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LARKA
I. Dane identyfikacyjne kontro_ll Joanna Winckowska
1. Jednostka kontrolowana: Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli, Plac Majdanek 7, 73-110
Stargard.
2. Kierownik jednostki kontrolowanej: Jadwiga Roszak zatrudniona na stanowisku od 01 wrzesnia
2000 r.
3. Kontrolujacy:
1) Beata Gajewska, zastepca dyrektora Wydziatu Audytu i Kontroli Starostwa Powiatowego
w Stargardzie,
2) Agnieszka Pietrucin, inspektor w Wydziale Audytu i Kontroli Starostwa Powiatowego
w Stargardzie,
na podstawie upowaznienia do kontroli Nr $2.077.1.7.2017.ZE1 — pozycja nr 1 akt kontroli.
4, Okres objety kontrolg: 2016 rok.
5. Data rozpoczecia i zakoriczenia czynnosci kontrolnych: od 08.02.2017 r. do 14.02.2017 r.
6. Zakres kontroli: funkcjonowanie procedur kontroli zarzgdczej w zakresie budizetu powiatu
wykonanego w 2016 r. dotyczacego zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

Il. Ocena skontrolowanej dziatalnosci.

Przeprowadzona kontrola pozwala na dokonanie oceny pozytywnej z uwagami, ktorg uzasadnia:

* ustalenie Regulaminu dotyczacego zasad przeznaczania srodkow,

s prawidlowe ustalenie odpisu dla nauczycieli, pracownikéw administracji i obstugi oraz na
emerytdw i rencistéw, nad ktérymi jednostka sprawuje opieke socjalng,

* terminowe przekazanie odpiséw na rachunek bankowy Funduszu,

= prawidlowe ustalenie i terminowe wyplacenie S$wiadczern urlopowych dla nauczycieli
zatrudnionych w jednostce.

Uwagi wnosi sie do:

e nie ustalenia warunkéw korzystania z ustug socjalnych (innych niz ulgowe) powszechnej
dostepnosci na réwnych zasadach np. w imprezach kulturalno — oswiatowych, sportowo-
rekreacyjnych,

e sposobu prowadzenia konta 851. W jednostce ewidencja prowadzona jest na jednym koncie, na
ktérym sa ujmowane zwiekszenia oraz jego zmniejszenia. Zgodnie z wymogami Zatgcznika Nr 3
pkt.ll.1.p.pkt 83 rozporzadzenia w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci, szczegétowa
ewidencja do konta 851 powinna pozwoli¢ na wyodrebnienie: stanu, zwiekszenn i zmniejszen
zakladowego funduszu swiadczen socjalnych, z podziatem wedtug zrodet zwiekszeni i kierunkdw
zmniejszei oraz wysokosci poniesionych kosztéw i wysokosci uzyskanych przychodow przez
poszczegolne rodzaje dziatalnosci socjalne],
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= nie ustalenia w przepisach wewnetrznych zasad sprawowania kontroli w zakresie zakladowego

funduszu dwiadczer socjalnych.
Za stwierdzone nieprawidlowosci odpowiedzialno$é ponosi dyrektor jednostki.

Ill. Opis ustalonego stanu faktycznego.

W celu potwierdzenia sposobu funkcjonowania procedur kontroli zarzadczej w zakresie budzetu
powiatu wykonanego w 2016 r. czynnosciami kontrolnymi objeto zgodnie z programem kontroli
(pozycja nr 2 akt kontroli) prawidtowosé gospodarowania srodkami zaktadowego funduszu éwiadczen
socjalnych w zakresie: regulaminu ustalajacego zasady korzystania z ustug i $wiadczer finansowanych
z funduszu, prawidlowoic¢ naliczania odpisu, zasady przeznaczania érodkéw Funduszu na
poszczegdlne cele i rodzaje dziafalnosci socjalnej oraz dokumentacje potwierdzajgcy sposéh
gospodarowania srodkami funduszu.

1.1. Regulamin zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych.
W 2016 r. dziatalnos¢ socjalna prowadzona byta na podstawie Zarzadzenia Nr 4/2009 Dyrektora
Powiatowego Oérodka Doskonalenia Nauczycieli w Stargardzie Szezeciiskim z dnia 30.01.2009 r,
w sprawie Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczern Socjalnych w Powiatowym Oérodku
Doskonalenia Nauczycieli w Stargardzie Szczeciriskim (pozycja nr 3 akt kontroli). Zgodnie z art. 8 ust.2
ustawy o ZFS$S Regulamin zostat uzgodniony z przedstawicielem zatogi.
W regulaminie okreslono:
* zasady tworzenia odpisu,
= wykaz oséb uprawnionych do karzystania z funduszu,
¢ wykaz swiadczen finansowanych z funduszu,
¢ warunki korzystania z funduszu w tym warunek uzalezniajacy przyznanie éwiadczer od sytuacii
zyciowej, rodzinnej i materialnej,
* wymog ztoZenia pisemnego wniosku osoby uprawnionej o przyznanie swiadczenia,
s wzory:
- whniosku o dofinansowanie do wypoczynku organizowanego we wiasnym zakresie,
- wniosku o przyznanie $wiadczenia z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,
- oswiadczenia o sytuacji rodzinnej,
Uwagi wnosi sig do nie ustalenia warunkdw korzystania z ustug socjalnych (innych niz ulgowe)
powszechnej dostepnoéci na réwnych zasadach np. w imprezach kulturalno — oswiatowych,
sportowo- rekreacyjnych.
Innych uwag nie wnosi sie.

1.2. Naliczanie odpisu na fundusz.

Zgodnie z § 2 ust 2 regulaminu ZFSS fundusz osrodka tworzy sie z odpiséw dokonywanych na
poszczegolne grupy uprawnionych w sposéb okreélony w obowigzujgcych przepisach, tj.:

dla nauczycieli (art. 53 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela) — w wysokosci ustalonej jako iloczyn
planowanej, przecietnej w danym roku kalendarzowym, liczby nauczycieli zatrudnionych w petnym
i niepetnym wymiarze zaje¢ (po przeliczeniu na petny wymiar zajec) skorygowanej w koricu roku do
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faktycznej przecietnej liczby zatrudnionych nauczycieli (po przeliczeniu na petny wymiar zajeé) i 110%
kwoty bazowej",

dla nauczyciell bedacych emerytami i rencistami (art. 53 ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela) —
w wysokosci 5% pobieranych przez nich emerytur, rent oraz nauczycielskich Swiadczen
kompensacyjnych,

dla pracownikéw administracji i obstugi (art. 5 ustawy o ZFSS) - z corocznego odpisu podstawowego®
naliczonego w stosunku do przecietnej liczby zatrudnionych® i przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia®.

Zgodnie z art. 53 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela odpisy dla nauczycieli tacznie z naliczonymi
odpisami podstawowymi na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych na pozostalych pracownikow
oraz emerytdw, rencistdw i nauczycieli pobierajacych nauczycielskie $wiadczenia kompensacyjne —
bytych pracownikéw, stanowig jeden fundusz w jednostce,

dla emerytéw i rencistéw nad ktdrymi szkota sprawuje opieke socjalng (art. 5 ust. 5 ustawy o ZFS$S)
w wysokosci 6,25 % przecietnego wynagrodzenia miesigcznego na kaidego emeryta i renciste
uprawnionego do tej opieki.

W celu potwierdzenia prawidtowosci dokonanego w 2016 roku rocznego odpisu na ZFSS, analizie
poddano zestawienie etatow w roku 2016 w poszczegdlnych miesigcach dla: nauczycieli (pozycja nr 4
akt kontroli), administracji i obstugi wraz z wykazem emerytdw administracji i obstugi objetych
opieka (pozycja nr 5 akt kontroli).

Wysokoéé naleznego odpisu na Zakiadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w 2016 roku przedstawia
ponizsza tabela:

L.p. Wyliczenie naleznego odpisu na ZF55 w 2016 .
Odpisy obligatoryjne
1. Odpis na nauczycieli 8639,73
110% kwoty bazowej (okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie 2879,91
budzetowej) obowigzujace] w dniu 1 stycznia 2012 r. (2618,10 x 110%=
2879,91)
planowana, przecietna w 2016 roku kalendarzowym, liczba nauczycieli 3

zatrudnionych w petnym i niepetnym wymiarze zajec (po przeliczeniu na
petny wymiar zajec) skorygowana w korcu roku do faktycznej przecietnej
liczby zatrudnionych nauczycieli (po przeliczeniu na petny wymiar zajec)

2. Odpis na pracownikéw administracji i obstugi 2 187,86
37,5% przecietnego wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce
narodowej, pomniejszone o potrgcone od ubezpieczonych skiadki na
ubezpieczenia emerytalne, rentowe oraz chorobowe przyjete do 1 093,93
wyliczenia odpisu, tj. w 2016 r. (2 917,14 x 37,5% =1 093,93)

! Art, 2 Ustawy 2 dnia 16 grudnia 2015 r. o szczegéinych rozwigzaniach stutacych realizacji ustawy budzetowe) na rok 2016 (Dz. U, z 2016 r. poz. 2199) w roku
2016 do ustalenla odplsu na zakiadowy fundusz swladczer socjalnych dla nauczyciell, o ktdrym mowa w art, 53 ust, 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r, Karta
Nauczyciela, stosu)e sle kwote bazowg obowlazujgcg w dnlu 1 stycznia 2012 r. Art. 13 ust, 2 Ustawy budietowej na rok 2012 z dnia 2 marca 2012 r, (Dz. U.
z 2012 r. poz. 273) stanowi, iz zgodnie z art, 30 ust.3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ustala sie kwotg bazowq dla nauczycleli: od dnla
1 stycznia 2012 r. —w wysakodci 2 618,10 z1.
! Wysokod¢ odpisu podstawowego na jednego zatrudnionege wynosi 37,5 % przecietnego wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej w roku
poprzednim lub w drugim pdiroczu roku poprzedniego, jeteli przecietne wynagrodzenie z tego okresu stanowilo kwotg wyisza.
A Przecietna liczba zatrudnionych ustalana jest jako przecietna planowana w danym roku kalendarzowym liczba zatrudnionych u pracodawcy, skorygowana w
koricu roku do faktycznej przecietne] liczby zatrudnlonych, obejmujgca pracownlkéw zatrudnionych w pelnym i niepelnym wymiarze czasu pracy (po
przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy) Rozporzgdzenle Ministra Pracy | Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2008 r. w sprawie sposobu ustalania przecigtnej
liczby zatrudnionych w celu naliczenla odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. nr 43 poz, 349).
* W 2016 r. prrez priecietne wynagrodzenie miesleczne w gospodarce narodowej, naleiy rozumied przecietne wynagrodzenie miesigczne w gospodarce
narodowej w drugim pdtroczu 2010 r. ogloszone przez Prezesa Gidwnago Urzedu Statystycznego (art, 5d. ustawy o ZFS5). W drugim pdiroczu 2010 . przecigtne
wynagrodzenie ogloszone w Obwieszczeniu z dnia 18 lutego 2011 r, (Mon. Pol, z 2011 r. nr 15, poz. 156) wynosi -2 917,14,
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Przecigtna liczba zatrudnionych pracownikow administracji i obstugi w 2
przeliczeniu na petne etaty w 2016 .

3. Odpis na nauczycieli bedacych emerytami i rencistami 0,00
5% pobieranych przez nich emerytur, rent oraz nauczycielskich swladczen 0,00
kompensacyjnych
Liczba nauczycieli bedgcych emerytami i rencistami 0,00

4, Odpis na emerytdéw i rencistow, nad ktérymi szkota sprawuje opieke 182,32
6,25 % przecietnego wynagrodzenla miesiecznego na kazdego emeryta i 182,32

renciste uprawnionego do opieki
(2917,14 % 6,25% = 182,32)
Liczba emerytdw i rencistow objetych opieka socjalng 1

taczny odpis na 2016 rok 11 009,91

Przeprowadzone czynnosci wykazaly, ze prawidlowo ustalono kwote odpisu na zaktadowy fundusz
swiadczen socjalnych na 2016 r. dla poszczegdlnych grup uprawnionych tj. nauczycieli, pracownikow
administracji i obstugi oraz emerytow nad ktérymi jednostka sprawuje opieke.

Uwag nie wnosi sie,

1.3. Dokonywanie odpisu na fundusz.

Przepisy art. 6 ust. 2 ustawy o ZFSS nakfadaja na pracodawce obowigzek przekazania naleznej kwoty
odpisu oraz zwiekszeri naliczonych zgodnie z art. 5 ustawy o ZF$5 na wyodrebniony rachunek
bankowy funduszu w terminie do 30 wrzesnia, z tym Ze do dnia 31 maja jest on zobowigzany
przekazac ca najmniej 75 % rownowartosci naleznych odpiséw. Planowany odpis na rok 2016 wedtug
preliminarza ZFSS (pozycja nr 6 akt kontroli) wynosit 11 009,91. Do dnia 31 maja 2016 r. przekazano
8 258,00 (wycigg bankowy Nr 6/2016 z 30.05.2016 r.) tj. 75 % planowego odpisu. Pozostalg kwote
2 751,91 przekazano 27.09.2016 r. (wycigg bankowy Nr 16/2016).

Wymog ustawowy zostat zachowany.

Uwag nie wnosi sie,

1.4. Planowanie wykorzystania funduszu.

Zgodnie z § 4 ust.2 Regulaminu zostat sporzadzony ,Preliminarz ZFSS Powiatowego Oérodka
Doskonalenia Nauczycieli na rok 2016”. (pozycja nr 6 akt kontroli). Treé¢ preliminarza zawiera
swiadczenia zgodne z § 6 Regulaminu ustalajgcego przeznaczenie érodkéw funduszu.

Uwag nie wnosi sie.

1.5. Gospodarowanie $rodkami funduszu.

W celu potwierdzenia prawidlowego gospodarowania érodkami funduszu czynnosciami kontrolnymi
objeto postanowienia regulaminu ustajgce warunki przyznawania $wiadczen socjalnych oraz
dokumenty merytoryczne (wnioski, oswiadczenia, podania) stanowigce podstawe dokonywania
wyptat.

Podstawg przyznawania $wiadczen sg wymogi okreslone w § 8 Regulaminu stanowiace o obowigzku
ztozenia pisemnego wniosku osoby uprawnionej wedtug wzoréw ustalonych w zatgczniku nr1i 2 do
Regulaminu.
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Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli - § 6 pkt 1 Regulaminu.

Wysokosé swiadczenia urlopowego dla nauczycieli zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy
przez caty rok szkolny jest réwna wysokosci odpisu podstawowego na ZFSS (art. 53 ust. 1a ustawy
Karta Nauczyciela). Swiadczenie urlopowe wyptaca sie do 31 sierpnia wszystkim nauczycielom
zatrudnionym w danym roku szkolnym oraz czynnie swiadczacym prace. W 2016 r. swiadczenie
urlopowe w petnej wysokosci dla nauczyciela petnozatrudnionego pozostajacego w stosunku pracy
przez caly rok szkolny wyniosto 1 093,93 zt. Nauczycielom zatrudnionym krécej lub pracujgcym
w nizszym wymiarze 3wiadczenie wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej do okresu pracy
lub wymiaru zatrudnienia. Zestawienie etatow za okres 09/2015 do 08/2016 stanowi pozycje nr 7 akt
kontroli.

Przeprowadzone czynnosci wykazaly, Ze prawidlowo ustalono wysokosé swiadczenia urlopowego dla
nauczycieli zatrudnionych w jednostce, dokonano wyplaty swiadczenia na podstawie szczegdtowej
listy wyptat nr 7/2016 r. za miesiac czerwiec 2016 w dniu 24.06.2016 r. (wyciag bankowy Nr 8 ZFS$S).

Dofinansowanie wypoczynku dzieci | mtodziezy za okres nie diuiszy niz 21 dni — § 6 pkt 2
Regulaminu.

Czynnosciami kontrolnymi objeto:

= zestawienie obrotow i sald kont 135 i 851 (pozycja nr 9 akt kontraoli),

s preliminarz wydatkéw funduszu na 2016 r. (pozycja nr 6 akt kontroli).

Przeprowadzone czynnojci wykazaty, ze w 2016 r. nie zaplanowano oraz nie wyptacono swiadczen
z tytutu dofinansowania wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Dofinansowanie wypoczynku organizowanego przez pracownika we wlasnym zakresie — § 8 pkt 3

Regulaminu.

Czynnosciami kontrolnymi objeto:

e zestawienie obrotéw isald kont 1357 851 (pozycja nr 9 akt kontroli),

# preliminarz wydatkdw funduszu na 2016 r. (pozycja nr 6 akt kontrali),

* whnioski os6b uprawnionych,

s szczegdtows liste wyptat nr 16/lipiec 2016 na kwote 940,00

s szczegdtows liste wyptat nr 23/lipiec 2016 na kwote 760,00

Przeprowadzone czynnosci wykazaty:

e w aktach jednostki znajduja sie odwiadczenia oséb uprawnionych o sytuacji Zyciowej i rodzinnej,

e podstawg przyznanych swiadczen byly wnioski oséb uprawnionych zawierajgce informacje o ich
sytuacji materialnej,

= dyrektor ustalit tabele dofinansowar w zaleznosci od dochodu brutto przypadajgcego na czfonka
rodziny,

« wyptata $wiadczen nastapita w wysokosciach ustalonych w tabelach.

Uwag nie wnosi sig.

Dofinansowanie wczaséw profilaktyczno — leczniczych oraz pobytu w sanatorium na leczenie lub
rekonwalescencje dla pracownikéw lub emerytéw - § 6 pkt 4 Regulaminu.

Czynnosciami kontrolnymi objeto:

» zestawienie obrotéw i sald kont 135 i 851 (pozycja nr 9 akt kontroli),
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= preliminarz wydatkow funduszu na 2016 r. (pozycja nr 6 akt kontroli),

= whniosek osoby uprawnionej,

e szczegOfowa liste wyplat nr 22/lipiec 2016 na kwote 600,00.

Przeprowadzone czynnosici wykazaty:

= w aktach jednostki znajduje sie o$wiadczenie osoby uprawnionej o jej sytuacji yciowej i rodzinnej,

= podstawg przyznanego $wiadczenia byt wniosek osoby uprawnione]j zawierajacy informacje o ich
sytuacji materialnej,

e dyrektor ustalit tabele dofinansowania w zaleznoéci od dochodu brutto przypadajacego na cztonka
rodziny,

= wyptata Swiadczenia nastgpita w wysokosci ustalonej w tabeli.

Uwag nie wnosi sie.

Dofinansowanie wypoczynku w dni wolne od pracy organizowanego w formie turystyki gErupowe;j
(wycieczki, rajdy) dla pracownikéw i emerytéw - § 6 pkt 5 Regulaminu.

Czynnosciami kontrolnymi objeto:

* zestawienie obrotdw i sald kont 135§ 851 (pozycja nr 9 akt kontroli),

* preliminarz wydatkéw funduszu na 2016 r. (pozycja nr 6 akt kontroli).

Przeprowadzone czynnosci wykazaly, ze w 2016 r. nie zaplanowano oraz nie wypfacono $wiadczen
z tytutu dofinansowania wypoczynku w dni wolne od pracy.

Dofinansowanie lub sfinansowanie organizacji lub udziatu w imprezach kulturalno — o$wiatowych

lub sportowo — rekreacyjnych dla pracownikéw lub emerytéw - § 6 pkt 7 Regulaminu.

Czynnosciami kontrolnymi objeto:

= fakture VAT nr 754/2016 z 05.01.2016 wystawiong przez Ustugi Gastronomiczne Pawet
Grochowski, 73-110 Stargard ul. Warowna tytutem ustuga gastronomiczna na kwote 894,00 zi,
numer dowodu ksiegowego WB 2 -6,

= fakture VAT nr 863/2016 z 28.06.2016 wystawiong przez Ustugi Gastronomiczne Pawet
Grochowski, 73-110 Stargard ul. Warowna tytutem ustuga gastronomiczna na kwote 841,00 zt,
numer dowodu ksiegowego F-7-42.

Przeprowadzone czynnosci wykazaty:

¢ poniesione wydatki dotyczyly organizacji spotkan kulturalno — oswiatowych oséb uprawnionych do
korzystania z funduszu PODN,

= wydatki posiadaty pokrycie w preliminarzu na rok 2016,

Uwaga dotyczaca nie ustalenia warunkdw korzystania z ustug socjalnych (innych niz ulgowe)

powszechnej dostepnosci na réwnych zasadach np. w imprezach kulturalno — oéwiatowych, zawarto

w pkt lll p.pkt 1.1 wystgpienia pokontrolnego.

Dofinansowanie do czesnego przedszkola lub ztobka dla dziecka - § 6 pkt 7 Regulaminu.
Czynnosciami kontrolnymi objeto:
e zestawienie obrotow isald kont 135 i 851 (pozycja nr 9 akt kontroli),
= preliminarz wydatkéw funduszu na 2016 r. (pozycja nr 6 akt kontroli).
Przeprowadzone czynnosci wykazaly, ze w 2016 r. nie zaplanowano oraz nie wyplacono $wiadczen
z tytutu dofinansowania do czesnego do przedszkola lub ztobka.
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Dofinansowanie do zakupu ksiazek i pomocy naukowych dla dziecka od 18-25 lat jesli sie ksztafci
oraz dzieci w wieku 7-18 lat jesli nie korzystajg z dofinansowania do wypoczynku - § 6 pkt 8
Regulaminu,

Czynnosciami kontrolnymi objeto:

e zestawienie obrotéw i sald kont 135 i 851 (pozycja nr 9 akt kontroli),

» preliminarz wydatkéw funduszu na 2016 r. (pozycja nr 6 akt kontroli).

Przeprowadzone czynnosci wykazaty, ze w 2016 r. nie zaplanowano oraz nie wyptacono swiadczen
z tytutu dofinansowania do zakupu ksigzek i pomocy naukowych.

Zapomogi losowe lub doraine dla pracownikéw - § 6 pkt 9 Regulaminu.

Czynnosciami kontrolnymi objeto:

e zestawienie obrotéw i sald kont 135 851 (pozycja nr 9 akt kontroli),

= preliminarz wydatkéw funduszu na 2016 r. (pozycja nr 6 akt kontroli).

Przeprowadzone czynnosci wykazaly, ze w 2016 r. zaplanowano lecz nie wyptacono Swiadczen
z tytutu zapomag.

Swiadczenia w okresach zwiekszonych wydatkéw - § 6 pkt 10 Regulaminu.

Czynnosciami kontrolnymi objeto:

e zestawienie obrotdw i sald kont 135 i 851 (pozycja nr 9 akt kontroli),

e preliminarz wydatkéw funduszu na 2016 r. (pozycja nr 6 akt kontroli),

e whnioski oséb uprawnionych,

e szczegotowaq liste wyptat nr 30/grudzien 2016 na kwote 4 380,00,

Przeprowadzone czynnosci wykazaty:

= w aktach jednostki znajduja sie odwiadczenia oséb uprawnionych o sytuacji zyciowej i rodzinnej,

= podstawa przyznanych $wiadczer byly wnioski oséb uprawnionych zawierajgce informacje o ich
sytuacji materialnej,

s dyrektor ustalit tabele dofinansowan w zaleznosci od dochodu brutto przypadajgcego na cztonka
rodziny,

e wyplata swiadczen nastgpita w wysokosciach ustalonych w tabelach.

Uwag nie wnosi sie.

Pozostate ustalenia.

Whnosi sie uwagi:

e dotyczace sposobu prowadzenia konta 851. W jednostce ewidencja prowadzona jest na jednym
koncie, na ktérym s3 ujmowane zwiekszenia oraz jego zmniejszenia. Zgodnie z wymogami
Zatacznika Nr 3 pkt.Il.1.p.pkt 83 rozporzadzenia w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowoici,
szczegbtowa ewidencja do konta 851 powinna pozwoli¢ na wyodrebnienie: stanu, zwigkszen
i zmniejszen zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych, z podziatem wedtug irddet zwigkszen
i kierunkéw zmniejszen oraz wysokosci poniesionych kosztéw i wysokosci uzyskanych przychodow
przez poszczegblne rodzaje dziatalnosci socjalnej,

* nie ustalenia w przepisach wewnetrznych zasad sprawowania kontroli w zakresie zakltadowego
funduszu swiadczen socjalnych.

Innych uwag nie wnosi sie.
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Iv.

V.

ZALECENIA _
Przedstawiajgc powyisze ustalenia wnosi sie o podjecie dziatad zapobiegajgcych powtdrzeniu sie
w przyszfosci stwierdzonych w trakcie kontroli nieprawidtowosci poprzez ustalenie:

1. Regulaminu zgodnie z wymogami ustawy o ZFS$S.
2. Ewidencji konta 851 zgodnie z wymogami rozporzgdzenia w sprawie szczegdlnych zasad

rachunkowaosci.
3. W przepisach wewnetrznych, zasad sprawowania kontroli dla dokumentéw funduszu $wiadczen

socjalnych.
W terminie 30 dni od otrzymania niniejszego wystapienia prosze o przystanie informacji o podjetych
dziataniach w celu realizacji zalecer lub przyczynach ich niewykonania.

POZOSTALE INFORMACIE | POUCZENIA
Wystapienie pokontrolne zostalo sporzadzone w dwéch egzemplarzach: jeden dla kierownika
jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z § 35 Zarzadzenia Nr 2/14 Starosty Stargardzkiego z dnia 3 stycznia 2014 r. w sprawie
ustalenia zasad przeprowadzania kontroli, od wystapienia pokontrolnego nj przystuguja srodki

odwotawcze.

OSTA
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