Uchwala Nr 2553/23
Zarzadu Powiatu Stargardzkiego

z dnia 12 stycznia 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
dyrektora placéwki doskonalenia nauczycieli

Na podstawie art. 63 ust.10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz. U. 22021 r. poz.1082 ze zm.) oraz § 9 ust.2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. poz. 1045)
uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Ogtlasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Powiatowego Osrodka Doskonalenia
Nauczycieli w Stargardzie.

§ 2. Zatwierdza si¢ tekst ogloszenia o konkursie, o ktérym mowa w § 1, stanowigecy
zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszczone na stronie internetowej oraz na tablicy
ogloszen Starostwa Powiatowego w Stargardzie w dniu 1 lutego 2023 r.

§ 4. Zobowigzuje si¢ Dyrektora Wydzialu Oswiaty, Kultury i Sportu Starostwa
Powiatowego w Stargardzie do wystapienia do Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty
w Szczecinie 1 ponadzakladowych organizacji zwiazkow zawodowych dziatajgcych
w oswiacie 0 wytypowanie swoich przedstawicieli do skladu komisji konkursowej oraz do
Dyrektora PODN w Stargardzie o spowodowanie wyboru jednego nauczyciela-doradcy
metodycznego sposrdd nauczycieli zatrudnionych w placéwee do sktadu komisji konkursowej,
w sposob okreslony w statucie.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Iwona Wisdniewska - Starosta Stargardzki lﬂl@&ﬁ e WO %;

Fukasz Wilkosz - Wicestarosta

Irena Agata Lucka - Czlonek Zarzadu ... @U\&NQ ...........




UZASADNIENIE:
Z dniem 31 sierpnia 2023 r. uplywa okres na ktéry powierzono stanowisko dyrektora

Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Stargardzie Pani Jadwidze Roszak.

Na podstawie § 9 ust. 2 rozporzadzenia MEN w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli
kandydata na stanowisko dyrektora publicznej placowki doskonalenia wylania sie
w drodze konkursu ogloszonego przez organ prowadzacy.

Na podstawie art. 29 ust.1 pkt 2 ustawy - Prawo o$wiatowe zadania i kompetencje organu

prowadzgcego w tym zakresie wykonuje zarzad powiatu.
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Zalgeznik do Uchwaly Nr 2 553"/2 3

Zarzgdu Powiatu Stargardzkiego
zdnia A2 .00, 1L

ZARZAD POWIATU STARGARDZKIEGO

ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli
w Stargardzie, Plac Majdanek 7

DO KONKURSU MOZE PRZYSTAPIC OSOBA, KTORA SPEENIA EACZNIE
NASTEPUJACE WYMAGANIA:

1. JEST NAUCZYCIELEM MIANOWANYM LUB DYPLOMOWANYM i:

1) ukonczyla studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie 1 posiada
przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w placéwce doskonalenia, okreélone w przepisach w sprawie szczegélowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli ;

2) ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oswiatg;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskala:

a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych

7) nie byla karana karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pozn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, o ktdrej mowa
w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyZszym
i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.) oraz przeciwko ktorej nie toczy sie
postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) przeciwko ktorej nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo scigane z oskarZenia
publicznego;



10) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U. 22021 r. poz. 289 ze zm.);

II. OFERTY OSOB PRZYSTEPUJACYCH DO KONKURSU POWINNY
ZAWIERAC:

1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
placowki.

2. Oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).
3. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe]j zawierajacy w szczeg6lnoéci informacije
o stazu pracy pedagogiczne] - w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktyczne;
- w przypadku nauczyciela akademickiego.

4. Poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w pkt 3:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
okres zatrudnienia.

5. Poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia , w tym dyplom ukoriczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata.

6. Poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopig zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym, wystawione przez lekarza uprawnionego do
przeprowadzania badan profilaktycznych.

7. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub post¢powanie dyscyplinarne.

8. Oswiadczenie, ze kandydat nie by skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne

przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.

9. Oswiadczenie, Ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.).

10. Poéwiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela.

11. Poswiadczonag przez kandydata za zgodnosé z oryginalem karte oceny pracy.

12. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z2021 r. poz. 1762 ze zm.) lub w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.).
13. Oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnoéci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych.



II1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:

» KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
POWIATOWEGO OSRODKA DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
w STARGARDZIE”

w terminie do dnia 17 lutego 2023 r. pod adresem:

Starostwo Powiatowe
Wydzial Oswiaty, Kultury i Sportu
ul. Skarbowa 1
73 - 110 Stargard
Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu Stargardzkiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.



