ZARZAD POWIATU STARGARDZKIEGO

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli
w Stargardzie, Plac Majdanek 7

DO KONKURSU MOZE PRZYSTAPIC OSOBA, KTORA SPEENIA EACZNIE
NASTEPUJACE WYMAGANIA:

1. JEST NAUCZYCIELEM MIANOWANYM LUB DYPLOMOWANYM i:

1) ukonczyla studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie i posiada
przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w placowce doskonalenia, okreslone w przepisach w sprawie szczegdtowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli ;

2) ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o§wiata;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskala:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych

7) nie byla karana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pdzn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust.]1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
1 nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.) oraz przeciwko ktorej nie toczy sie¢
postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

9) przeciwko ktorej nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U. 2 2021 r. poz. 289 ze zm.);



Il. OFERTY OSOB PRZYSTEPUJACYCH DO KONKURSU POWINNY
ZAWIERAC:

Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
placowki.

Oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencii).
Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej zawierajacy w szczegélnosci informacje
o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej
- w przypadku nauczyciela akademickiego.

. Poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 3:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia.

. Poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia , w tym dyplom ukonczenia
studidw wyzszych lub swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata.

. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym, wystawione przez lekarza uprawnionego do
przeprowadzania badan profilaktycznych.

. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne

przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.

. Oswiadczenie, Ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.).

. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela.

. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem karte oceny pracy.

. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
22021 r. poz. 1762 ze zm.) lub w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.).

. Oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta

z pelni praw publicznych.



II1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem:

.» KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
POWIATOWEGO OSRODKA DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
w STARGARDZIE ”

w terminie do dnia 17 lutego 2023 r. pod adresem:

Starostwo Powiatowe
Wydzial Oswiaty, Kultury i Sportu
ul. Skarbowa 1
73 - 110 Stargard
Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Stargardzkiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postegpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.
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