STAROSTA STARGARDZKI
OGLASZA NABOR NA WOLNE
KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Dyrektor Wydzialu Oswiaty, Kultury i Sportu
Starostwa Powiatowego w Stargardzie

Miejsce wykonywania pracy: Starostwo Powiatowe w Stargardzie ul. Skarbowa 1

Liczba i wymiar etatu: 1 etat w pelnym wymiarze czasu pracy

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0séb
niepelnosprawnych w  Starostwie, W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepelnosprawnych, wynosit wigcej niz 6%.

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

co najmniej pigcioletni staz pracy,

wyksztalcenie wyzsze.

2. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)

3.

staz pracy w instytucjach zwigzanych z zarzadzaniem os$wiatg,
praktyczna znajomos¢ przepisow prawa dotyczacych prawa o§wiatowego,
doswiadczenie w zarzadzaniu zasobami ludzkimi,

umiejetnos¢ obstugi urzadzen informatycznych i biurowych.

Gléwny zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Osoba zatrudniona na ww. stanowisku pracy bedzie odpowiedzialna min. za:

1)
2)

3)
4)
5)

4.

kierowanie wydziatem,
realizowanie zadan w zakresie o$wiaty, tj. min.:
— przygotowywanie projektow aktéw prawnych w zakresie tworzenia, przeksztalcania
i likwidacji szkot i placowek oswiaty publicznej,
— udzielenie dotacji dla placéwek niepublicznych,
— nadzor nad dziatalnoscia szk6t publicznych i niepublicznych w zakresie powierzonych
zadan,
— prowadzenie ewidencji placéwek o$wiaty publicznej, organizacji pracy szkot
1 placowek,
— realizacja funduszy specjalnych i celowych,
— nadzor nad programami stypendialnymi,
— organizowanie i przeprowadzanie konkursow na stanowiska dyrektoréw szkot
i placowek oswiatowych,
—  przeprowadzanie egzamindw na wyzsze stopnie awansu zawodowego dla nauczycieli,
—  kierowanie uczniéw do szkol, placéwek specjalnych i osrodkéw wychowawczych,
nadzér nad sprawozdawczoscia,
prowadzenie ewidencji klubéw sportowych,
okreslenie projektéw rocznych planow budzetowych.

Warunki pracy:

Warunki dotyczace charakteru prac na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:



- praca o charakterze administracyjno-biurowym: praca w pozycji siedzacej, koniecznos¢ koncentracji
uwagi podczas wykonywania pracy, obciazenie wzroku.

5. Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:
- stanowisko pracy znajduje si¢ na Il pietrze budynku, podjazd dla woézkow inwalidzkich

(parter), winda parter — Il pietro, urzadzenia sanitarne na kazdej kondygnacji,
- stanowisko pracy wyposazone w  komputer, monitor ekranowy, drukarke,
telefon.

6. Wymagane dokumenty:

1) CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej) bez wizerunku i numeru
PESEL,

2) list motywacyjny,

3) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

4) kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy,

5) kopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach,

6) kwestionariusz osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzor w zalgczniku),

7) oswiadczenie RODO (wzor w zatgczniku),

8) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych,

9) os$wiadczenie o niekaralnosci za przestegpstwo popehione umyslnie (przed zatrudnieniem
wymagane bedzie zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego),

10) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie (przed zatrudnieniem
wymagane bedzie zaswiadczenie od lekarza medycyny pracy).

7. Informacje dodatkowe:
Wymagane dokumenty, ztozone w zaklejonej kopercie, opatrzonej opisem ,Nabor na wolne
kierownicze stanowisko urzednicze Dyrektor Wydziatu O$wiaty, Kultury i Sportu” nalezy skladad
osobiscie w siedzibie Starostwa Powiatowego (Kancelarii Ogdlnej) lub przesta¢ poczta na adres:
73-110 Stargard, ul. Skarbowa 1, w terminie do 21 lutego 2023 r. (uwaga: liczy si¢ data wplywu do
Starostwa Powiatowego w Stargardzie).

List motywacyjny i CV powinien by¢ opatrzony klauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 19 maja 2018r. r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r,
poz. 1781) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych
(Dz. U. z 2022 r., poz. 530)”.

Dokumenty niekompletne, niespelniajace okreslonych w ogloszeniu wymagan kwalifikacyjnych
oraz zlozone lub przeslane po wyzej okreslonym terminie (decyduje data stempla pocztowego)
nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stromie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /www.bip.powiatstargardzki.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym

w Stargardzie, przy ul. Skarbowe;j 1.

Dodatkowe informacje uzyskaé moZzna pod numerem telefonu:
(091) 48-04-811 lub (091) 48-04-814




