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ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU(-OW), O KTORYM( -YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536)"),
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Ochrona i promocja zdrowia
Wspieranie zdrowia fizycznego i psychospotecznego dzieci i miodziezy

(rodzaj zadania publicznegoz’)

»Szkota dla Rodzicéw”- warsztaty treningowe dla rodzicow dzieci z zespotem deficytu uwagi i
nadpobudliwosci psychoruchowej ADHD
(tytut zadania publicznego)

Od dnia 1 pazdziernika 2015 r. przez okres 90 dni

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJ! ZADANIA
PUBLICZNEGO"

PRZEZ

Powiat Stargardzki

(organ administracji publicznej)

skiadana na podstawie przepiséw dziatu |l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



i. Dane oferenta/oferentéw”, 3

1) nazwa: FUNDACJA NA RZECZ OCHRONY ZDROWIA PSYCHICZNEGO ,,PRACOWNIA”
2) forma prawna:?

() stowarzyszenie (X) fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
() spotdzielnia socjalna () INNa.o

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”
0000507321

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 25.04.2014r.
5) nr NIP: 854-240-56-54 nr REGON: 321531298
6) adres:
miejscowos$é: STARGARD SZCZ. ul. GDANSKA 4
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:”
gmina: STARGARD SZCZECINSKI powiat:’STARGARDZKI
wojewoddztwo: ZACHODNIOPOMORSKIE
kod pocztowy: 73-110 poczta: STARGARD SZCZECINSKI
7) 1€l 860 713 311 faKS: wooveiiiie e
€-Mal oo NP
8) numer rachunku bankowego: 17 2030 0045 1110 0000 0384 7110
nazwa banku: BGZ o/Stargard Szcz.
9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow:
a) MONIKA ZBISLAWSKA

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej
zadanie, o ktérym
mowa w ofercie:?

FUNDACJA NA RZECZ OCHRONY ZDROWIA PSYCHICZNEGO ,PRACOWNIA”
STARGARD SZCZ. ul. GDANSKA 4
Tel. 660 713 311

11) osoba upowazniona do skfadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr
telefonu kontaktowego)

MONIKA ZBISELAWSKA, TEL. 660 713 311

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

Zapewnienie petni normalnego zycia w warunkach umozliwiajgcych rozwoj spoteczny, wsparcie
psychologiczne dla os6b pozostajgcych czesto w kryzysie psychicznym; poprawa jakosci zycia.

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

Nie dotyczy

13) jezeli oferent/oferenci” prowadzi/prowadza” dzialalno$é gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz z przytocze-
niem podstawy prawnej'




lll. Szczegdtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Projekt zakiada przeprowadzenie zajg¢ warsztatowych dla grupy rodzicéw dzieci z zespotem
nadpobudliwosci psychoruchowej ADHD

Nieustannym problemem zaburzenia psychoruchowego, ADHD, jest brak $wiadomosci i wiedzy o tym
zaburzeniu wsrdd rodzicéw i nauczycieli. Dlatego tez jednym z podstawowych zasad pracy z dzieckiem
z ADHD jest przekonanie rodzicéw, ze objawy zespotu nadpobudliwodci psychoruchowej nie sg wina
dziecka, jego rodzicéw czy nauczycieli. Pacjent z zespotem nadpobudliwosci psychoruchowej wymaga
pomocy w tych sferach zycia, ktére sa zaburzone przez objawy. Cel terapeutyczny warsztatow dla
rodzicow jest z wieloaspektowy. W trakcie warsztatow rodzice ucza sie w odmienny sposéb postepowacé
ze swoimi dzie¢mi, co przyczyni si¢ do polepszenia funkcjonowania tych dzieci w domu i srodowisku w
ktorym zyja.

Oprocz wplywu na pierwotne objawy ADHD, warsztaty dla rodzicéw mogg poméc w redukeji innych
zachowan problemowych, zapobiec wtérnym objawom zaburzenia pozycyjno-buntowniczego. Jesli
wymienione problemy zostang poddane lepszej kontroli, dziecko z ADHD dozna mniejszej ilosci
niepowodzen, frustracji i krytyki, co moze da¢ mu wigcej wiary we wiasne sity, poprawié nastroj i
wplyna¢ na poprawe funkcjonowania spotecznego.

Rodzice majg za zadanie wprowadza¢ w domu metody, ktérych nauczyli si¢ na sesji. Rodzice ucza sie
skupia¢ na zachowaniach pozadanych, zamiast na niepozadanych. Rodzice uczg sie stosowania
konkretnych technik behawioralnych.

2. Opis potrzeb wskazujgcych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz
skutkow

Zardwno kiopoty z koncentracjg uwagi jak i problemy z impulsywnoscia i nadruchliwoscia czesto sa
mylone z celowym, niepozadanym (,,niegrzecznym, ztym™) zachowaniem dziecka. Dlatego tez jednym z
podstawowych zasad pracy z dzieckiem z ADHD jest przekonanie rodzicdw, ze objawy zespotu
nadpobudliwosci psychoruchowej nie sg wing dziecka, jego rodzicéw czy nauczycieli. Pacjent z
zespotem nadpobudliwodci psychoruchowej wymaga pomocy w tych sferach zycia, ktére sg zaburzone
przez objawy. Dziecko z ADHD ma osiagac te same cele, co jego réwiesnicy, ale przy wiekszym
nakfadzie pracy swojej i waznych dorostych (rodzicéw i nauczycieli). Objawy ADHD trwaja latami. Nie
mozna zadnymi terapeutycznymi metodami doprowadzi¢ do ich catkowitego ustgpienia, a jedynie do
lepszego funkcjonowania dziecka pomimo ich obecnosci. Dlatego tez tak wazna jest z jednej strony
farmakoterapia stosowana zgodnie z zasadami ,,medycyny opartej na faktach” (u dzieci z cigzkim
nasileniem zespotu nadpobudliwosci), jak i prowadzenie poszczeg6lnych metod wsparcia, majacych na
celu nie spowodowanie zniknigcia objawdw, ale nie dopuszczenie do powstania powiktan.

Treningi rodzicielskie i interwencje behawioralne w rodzinie wydaja sie metodg efektywng w pracy z
dzie¢mi z zespotem nadpobudliwosci i ich rodzinami i nalezg do podstawowych oddziatywan
terapeutycznych.

Skutecznos¢ interwencji behawioralnych w przedszkolu i szkole glownie przejawia sie w lepszej
akceptacji i kontroli osiowych objawdéw ADHD przez rodzicéw w domu i $rodowisku rodzinnym.
Uwaza sig, ze treningi rodzicielskie majq za zadanie zachecié rodzica do: nabywania wiedzy na temat
wspierania dziecka w sytuacjach spotecznych, uzywania metod utatwiajacych funkcjonowanie dziecka z
Jego objawami, bycia osobg organizujgca dziatania dziecka i wspierajaca je w interakcjach spotecznych.

ADHD zauwazane jest u 2-5 % populacji. Stopien ucigzliwosci objawow jest bardzo rézny w
poszczegolnych przypadkach, zalezy on od sity uwarunkowan biologicznych, ale takze od $rodowiska,
Swiadomego oddziatywania i leczenia.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego _
ADRESATAMI ZADANIA BEDZIE GRUPA RODZICOW DZIECI, KTORE MAJA STWIERDZONY
ZESPOt ADHD. GRUPA BEDZIE LICZYC DO 12 OSOB.




4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego,
w sjzg:zegélnoéci ze wskazaniem, w jaki sposéb przyczyni sie to do podwyzszenia standardu realizacji zada-
nia

ZORGANIZOWANIE NA RZECZ POPRAWY FUNKCJONOWANIA DZIECI Z ZESPOLEM ADHD | ICH
RODZIN WARSZTATOW ,,Szkota dla Rodzicéw”- warsztaty treningowe dla rodzicow dzieci z
zespotem deficytu uwagi i nadpobudliwosci psychoruchowej ADHD

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymat/otrzymali” dotacje na dofinansowanie
inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore zostaty dofinansowa-
ne, organu, ktéry udzielit dofinansowania, oraz daty otrzymania dotacji'”

6. Zakfadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Celem zaje¢é jest ksztaltowanie umiejetnosci w zakresie:

 podniesienie samooceny u uczestnikdw warsztatow, aktywizacja spoteczna, komunikacji
rodzic - dziecko

e rozumienia uczuc i potrzeb dziecka

e identyfikowania sytuacji i zachowar problemowych

« nauki radzenia sobie z trudnymi i agresywnymi zachowaniami

e dostosowywania wymagan i polecen do mozliwosci i poziomu rozwoju dziecka

o behawioralnych systeméw motywacyjnych

e wprowadzania zasad i konsekwencji do zycia rodzinnego

¢ metod rozwigzywania konfliktéw rodzinnych pomiedzy rodzenstwem

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

STARGARD SZCZECINSKI

8. Opis poszczegdlnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego12)

Cykl 8 spotkan po 2 godziny zaje¢. Warsztaty sktadaja sie z krétkiego oméwienia zagadnien,
¢wiczen i tematycznych scenek. Dodatkowo podczas ¢wiczen uczestnicy beda mogli wymieniaé
doswiadczenia migdzy sobg oraz szuka¢ rozwigzah nowych umiejetnosci.

Rekrutacja odbywac si¢ bedzie telefonicznie lub osobiécie. Dziatania promocyjne projektu
poprzez rozwieszenie plakatéw, wystanie listow intencyjnych, bezptatne ogtoszenia do
lokalnych mediow.

W ramach warsztatow rodzice dowiedzg sie:

e zjakimi trudno$ciami spotykaja sie wasze dzieci w domu, szkole, wérdd rowiesnikow i
jak sobie z nimi radzié;

o jak wyraza¢ swoje prosby, zeby zostaty spelnione;

« jak rozmawia¢ z dzieckiem zeby nas stuchalo;

o jak ustala¢ zasady w domu i je respektowaé;

o jak radzi¢ sobie z zachowaniem agresywnym i/ lub wybuchami agresywnymi;

o jak chwali¢ swoje dzieci;

» jak rozmawia¢ z nauczycielem, zeby wspierat nasze dziecko.

Rodzice bgdg otrzymywali zadania do przetrenowania i stosowania w domu ze swoimi dzieémi.




9. Harmonogram'

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 1 pazdziernika 2015r. przez okres nie dtuzszy niz 90 dni

Poszczegolne dziatania w zakresie Terminy realizaciji Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny
realizowanego zadania poszczegdlnych dziatan za dziatanie w zakresie realizowanego
publicznego™ zadania publicznego

FUNDACJA NA RZECZ OCHRONY
ZDROWIA PSYCHICZNEGO
,PRACOWNIA"

8 spotkan warsztatowych

Od dnia 01.10. przez
okres 90 dni

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego'

PODNIESIENIE SAMOOCENY U UCZESTNIKOW WARSZTATOW, AKTYWIZACJA SPOLECZNA,

ZAWODOWA | EDUKACYJNA. WZBUDZENIE CHECI DBANIA O ZDROWIE PSYCHOFIZYCZNE.

Zapewnienie petni normalnego zycia w warunkach umozliwiajgcych rozwéj spoteczny, wsparcie
sychologiczne dla 0s6b pozostajgcych czesto w kryzysie psychicznym; poprawa jakosci zycia.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp Rodzaj kosztow™ Koszt Koszt z tego z tego Koszt
. llo jednost Rodz catkowity do pokrycia z do pokrycia
e kowy aj (w zf) z finansowyc z wkiadu
e (w zt) miary wnioskowanej h osobowego,
dn dotacji (w zt) Srodkow w tym pracy
os wiasnych, spotecznej
te Srodkow cztonkow
K z innych i Swiadczen
Zrodet, wolontariuszy
w tym (w zh)
wptat
i optat
adresatow
zadania
publiczneg
017)
(w zh)
l Koszty
merytoryczne'®
po stronie ... (nazwa
Oferenta)':
Fundacja na rzecz Ochrony
Zdrowia Psychicznego
,Pracownia”
1) WARSZTATY (8 spotkarn) 8 300,00 |spotka | 2400 2400
nie
Il | Koszty obstugi®® zadania
publicznego, w tym koszty
administracyjne po stronie
... (nazwa Oferenta)'®
Fundacja na rzecz Ochrony
Zdrowia Psychicznego
.Pracownia”
osoba
1) KOSZT ADMINISTRACYJNY 1 400 400 400
2) KOSZTY BIUROWE |
POGZES TUNKU 12| 30 |kpl [360 360




Il | Inne koszty, w tym koszty
wyposazenia i promocji
po stronie ... (nazwa
Oferenta)'®:

OSZTY ZWIAZANE Z
1)*;ROMOCJAA7—A 1 100 100 100

IV | Ogolem: 3260 3260

2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotacji 3260,00 zt |1 00%
2 Srodki finansowe wtasne™ | .. zt | %
3 Srodki finansowe z innych Zroédet ogdtem ($rodki finansowe wymienione | ... 2t | e %

w pkt 3.1 — 3.3)"

3.1 wplaty i opfaty adresatéw zadania publicznege™ [ ... zt | o %

3.2 $rodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegéinosci: dotacje z budzetu | ... zZb | e %
panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych,
$rodki z funduszy strukturalnych)'”

3.3 pozostate'” | . zt | o %
4 Whkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw) | ... zt | . %
5 Ogoétem (srodki wymienione w pkt 1 — 4) 3260,00 z | 4 00%

3. Finansowe $rodki z innych zrodet publicznych?”

Nazwa organu administracji Kwota $rodkow Informacja o tym, Termin rozpatrzenia —
publicznej lub innej jednostki (w z) czy wniosek (oferta) w przypadku wnioskow
sektora finanséw publicznych 0 przyznanie $rodkéow (ofert) nierozpatrzonych

zostal(-a) rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez nie

do czasu ztozenia
niniejszej oferty

zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

TAKINIE"

TAK/NIE"

TAK/NIE"

TAK/NIE"

Uwagi, ktére moga miec¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®”

Psychoterapeuta i socjoterapeuta z wieloletnim doswiadczeniem w zakresie pracy z rodzinami, przeszkoleniem w
zakresie psychoedukaciji.
Koordynator.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®®

Oferent zapewni materialy szkoleniowe do przeprowadzenia warsztatow.




3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, ktére
z tych zadari realizowane byly we wspéltpracy z administracjg publiczng)

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-g) zlecac¢ realizacje zadania publicznego w trybie, o ktérym
mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontaria-
cie

Nie dotyczy

Oswiadczam(-y), ze:
1) proponowane zadanle publiczne w catosci miesci sig w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow”; TAK
2) wramach sk{adanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie” optat od agresatow zadania;
3) oferent/oferenci” jest/sg" zwigzany(-ni) niniejszg ofertg do dnia it oA ﬁA’V
4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,
osoby, ktorych te dane dotycza, ziozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz 926, z pdzn. zm.);
5) oferent/oferenci” skladajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)/zalega(-ja)" z op!acamem naleznosci z
tytutu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne);
6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiasciwg

eWIdenCJa ;
7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stang prawnym
i faktycznym. Monika FHislawska
Fundacja na Rzecz Ochrony............. Prezes FindagePRAGQWNIA
Zdrowia Psychicznego ...l
PRACOWNIA (podp osoby
ul. Gdarska 4, 73-110 Stargard Szczecinski upowaznionej
tel. 91 487 35 86, 660 713 311 lub podpisy 0s6b
REGON 321531298, NIP 8542405654 upowaznionych
do skfadania o$wiadczen
woli w imieniu
oferenta/oferentow")
() ~~
Data /[Xof/{?ﬂm/ ...............
Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub erdenCJl

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skiadajgcych oferte wspolna niz
wynikajgcy

z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajgcy
upowaznienie

do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Poswiadczenie ziozenia oferty®

Adnotacje urzedowe®

) Niepotrzebne skreslic.
RodzaJem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.



¥ Kazdy z oferentow skiadajgcych oferte wspolng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci
do{aczajq wiasciwe pola.
) Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki
organizacyjnej okre$long na
podstawie obowigzujgcych przepiséw, w szczegdlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i
jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotéw i zwigzkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli
ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, uczniowskie kluby
sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig forme lub wpisac
inng.
Poda¢ nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.
W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstat.
Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypetnienie nieobowigzkowe. Nalezy wypetnié,
jezeli zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.
Nie wypetnia¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy.
Dotyczy oddziatéw terenowych, placdéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy
wypetnic, jesli zadanie ma
b(})/c realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.
Nalezy okresli¢, czy podstawg sg zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez
inna podstawa. Dotyczy
tylko oferty wspolne;.
i Wype%mc tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.
2 Opis musi by¢ spdjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspoinej — nalezy
wskazac¢ doktadny po-
d2|a{ dziatan w ramach realizacji zadania publicznego miedzy sktadajgcymi oferte wspaolna.
RAVY; harmonogramie nalezy podac¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegoélnych dziatan oraz
liczbowe okreslenie
skali dziatann planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego,
4p liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).
o Opus zgodny z kosztorysem.
® Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy bedg trwate oraz w jakim stopniu
realizacja zadania przyczyni sie do rozwigzania problemu spotecznego lub ztagodzi jego
negatywne skutki.
Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegolnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy,
wynagrodzen
Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
Nalezy wpisac koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.
9) W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dotgczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.
29 Nalezy wpisaé koszty zwigzane z obstugg i administracjg realizowanego zadania, ktére zwigzane
sg z wykonywaniem
dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg finansowg i prawng
pro;ektu
Wype{nleme fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktorym mowa w § 16
ramowego wzoru
umowy, stanowigcego zatgcznik nr 2 do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15
grudnia 2010 .
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania
z wykonanla tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.
? |nformacje o kwalifikacjach osob, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzgdkowac¢ zasoby
kadrowe do dysponujgcych nimi oferentow.
®) Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby
rzeczowe do dysponujgcych
nimi oferentow.
) Odpis musi byé zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy
zosta# wydany.
Wype#ma organ administracji publiczne;.
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