Uchwala Nr 385/15
Zarzadu Powiatu Stargardzkiego
z dnia 17 lipca 2015 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Bursy Szkolnej
w Stargardzie Szczecinskim

Na podstawie art. 36a ust 1 i 2 w zwigzku z art. 5c pkt 2 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.) oraz
§ 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373 z pézn. zm.) uchwala sie,
co nastgpuje:

§ 1. Oglasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Bursy Szkolnej w Stargardzie
Szczecinskim, Plac Majdanek 7.

§ 2. Zatwierdza si¢ tekst ogloszenia o konkursie, o ktérym mowa w § 1, stanowigcy
zatacznik do niniejszej uchwatly.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszczone na stronie internetowej oraz na
tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Stargardzie Szczecinskim.

§ 4. Zobowiazuje si¢ Dyrektora Wydzialu Oswiaty, Kultury i Sportu Starostwa
Powiatowego w Stargardzie Szczeciniskim do wystapienia do Zachodniopomorskiego
Kuratora Oswiaty w Szczecinie, Rady Pedagogicznej placowki oraz ponadzakladowych
organizacji zwigzkéw zawodowych dzialajacych w oéwiacie o wytypowanie swoich
przedstawicieli do sktadu komisji konkursowe;.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE:

Z dniem 31 sierpnia 2015 r. konficzy si¢ pigcioletnia kadencja Pani Grazyny Liszki - dyrektora
Bursy Szkolnej w Stargardzie Szczecinskim.
Zgodnie z art. 36a ust. 2 ustawy o systemie oswiaty kandydata na stanowisko

dyrektora szkoly (placowki) wylania si¢ w drodze konkursu. Zgodnie z § 1 rozporzadzenia
MEN 2z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr
60, poz. 373 z p6zn. zm.) konkurs oglasza organ prowadzacy.

Na podstawie art.5c pkt 2 ustawy o systemie odwiaty zadania i kompetencje organu
prowadzacego w tym zakresie wykonuje zarzad powiatu.
Przeprowadzony na podstawie uchwaly Nr 269/15 Zarzadu Powiatu Stargardzkiego z dnia

30 kwietnia 2015 r. konkurs zostal nierozstrzygniety.

W zwigzku z powyzszym wnosi si¢ o podjgcie niniejszej uchwaty.




Zalqcznik
do Uchwaty Nr 385/15
Zarzgdu Powiatu Stargardzkiego

zdnia 17 lipca 2015 1.
ZARZAD POWIATU STARGARDZKIEGO

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
BURSY SZKOLNEJ
w Stargardzie Szczecinskim, Plac Majdanek 7

DO KONKURSU MOZE PRZYSTAPIC OSOBA, KTORA SPELNIA EACZNIE
NASTEPUJACE WYMAGANIA:

1. JEST NAUCZYCIELEM MIANOWANYM LUB DYPLOMOWANYM i:

1) ukonczyla studia magisterskie 1 posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej placowce ,

2) ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskala:

a) co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

6) nie byla karana karg dyscyplinarna, o ktérej] mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z pdézn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art., 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. 22012 r. poz. 572 z p6Zn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie
dyscyplinarne;

7) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;



8) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

9) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U. 22013 r. poz. 168 z p6zn. zm.)

2. NIE JEST NAUCZYCIELEM i:

1) ukonczyla studia magisterskie;

2) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

3) ma pelng zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone wust. 1 pkt 2,5,719.

II. OFERTY OSOB PRZYSTEPUJACYCH DO KONKURSU POWINNY
ZAWIERAC:

1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
placowki .

2. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ kandydata.

3. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe]j zawierajacy w szczegdlnoéci informacje
o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej -
w przypadku nauczyciela akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na
stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem.

4. Oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w pkt 3.

5. Oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem Kkopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia , w tym dyplom
ukonczenia studiow wyzszych lub swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania oswiata.

6. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym, wystawione przez lekarza uprawnionego do
przeprowadzania badan profilaktycznych.

7. Oswiadczenie, ze osoba przystepujaca do konkursu :

1) nie byla karana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity - Dz. U. z 2014 r. poz. 191



z pdzn. zm.) lub w art. 140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tekst jednolity - Dz. U. z 2012 r. poz. 572 pézn. zm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

2) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

3) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarZenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

4) ma petna zdolnos¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych -
w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

5) nie byla karana zakazem pelienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw  publicznych
(tekst jednolity - Dz. U. z 2013 r. poz. 168 z pozn. zm.),

8. Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. ochronie danych osobowych (tekst jednolity - Dz. U.
7z 2014 r. poz. 1182 z péZn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora.

9. Oryginat lub po$wiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela.

10. Oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig¢ karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego.

III. OFERTY NALEZY SKEADAC W ZAMKNIETYCH KOPERTACH Z PODANYM
ADRESEM ZWROTNYM I DOPISKIEM :

., KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
BURSY SZKOLNEJ
W STARGARDZIE SZCZECINSKIM”

w terminie do dnia 03 sierpnia 2015 r. pod adresem:

Starostwo Powiatowe
Wydziat Oswiaty, Kultury i Sportu
ul. Skarbowa 1
73 - 110 Stargard Szczecinski

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu
Stargardzkiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.



