Uchwala Nr 1548/17
Zarzgdu Powiatu Stargardzkiego
z dnia 21 marca 2017 r.

w sprawie zawarcia umowy partnerskiej

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz.814 z péZn. zm.) uchwala sig, co nast¢puje:

§ 1. Postanawia sie zawrze¢ Umowe partnerska z Powiatem Goleniowskim, ktorej
celem jest uczestnictwo i wspélpraca w programie ERASMUS + Edukacja szkolna — Akcja 2
Partnerstwa strategiczne, stanowiacs zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.Wykonanie uchwaly powierza si¢ dyrektorowi Wydzialu O$wiaty, Kultury
i Sportu Starostwa Powiatowego w Stargardzie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Adam Chratowicz - Czlonek Zarzadu



Uzasadnienie:

Powiat Goleniowski zwrocit sig z propozycija wspolpracy
w programie ERASMUS + Edukacja szkolna — Akcja 2 Partnerstwa strategiczne.

Projekt bedzie polegat na wyjazdach szkoleniowych i job shadowing (3-5 dni) w celu
wymiany doswiadczefi do partnerow w Niemczech i Danii dla osob zwigzanych
z placowkami ksztalcenia zawodowego i odpowiedzialnymi za zarzadzanie nimi. W wyniku
realizacji projektu powstanie poradnik dobrych praktyk w zarzadzaniu opartym na ksztalceniu
dualnym.

Erasmus w100% finansuje wydatki, nie ma wkladu wiasnego.

W zwigzku z powyzszym wnosi si¢ o podjgcie uchwaty.
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PARTNERSKA UMOWA WSPOLPRACY

zawarta W ANl s 2017 r.
W e seare e s pomiedzy:

Powiatem Goleniowskim,
ul. Dworcowa 1, 72-100 Goleniéw, NIP 856-15-77-155, REGON...... F e

reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w Goleniowie w osobach:
1. Przewodniczacego Zarzadu Powiatu w Goleniowie -Tomasza
Kulinicza,
2. Cztonka Zarzadu —Tomasza Stanistawskiego

a
Powiatem Stargardzkim
ul. Skarbowa 1, 73-110 Stargard, NIP 854-22-28-620, REGON 811684210,
reprezentowanym przez Zarzad Powiatu Stargardzkiego w osobach:
1.
2.

Celem niniejszego porozumienia partnerskiego jest uczestnictwo i wspdipraca
w programie ERASMUS + Edukacja szkolna — Akcja 2 Partnerstwa strategiczne.
Projekt bedzie polegat na wyjazdach szkoleniowych i job shadowing (3-5 dni) w celu
wymiany doswiadczen do partneréw w Niemczech i Danii.

Wymienione wyzej podmioty zwane w dalszej czesci umowy Partnerami zgodnie
oswiadczaja, ze zawierajg umowe nastepujacej tresci:

§ 1. Przedmiot umowy.

Strony niniejszej umowy zgodnie postanawiaja, ze tworza Partnerstwo, ktérego
celem jest wspdine dziatanie na rzecz przygotowania i realizacji projektu pn.
~Wymiana dobrych praktyk w zarzadzaniu szkotg”.

§ 2. Status Partnerstwa.

1. Liderem i koordynatorem projektu jest Powiat Goleniowski.



2. Lider jest uprawniony do podpisywania umdw finansowych.
3. Wszystkie dziatania podejmowane przez Lidera w ramach wykonywanego
wspdinie projektu musza by¢ realizowane zgodnie z umowag i przepisami prawa.

§ 3. Zadania partnera

1.Lider jest strong umowy o finansowanie i jest odpowiedzialny za prawidiowg
realizacje projektu.

2. Dokumentacja projektu jest przechowywana w siedzibie Lidera.

3. Partner zobowigzuje sie do przestrzegania Ustawy o ochronie danych osobowych.
4. W ramach realizacji projektu Partner nie ponosi zadnych kosztéw zwigzanych
z realizacjq projektu. Partner wyznacza osobe do koordynacji dziatan w zakresie
administracji projektu | sprawozdawczosci.

5. Lider zobowiazany jest do:

1) w zakresie przygotowania Wniosku o finansowanie:

a) sporzadzenia i ztoZzenia kompletnego wniosku platniczego, zgodnie z przyjetymi
zasadami okreslonymi w umowie o finansowanie i wkasciwymi przepisami prawa,

b) sporzadzenia sprawozdania z realizacji zadania;

2) w zakresie organizacji i zarzadzania projektem:
a) koordynacji oraz monitorowania i kontroli dziatan zwiazanych z realizacjg projektu,
b) systematycznego monitorowania przebiegu realizacji Projektu,

6. Partner zobowiazuje sie :

1) w zakresie przygotowania wniosku i rozliczania dofinansowania do
dostarczania Liderowi wszelkich informacji i dokumentéw niezbednych do
terminowego sktadania sprawozdan,

2) w zakresie organizacji i zarzadzania projektem partner gwarantuje aktywny
wspotudziat w promocji projektu i rekrutacji beneficjentéw ostatecznych Projektu,

7. Zadania realizowane w ramach projektu wymagajg zaangazowania sie Partnera
w sposob, ktdry umozliwi realizacje ww. projektu. Partner wyraza zgode na
opublikowanie informacji o podjetej wspdtpracy.

§ 4. Monitoring i kontrola.

1. Partner zobowigzuje sie do rzetelnego realizowania przyjetych zatozen.
2. Lider odpowiedzialny jest za monitorowanie i kontrole realizacji projektu.



3.Partner zobowigzuje sie do niezwlocznego informowania Lidera o problemach w
realizacji projektu,

4. Lider prowadzi rozliczenia finansowe i nadzoruje wydatkowanie Srodkéw
pienieznych oraz dokumentacje Projektu.

§ 5. Rozwigzywanie sporow.

1.Spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy Strony beda sie staraty rozwigzywac
polubownie.

2.Do czasu rozstrzygniecia sporu stanowisko Lidera jest wiazace.

§ 6. Rozwiazanie umowy.

Rozwigzanie umowy moze nastgpi¢ w zwigzku z wystapieniem niezaleznych od stron
okolicznosci uniemozliwiajacych dalsze wykonywanie zawartych postanowien.

§ 7. Postanowienia koficowe.
1.Umowa zostaje zawarta na czas trwania projektu.

2.Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Lider Partner:



