Uchwata Nr 1655/17
Zarzadu Powiatu Stargardzkiego
z dnia 11 maja 2017 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie regulaminu organizacyjnego
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

Na podstawie art. 36 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U.z2016 r. poz. 814 z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr 1473/17 Zarzadu Powiatu Stargardzkiego z dnia 2 lutego 2017 r.
w sprawie uchwalenia regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stargardzie wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) zalgcznik Nr 1 otrzymuje brzmienie, jak w zaltgczniku Nr 1 do niniejszej uchwaly,

2) zalacznik Nr 2 otrzymuje brzmienie, jak w zalaczniku Nr 2 do niniejszej uchwaty,

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Stargardzie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta Stargardzki

Iwona Wisniewska

Waldemar Gil - Wicestarosta
Irena Agatafucka - Czlonek Zarzadu
Ireneusz Rogowski - Czlonek Zarzadu




Uzasadnienie

Stosownie do zapisow art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym organizacje i zasady funkcjonowania jednostek organizacyjnych powiatu
okreslaja regulaminy organizacyjne uchwalone przez Zarzad Powiatu.

W zwigzku ze zmianami organizacyjnymi w Starostwie Powiatowym w Stargardzie
dotyczacymi likwidacji Wydzialu Spraw Spolecznych i Zdrowia, zachodzi koniecznosé
ustalenia nowego ukladu zadaniowego. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stargardzie
przejmuje realizacje Programu ,, Aktywny Samorzgd” (umowa Nr AS/000018/16/D zawarta
w dniu 18 kwietnia 2013 r. z Painstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych).

Zgodnie z regulaminem organizacyjnym Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stargardzie, okreslonym uchwala Nr 1473/17 Zarzadu Powiatu Stargardzkiego
z dnia 2 lutego 2017 r. w strukturach jednostki funkcjonuje Zespdl Rehabilitacjii Os6b
Niepelnosprawnych. W sklad Zespolu wchodzi dwdch pracownikéw. W zwigzku
z powyzszym niezbedne jest rozszerzenie struktury Zespolu o jednag osobg, ktérej zadaniem
bedzie obstuga Programu ,,Aktywny Samorzad”. Wymaga tego zlozonos¢ Programu oraz
systematyczne, liczne zmiany w kierunkach i zasadach jego realizacji.

Nowo utworzone stanowisko przeznaczone jest dla osoby, ktora zajmowala si¢ obstuga
Programu w Wydziale Spraw Spolecznych i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Stargardzie.
Tym samym S$rodki finansowe zabezpieczone na pracownika w budzecie Starostwa
Powiatowego, zostana przeniesione do budzetu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stargardzie.

Wobec powyzszego wnosi si¢ o podjecie niniejszej uchwaly.

Dyrektor
Fawiatowegp Gopsoum Pomocy Rodzinis

.ignika Rvgie!
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Zatacznik nr 2 do uchwaly Nr 1655/17
Zarzadu Powiatu Stargardzkiego
Zdnia 11 maja 2017 r.

Zasady zastepstw pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stargardzie

Kierownictwo PCPR

. Dyrektora (DR) zastepuje Kierownik Dzialu Rozliczefi i Pomocy Spotecznej (RZ.1).

Kierownika Zespotu ds. Pieczy Zastepczej (RP.1) zastepuje Kierownik Dziatu Rozliczen
i Pomocy Spotecznej (RZ.1).
Kierownika Dziatu Rozliczeni i Pomocy Spolecznej (RZ.1) zastepuje Kierownik Zespotu
ds. Pieczy Zastepczej (RP.1).

Zespol Finansowo — Administracyjny

. Gléwnego Ksiggowego (RF.1) zastgpuje pracownik ds. obslugi finansowo-ksiggowej

(FA.2).

. Pracownika ds. obstugi finansowo- ksiggowej (FA.2) zastepuje Glowny Ksiggowy (RF.1).
. Pracownika ds. obshugi kadrowo-administracyjnej (FO.3) zastepuje pracownik

ds. administracyjnych (FA.4).
Pracownika ds. administracyjnych (FA.4) zastepuje pracownik ds. administracyjnych

(FA.5).
Pracownika ds. administracyjnych (FA.5) zastepuje pracownik ds. administracyjnych
(FA.4).

Zespol Organizatora Pieczy Zastepcezej

. Koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej (P.2) zastgpuje koordynator rodzinnej pieczy

zastepezej (P.3).
Koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej (P.3) zastgpuje koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej (P.2).
Koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze] (P.4) zastepuje koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej (P.5).
Koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej (P.5) zastepuje koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej (P.4).
Koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej (P.6) zastepuje koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej (P.7).

. Koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej (P.7) zastgpuje koordynator rodzinnej pieczy

zastgpczej (P.6).

. Koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej (P.8) zastepuje koordynator rodzinnej pieczy

zastepczej (P.7).
Pracownika socjalnego (P.9) zastepuje koordynator rodzinnej pieczy zastepczej (P.8).



