Uchwala Nr 2322/18
Zarzgdu Powiatu Stargardzkiego
z dnia 29 marca 2018 r.

W sprawie przyjecia sprawozdania z planu kontroli
Na podstawie art. 33 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. 22017 r. poz. 1868 z pozn. zm.) oraz § 40 Zarzadzenia Nr 2/14 Starosty Stargardzkiego
z dnia 3 stycznia 2014 r. w sprawie ustalenia zasad przeprowadzania kontroli, uchwala sie,

co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie z kontroli w jednostkach organizacyjnych Powiatu
Stargardzkiego za 2017 r. stanowigce zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Stosownie do postanowienia § 40 Zarzadzenia Nr 2/14 Starosty Stargardzkiego z dnia 3
stycznia 2014 r. w sprawie ustalenia zasad przeprowadzania kontroli Wydzial Audytu
iKontroli sporzadza i przedklada roczne sprawozdanie z realizacji planu kontroli
w jednostkach organizacyjnych za rok poprzedni.
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Na podstawie § 40 Zarzgdzenia Nr 2/14 Starosty Stargardzkiego z dnia 03 stycznia 2014 r. w sprawie
ustalenia zasad przeprowadzania kontroli przedktadam sprawozdanie z kontroli w jednostkach
organizacyjnych Powiatu Stargardzkiego za 2017 r.

I. Dziatalnoici Wydziatu:

Zgodnie z Uchwaty Nr 1378/16 Zarzadu Powiatu Stargardzkiego z dnia 30 grudnia 2016 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego zmienionej Uchwatami Nr 1644/17
zdnia 2 maja 2017 r. oraz 1769/17 z dnia 6 lipca 2017 r. Zarzadu Powiatu Stargardzkiego do
podstawowych obszaréw dziatania Wydziatu Audytu i Kontroli nalezg sprawy z zakresu audytu
wewngtrznego, kontroli planowych i doraznych, skarg i wnioskéw oraz zadania zwigzane z petnieniem
nadzoru podmiotu tworzacego nad SPWZOZ w Stargardzie. Na podstawie Zarzadzenia Nr 265/14
Starosty Stargardzkiego z dnia 12 grudnia 2014 r., zmienionego Zarzadzeniem 86/17 Starosty
Stargardzkiego z dnia 3 lipca 2017 r. w sprawie Wewnetrznego Regulaminu Organizacyjnego Wydziatu
Audytu iKontroli w Starostwie Powiatowym w Stargardzie okreélono: zakres dziatania, strukture
organizacyjng, wykaz stanowisk oraz zadania wykonywane przez pracownikéw na poszczegdlnych
stanowiskach pracy w Wydziale. Zarzadzeniem Nr 2/14 Starosty Stargardzkiego z dnia 3 stycznia
2014r. wsprawie ustalenia zasad przeprowadzania kontroli ustalono m.in. zasady itryb
przeprowadzania czynnosci kontrolnych. Zgodnie z § 4 w/w Zarzadzenia ,Kontrole przeprowadza sie
w trybie zwyklym lub uproszezonym”. Kontrola w trybie zwyklym ma zastosowanie do kontroli
przeprowadzanych na podstawie rocznych planéw kontroli. Poprzedza jg opracowanie programu
kontroli uwzgledniajacego w szczegdinosci wyniki wezesniejszych kontroli, analiz skarg oraz wnioskéw
dotyczgce przygotowywane] kontroli. W przypadkach uzasadnionych charakterem sprawy lub
pilnoscia przeprowadzenia czynnosci kontrolnych, Starosta Stargardzki wydaje zarzgdzenie
0 przeprowadzeniu kontroli w trybie uproszczonym. W 2017 r. Wydziat Audytu | Kontroli
przeprowadzit 4 kontrole w trybie zwyklym na podstawie planu kontroli oraz 1 kontrole w trybie
uproszczonym na podstawie przepiséw ustawy o dziatalnoéci leczniczej.

Il. Kontrola w trybie zwykiym.

Na podstawie Zarzadzenia Nr 14/17 Starosty Stargardzkiego z dnia 19 stycznia 2076 r. w sprawie
ustalenia planu kontroli jednostek organizacyjnych Powiatu Stargardzkiego w 2017 r. zmienionego
Zarzadzeniami: Nr 58/17 z dnia 18 kwietnia 2017 r., Nr 91/17 z dnia 11 lipca 20017 r. oraz Nr 125/17
zdnia 14 listopada 2017 r. zostata okrelona podmiotowoéé, temat | terminarz jednostek objetych
czynnoéciami kontrolnymi. Zmiany w planie kontroli podyktowane byly zmiang w organizacji wydziatu
w okresie marzec — maj 2017 r. polegajgcej na przeniesieniu pracownika do pracy w Wydziale
Finansowym oraz ustaleniem nowego zadania (Uchwata Nr 1769/17 Zarzadu Powiatu Stargardzkiego
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zdnia 6 lipca 2017 r. w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowega)
dotyczacego petnienia nadzoru podmiotu tworzgcego nad SPWZOZ w Stargardzie. Zadanie to
angazujace znaczng czes¢ czasu pracy wydziatu obejmuje kwestie kontrolne, merytoryczne oraz
sprawozdawcze jakie zobowigzany wykonywad Zarzad Powiatu w odniesieniu do SPWZzO0Z
w Stargardzie.

W 2017 roku kontynuowano rozpoczety w 2016 roku kontrole gospodarowania zaktadowym
funduszem Swiadczen socjalnych oraz wprowadzono kontrole zgodnoici zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego szkoly ze stanem faktycznym w danym roku szkolnym.

Il.1. Podmiotowo$¢ i terminarz przeprowadzonych kontroli.

Termin

L.p. Jednostka organizacyjna Temat kontroli :
P el vin Gl I kontroli

Funkcjonowanle procedur kontroli zarzadcze] w zakresie
Centrum Ksztalcenia . X
1. A budzetu powiatu wvykonanego w 2016 r. dotyczacego luty
Zz
pEneg 5 Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Powiatowy Osrodek Funkcjonowanie procedur kontroli zarzgdcze] w zakresie
2. Doskonalenia Nauczycieli budietu powlaty wykonanege w 2016 r. dotyczgcego luty
w Stargardzie Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnyeh.
Funkcjonowanle procedur kontroli zarzadezej w zakresie
3. Bursa Szkolna w Stargardzle budzetu powiatu wykonanego w 2016 r. dotyczgcego | luty/marzec
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Sacjalnych.
i Zespot 5zkét Specjalnych Zgodnoé¢ zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly ze kwleclen/maj
w Stargardzie stanem faktycznym w roku szkelnym 2016/2017.

Na podstawie § 7 pkt 2 Zarzadzenia Nr 2/14 Starosty Stargardzkiego z dnia 3 stycznia 2014 r.
W sprawie ustalenia zasad przeprowadzania kontroli, dla kaidej z jednostek kontrolowanych zostat
opracowany program kontroli, ktéry objat zagadnienia dotyczace:

Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w zakresie:

regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,
naliczania i dokonywania odpisu na fundusz,

planowania wykorzystania funduszu,

gospodarowania srodkami funduszu.

Arkusza Organizacyjnego Szkoly w zakresie poréwnania stanu ustalonego ze stanem faktycznym:

liczby oddziatéw,

liczby uczniéw ogdtem oraz w poszczegolnych oddziatach,

liczby pracownikdw z uwzglednieniem etatow nauczycieli, pracownikéw administracji i obstugi oraz
stanowisk kierowniczych,

tygodniowego wymiaru godzin: obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, religii/etyki, wychowania do
zycia w rodzinie, zaje¢ rewalidacyjnych w poszczegélnych oddziatach, bedacych w dyspozycji
dyrektora szkoty,

wymiaru i przeznaczenia godzin przyznanych przez organ prowadzacy na zwiekszenie liczby godzin
obowigzkowych zajeé edukacyjnych,

liczby godzin nauczycielskich z uwzglednieniem podziatu na grupy z uwzglednieniem godzin
ponadwymiarowych i godzin nauczania indywidulanego, zaje¢ Swietlicowych | zajeé biblioteki
szkolnej.



I1.2. Przepisy prawne na podstawie, ktérych dokonano ustalef.
W zakresie kontroli objetych planem:

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1047 ze zm.
Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1870
ze zm.

Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu fwiadczen socjalnych, tekst jednolity Dz. U.
z 2016 r. poz. 800.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r, Karta Nauczyciela, tekst jed nolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 ze zm.
Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r. 0 systemie oéwiaty , tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze
zm.

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie spaosobu
ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych, Dz. U. z 2009 r. nr 43 poz. 349.

Rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegdlnych zasad
rachunkowosci, oraz planéw kont dla budietu panstwa, budzetu jednostek samorzadu
terytorialnego, jednostek budietowych, samorzadowych zaktaddw budzetowych, panstwowych
funduszy celowych, paristwowych jednostek budzetowych majgcych siedzibe poza granicami
Rzeczypospolite] Polskiej, tekst jednolity Dz. U z 2013 r. poz. 289 ze zm.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania w szkotach publicznych, Dz. U. z 2012, poz. 204 ze zm.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowe] oraz ksztaicenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkéf, Dz. U. z 2012 r. poz. 977 ze
zm.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét, Dz. U. Nr 61, poz. 624 ze zm.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow
sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach, Dz. U. nr 36, poz. 155
ze zm.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu
nauczania szkolnego oraz zakresu treici dotyczgcych wiedzy o Zyciu seksualnym cziowieka,
o zasadach Swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartoéci rodziny, Zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach i érodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego, tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 395,

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie
warunkéw i trybu udzielania zezwoleri na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki, Dz. U. z 2002 r. Nr 3, poz. 28.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2011 r. w sprawie dopuszczenia form
realizacji obowigzkowych zajeé wychowania fizycznego, Dz. U. Nr 175, poz. 1042.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i miodziezy, Dz. U.
22014 r. poz. 1157.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkdw
organizowania ksztafcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych,



niedostosowanych spotfecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, Dz. U. z 2015 r. poz
1113,

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placdwkach, Dz. U. 22013 r. poz. 532.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 pazdziernika 2013 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci, Dz. U. z 2013 r. poz. 1257.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkow
i sposobu organizowania zajeé rewalidacyjno - wychowawezych dla dzieci | miodzieiy
z upo$ledzeniem umystowym w stopniu gtebokim, Dz. U. z 2013 r. poz. 528.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji
edukacji dla bezpieczeristwa, Dz. U. z 2009 r., Nr 139, poz. 1131,

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 marca 2013 r. w sprawie organizacji
ksztatcenia oraz warunkéw i form realizowania specjalnych dziatan opiekuriczo — wychowaweczych
w przedszkolach i szkofach specjalnych, zorganizowanych w podmiotach leczniczych i jednostkach
pomocy spotecznej, Dz. U. z 2013 r, poz. 380.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej, z dnia 29 slerpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajéw tej dokumentacji, Dz. U. z 2014 poz. 1170.

Il.3. Ustalenia kontrolne:
W zakresie Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych wykazaty:

ustalono regulaminy okreslajgce zasady i warunki korzystania z ustug i $wiadczen finansowanych
z funduszu,

wspotdziatano z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, a w sytuacjach braku organizacji
zwigzkowych z pracownikiem wybranym przez zatoge do reprezentowania jej interesow przy:

- ustalaniu regulamindw,

- podziale srodkow funduszu na poszczegéine cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej,

- przyznawaniu pracownikom $wiadczen,

prawidfowo i terminowo wyptacono $wiadczenia urlopowe,

terminowo przekazywano odpis na rachunek bankowy funduszu.

Stwierdzone uchybienia i nieprawidtowosci dotyczyty:

sposobu ustalenia Regulaminu poprzez wprowadzenie jednym zarzgdzeniem trzech odmiennych
uregulowan,

nie ustalenia w przepisach wewnetrznych zasad sprawowania kontroli w zakresie Zaktadowego
funduszu swiadczer socjalnych,

nie ustalenia warunkow korzystania z ustug socjalnych o powszechnej dostepnosci na réwnych
zasadach np. w imprezach kulturalno — oéwiatowych, sportowo- rekreacyjnych,

ustalenia wymogu przepracowania 1 roku jako warunku otrzymania pozyczki na cele mieszkaniowe,
prowadzenia konta 851 niezgodnie z wymogami rozporzadzenia w sprawie szczegdlnych zasad
rachunkowosci,

ustalenia tylko pracownikéw jako osoby uprawnione do korzystania z bezzwrotnej pomocy
finansowej w zdarzeniach losowych,



* brak podstaw w Regulaminie zorganizowania imprezy integracyjnej na zasadzie wspéifinansowania
przez osoby uprawnione,

*= stosowania i dokumentowania wyptaty éwiadczeri na podstawie dokumentéw nie okreslonych
w przepisach jednostki.

W zakresie poréwnania zgodnoéci arkusza organizacyjnego szkoly ze stanem faktycznym wykazaty:

e terminowo opracowano arkusz organizacyjny,

* ustalono na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, tygodniowy rozkiad zaje¢,

* utworzono oddzialy w iloci nie przekraczajace] zatwierdzonej w arkuszu organizacyjnym,

* liczba uczniéw w poszczegdinych oddziatach (klasach) zostata ustalona w iloéci wynikajgcej z arkusza
organizacyjnego oraz realizowanego tygodniowego rozkltadu zaje¢,

® stan zatrudnienia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi na dzien 21.03.2017 r.
znajduje uzasadnienie w arkuszu organizacyjnym szkoty.

Stwierdzone uchybienia i nieprawidtowosci dotyczyly:

* biedu rachunkowego w podsumowaniu tacznej liczby ucznidw i uczestnikéw zajec wczesnego
wspomagania rozwoju ustalonej w zatgczniku do arkusza organizacyjnego,

* sposobu organizacji i realizacji godzin reWaIidacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, ktdre nie
dajg potwierdzenia spetnienia wymogu statutu szkoty oraz rozporzgdzenia w sprawie warunkéw
Isposobu  organizowania zajeé rewalidacyjno-wychowawczych dla  dzieci 1| miodziezy
z uposledzeniem umystowym w stopniu glebokim, zgodnie z ktarym godzina zaje¢ powinna trwaé
60 minut,

* zawyzonej o 1 godzing ilosci obowigzkowych godzin edukacyjnych realizowanych przez klase
1 szkoty podstawowej specjalnej dla uczniow z niepetnosprawnoécig intelektualng w stopniu lekkim,

= przekroczenia ilosci godzin ponadwymiarowych przydzielonych dla dyrektora szkoty,

= braku w aktach organu prowadzgcego (Wydziat Oswiaty, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego
w Stargardzie — realizujacego zadania organu prowadzacego) imiennego wykazu zawierajacego
liczbe nauczycieli, w podziale na stopnie awansu zawodowego, przystepujacych do postepowari
kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkalnym 2016/2017 wraz ze wskazaniem terminu
zfoZenia przez nauczycieli wnioskéw o podjecie tych postepowan,

* ustalenia ilosci godzin pracy dla nauczyciela zatrudnionemu na etacie bibliotekarza, ktéremu
powierzono funkcjg zastepcy dyrektora niezgodnie z wymogami rozporzgdzenia w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkot oraz statutu szkoty.

IL.4. Wyniki Kontroli

Zgodnie z § 24 Zarzadzenia Nr 2/14 Starosty Stargardzkiego z dnia 3 stycznia 2014 r. w Sprawie
ustalenia zasad przeprowadzania kontroli, wyniki zostaly opisane w projekcie wystgpienia
pokontrolnego, ktéry zawierat w szczegdlnosci ocene skontrolowane] dziatalnodci ze wskazaniem
ustalei, na ktérych zostata oparta oraz zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci.
Projekt wystapienia pokontrolnego sporzadzano w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktdrych
jeden byt przekazywany jednostce kontrolowanej. Od projektu wystapienia pokontrolnego
kierownikowi jednostki kontrolowanej przystugiwato prawo zgtoszenia umotywowanych zastrzezen.
Kierownicy kontrolowanych jednostek nie wniesli zastrzezer do ustale kontrolujgcych. Kazdy proces



kontrolny zostat zakoriczony wystapieniem pokontrolnym uzupetnionym o zalecenia i wnioski
dotyczgce usuniecia nieprawidlowoéci oraz termin zlozenia informacji o wykonaniu zaleced.
W zaleceniach zobowigzywano kierownikéw jednostek kontrolowanych do podjecia dziatan
zmierzajacych do uregulowania stwierdzonych nieprawidtowoséci wyznaczajgc termin realizacji oraz
przystania informacji o sposobie ich wykonania wraz ze wskazaniem oséb odpowiedzialnych za ich
realizacje. W odpowiedzi kierownicy pisemnie poinformowali o podjetych dziataniach w celu
wyeliminowania nieprawidtowoéci oraz unikania w przysziosci podobnych bteddw,

II.5. Wnioski wynikajace z przeprowadzonych kontroli.

Przeprowadzone kontrole mialy na celu da¢ zapewnienie prawidtowego funkcjonowania jednostki, jej
wewnetrznych procedur i mechanizméw, ktére gwarantuja legalne, gospodarne, celowe i rzetelne,
gospodarowanie srodkami publicznymi. W trakcie czynnosci kontrolnych ocenie poddano legalnosé
gromadzenia i wydatkowania érodkéw zakladowego funduszu éwiadczed socjalnych, legalnosé
i kompletnos¢ procedur stosowanych przy dystrybucji éwiadczedi z Funduszu  oraz zgodnosé
organizacji pracy szkoty z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym.

Przy uwzglednieniu tych zatozeri kontrola spetniata funkcjg instruktazows, profilaktyczng i kreatywng
przez dostarczenie kontrolowanemu informacji o obowigzujgcych normach, w tym przepisach prawa,
ich interpretacji i zasadach stosowania oraz pobudzenie do dziatan majacych na celu unikanie
w przysziosci btedéw i nieprawidtowoéci.

lll. Kontrola przeprowadzona na podstawie art. 121 ust. 4 Pkt 1 ustawy o dziatalnosci leczniczej.
ll.1. Podmiotowo$é | terminarz:

W terminie od 25.05.2017 r. do 01.06.2017 r. w Samodzielnym Publicznym Wielospecjalistycznym
Zakfadzie Opieki Zdrowotnej w Stargardzie zostata przeprowadzona kontrola w zakresie zgodnoéci
struktury zatrudnienia na stanowiskach kierowniczych z dokumentami statutowymi i organizacyjnymi
zakfadu oraz prawidtowosci przeprowadzonych postepowan konkursowych na stanowiskach zastepcy
kierownika w okresie od 01 stycznia 2016 r. do dnia rozpoczecia czynnosci kontrolnych.

Sposéb i tryb przeprowadzenia kontroli byt realizowany na podstawie Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 20 grudnia 2012 r. w sprawie sposobu i trybu przeprowadzania kontroli podmiotéw
leczniczych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1331 z pézn. zm.).

l11.2. Przepisy prawne na podstawie, ktérych dokonano ustalef.

* Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, Dz, U. z 2016 r. poz. 1638 ze zm.

* Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym, Dz. U. z 2017 r. poz. 1868.

* Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania
konkursu na niektdre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorca,
Dz. U.z2012 r. poz. 182 ze zm,

« Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 grudnia 2012 r. w sprawie sposobu i trybu
przeprowadzania kontroli podmiotéw leczniczych Dz. U. z 2015 r. poz. 1331 ze zm.

* Uchwata nr XIX/233/16 Rady Powiatu Stargardzkiego z dnia 7 wrzesnia 2016 r. w sprawie nadania
statutu Samodzielnemu Publicznemu Wielospecjalistycznemu Zakfadowi Opieki Zdrowotnej
w Stargardzie.



111.3. Ustalenia kontralne

W zakresie:

* zgodnosci struktury zatrudnienia na stanowiskach kierowniczych — zastepcy dyrektora
zdokumentami statutowymi iorganizacyjnymi zakladu stwierdzono nieuprawione ustalenie
w Regulaminie Organizacyjnym stanowisk zastepcy (zastepcéw) dyrektora w  strukturze
Administracji, czym naruszono postanowienia Uchwat Rady Powiatu w sprawie ustalenia statutu
Samodzielnego Wielospecjalistycznego Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Stargardzie,

e prawidtowosci przeprowadzonych postepowar konkursowych na stanowiskach zastepcy kierownika
— zastepcy dyrektora w okresie od 01 stycznia 2016 r. do dnia rozpoczecia czynnosci kontrolnych, tj.
do 25.05.2017 r. stwierdzono zatrudnienie osb na stanowiskach zastepey dyrektora d.s. techniczno
— gospodarczych oraz p.o. ds. lecznictwa z pominieciem procedur konkursowych.

HL4. Wyniki kontroli:

Zgodnie z § 20 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 grudnia 2012 r. w sprawie sposobu
i trybu przeprowadzania kontroli podmiotéw leczniczych (Dz. U, z 2015 r. poz. 1331 z péin. zm.) wyniki
kontroli zostaly opisane w projekcie wystapienia pokontrolnego. Na podstawie § 22 ust. 1 w/w
Rozporzadzenia i z zachowaniem terminu dyrektor wnidst zastrzezenia. Zarzad Powiatu Stargardzkiego
wyrazit stanowisko w sprawie zastrzezen. Zgodnie § 25 ust, 2 cyt. rozporzadzenia wystapienie
pokontrolne  zostato sporzadzone na podstawie projektu  wystapienia pokontrolnego
z uwzglgdnieniem zastrzezen, w ktérym zostata dokonana ocena dziatalnoéei jednostki w zakresie
objetym kontrolg. Oceny dokonano na podstawie ustalonego stanu faktycznego, analizy dokumentacji
irodlowej oraz otrzymanych wyjaénieni przy uwzglednieniu 3 — stopniowej skali ocen, tj.: pozytywnej,
pozytywnej mimo stwierdzonych nieprawidfowosci oraz negatywnej.

W wyniku dokonanych w toku kontroli ustaleri negatywnie oceniono dziatalnoéé Samodzielnego
Publicznego Wielospecjalistycznego Zakfadu Opieki Zdrowotnej w Stargardzie w zakresie objetym
kontrolg. Jako przyczyne stwierdzonych nieprawidiowoéci wskazano decyzje organizacyjne oraz
kadrowe kierownika zakfadu niepoparte stanem prawnym | organizacyjnym zakladu, czego skutkiem
moze by¢ uznanie Regulaminu organizacyjnego Zakladu w czeéci dotyczace] organizacji Administracji
zaktadu za niewazne | tym samym zatrudnienie osdb na stanowisku zastepcy bez podstawy prawnej
z naruszeniem zasad postepowania konkursowego.

Wystapienie pokontrolne zawierato réwniez zalecenie zobowiazujgce dyrektora do podjecia dziatan
zmierzajgcych do uregulowania stwierdzonych nieprawidtowosci wyznaczajgc termin realizacji oraz
przystania informacji o sposobie ich wykonania, wykorzystaniu wnioskéw lub przyczynach ich
niewykorzystania albo o innym sposobie usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci. W odpowiedzi
w terminie wskazanym w wystgpieniu dyrektor poinformowat o podjetych dziataniach.
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