Uchwala nr
Rady Powiatu Stargardzkiego
z dnia

w sprawie przyjecia Sprawozdania z dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy
w Stargardzie oraz informacji o stanie bezrobocia w Powiecie Stargardzkim
na koniec 2016 roku

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814 ze zm.) w zwiazku z § 1 uchwaly
nr XXII/274/16 Rady Powiatu Stargardzkiego z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
uchwalenia planu pracy Rady Powiatu Stargardzkiego na 2016 r. Rada Powiatu uchwala sie,
co nastepuje:

§ 1. 1. Przyjmuje si¢ Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy
w Stargardzie oraz informacj¢ o stanie bezrobocia w Powiecie Stargardzkim na koniec 2016
roku.

2. Sprawozdanie oraz informacja, o ktérych mowa w ust. 1 stanowia zalacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

JPod wzgledem fOrfgino - prawnym
Y 1
bez zagtrfezen”



Uzasadnienie

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814 ze zm.) powiat wykonuje zadania publiczne
o charakterze ponadgminnym w zakresie przeciwdzialania bezrobociu oraz aktywizacji
lokalnego rynku pracy.

Zgodnie z planem pracy Rady Powiatu Stargardzkiego na 2017 r. przyjetym uchwalg
nr XXII/274/16 Rady Powiatu Stargardzkiego z dnia 21 grudnia 2016 r. w miesigcu lutym br.
przewidziano przyjecie Sprawozdania z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy
w Stargardzie oraz informacj¢ o stanie bezrobocia w Powiecie Stargardzkim na koniec 2016
roku.

Przedmiotowe sprawozdanie zawiera informacje o ustugach i instrumentach rynku
pracy realizowanych przez urzad w 2016 r., programach rzadowych, regionalnych i lokalnych
dotyczacych aktywizacji 0s6b bezrobotnych, finansowaniu zadan urzedu i jego organizacji.

Uchwata nie powoduje dodatkowych skutkéw finansowych.

Wobec powyzszego wnosi si¢ o podjecie niniejszej uchwaty.

Wicestarosta

(:1"- OO ﬁe)z(&éﬁaﬁa%&w ‘b&



URZAD PRACY

Sprawozdanie 7 dzialalnosci
Powiatowego Urzedu Pracy
w Stargardzie
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Wstep

W roku 2016 utrzymana byta tendencja spadkowa o0sdb zarejestrowanych w urzgdzie pracy.
Z 5529 os6b w styczniu, rok zakonczyt si¢ 4038 osobami w naszym rejestrze. Byt to najnizszy
poziom od kilkunastu lat. Miat na to niewatpliwy wptyw rozwijajacy sie park przemystowy oraz
wiele duzych inwestycji w regionie. Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie wspieral swoimi
ustugami i instrumentami przede wszystkich lokalnych przedsiebiorcow, ale takze prowadzilismy
rekrutacje do firm goleniowskich i szczecinskich. Lacznie w 2016 roku przeprowadzono 115
spotkan pracodawcéw z kandydatami. Zarowno w siedzibie urzedu, jak i na terenie gmin w
powiecie. W efekcie tych spotkan prace podjeto 257 oséb.

Duza popularnoscig cieszyt sie tez nowy instrument — refundacja wynagrodzen i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne dla 0sob do 30 roku zycia — co zauwazalnie spowodowato spadek liczby
bezrobotnych w tym przedziale wiekowym, ktory niestety wcigz stanowi najwiekszy udziat w
strukturze osob zarejestrowanych w urzedzie.

Na uwage zastuguje tez znaczgcy wzrost liczby zarejestrowanych oswiadczen o zamiarze
powierzenia pracy cudzoziemcowi —z 826 w 2015 r. do 1518 w roku 2016! Wcigz obowigzujaca
uproszczona procedura zatrudniania cudzoziemcow z krajow Republiki Bialorusi, Republiki
Gruzji, Republiki Motdowy, Federacji Rosyjskiej i Ukrainy, niedobor pracownikow przy pracach
prostych oraz zapowiedZ zmian przepisOw w tym zakresie to czynniki, ktére wplynely na
wzmozone dziatania pracodawcow w tym zakresie.

Podsumowujac, rok 2016 to kolejny rok wytezonej pracy urzedu we wspotpracy z instytucjami i
urzedami z terenu powiatu, ktdrej rezultatem jest tak niski poziom bezrobocia.

Dane przedstawione w sprawozdaniu zostaty oparte o zrodta witasne, dane Glownego Urzedu
Statystycznego oraz Wydziatu Badan i Analiz Wojewddzkiego Urzgdu Pracy
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Rozdzial I

Informacja o stanie bezrobocia w powiecie stargardzkim na koniec 2016 r.

Stopa bezrobocia na 31 grudnia 2016 r. w powiecie stargardzkim wynosita 11,4 % i zmniejszyta sie o
3 % w stosunku do 31.12.2015.

Tabela nr 1 Stopa bezrobocia w powiecie stargardzkim

styczen | luty | marzec |kwiecienn | maj |czerwiec |lipiec |sierpien | wrzesien | pazdziernik | listopad | grudzien
2016 15,1 | 15,3 14,7 14,3 | 13,5 12,8 12,2 11,7 11,5 11,3 11,2 114
2015 18,7 | 18,6 17,6 17,3 | 16,7 16,0 | 15,5 15,2 14,4 14,0 14,1 14,4
2014 21,1]20,8 20,3 19,5 19,0 18,4 18,1 17,7 17,7 17,2 17,1 17,6
2013 21,3 (214 21,1 20,5(19,8 194 19,3 19,0 18,9 18,9 19,3 19,6
2012 20,9 (21,2 20,6 20,0 | 19,6 18,9 | 18,7 18,8 18,7 18,7 19,2 19,9
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Liczba bezrobotnych na koniec roku w stosunku do 31.12.2015 roku spadta o 1158 os6b
1 wyniosta 4038, z czego 2347 (58,12 %) to kobiety. W poréwnaniu natomiast do konca stycznia
2016 r. spadia 0 1491 oséb.



Wykres nr 2 Stan liczbowy 0s6b zarejestrowanych w poszczegdlnych miesigcach

grudzien
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H kobiety H ogdtem
2016 |styczen |luty marzec | kwiecien | maj czerwiec | lipiec |sierpien | wrzesien | pazdziernik | listopad | grudzier
ogotem| 5529| 5639| 5365 5230| 4892 4614| 4352| 4168 4076 4018, 3963 4 03¢
kobiety | 3074| 3081| 2919 2846| 2727 2614| 2504| 2419 2348 2349 | 2343 2 347

Liczba 0séb bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku na dzien 31.12.2016 zmniejszyta sie o 99

0s6b w stosunku do 31.12.2015 roku i wynosita 742 0s6b (tj. 18,37 % ogbtu bezrobotnych).



Tabela nr 2 Dane o bezrobociu w powiecie stargardzkim w rozbiciu miesigcznym

Przyrost liczbowy

Przyrost liczbowy

Miesiac bez:;)l;f)l::ych w ty_m bezrqbotnth w bezrobotny.ch w
OGOLEM kobiet poréwnaniu z poréyvnan.lu z
poprzednim miesiagcem | poprzednim miesigcem
(%)

31 grudzien 2015 5196 2893 138 102,73
STYCZEN 5529 3074 333 106,59
LUTY 5639 3081 110 102,0
MARZEC 5365 2919 -274 95,1
KWIECIEN 5230 2846 -135 97,5
MAJ 4892 2727 -338 93,5
CZERWIEC 4614 2619 -278 94,3
LIPIEC 4352 2504 -262 94,3
SIERPIEN 4168 2419 -184 95,8
WRZESIEN 4076 2348 -92 97,8
PAZDZIERNIK 4018 2349 -58 99,3
LISTOPAD 3963 2343 -55 98,6
GRUDZIEN 4038 2347 75 101,9
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Tabela nr 5 Struktura bezrobocia ze wzgledu na rozne kryteria

Kryterium Osoby bezrobotne z liczby ogétem
KOBIETY
Srednio w | stan liczbowy stan stan liczbowy
ciggu - liczbowy — -
roku — na dzien srednio w na dzien
ogétem | 31.12.2016. ciggu 31.12.2016r.
roku
Czas | do 1 503 427 248 181
pozostawania | 1-3 798 809 408 440
bez pracy | 3-6 761 656 415 381
w m-cach | 6-12 846 727 495 434
12-24 744 665 453 431
Pow. 24 871 754 540 480
Wiek 18-24 | 655 505 402 346
25-34 | 1283 1143 854 778
35-44 | 983 896 595 558
45-54 | 772 695 404 371
55-59 | 549 496 254 237
60-64 | 283 283 49 51
Wyksztalcenie | wyzsze 593 563 439 415
srednie zawodowe 908 785 594 518
srednie 577 519 389
ogoblnoksztatcace 419
zasadnicze 1067 911 381
zawodowe 423
gimnazjalne i 1378 1260 644
ponizej _ 683 |
Staz pracy bez stazu pracy | 593 493 392 345
ogbétem w latach dol | 989 869 640 580
1-5 | 1007 926 624 586
5-10 | 638 582 365 338
10-20 | 653 605 | 316 303
20-30 | 437 382 161 139
30 i wiecej | 206 181 60 56
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Rozdzial 11

Dzialalno$¢ Centrum Aktywizacji Zawodowej

1. Instrumenty Rynku Pracy
1.1 Szkolenia

W roku 2016 r. Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie realizowat szkolenia i inne formy podnoszenia

kwalifikacji:

- szkolenia — skierowano tacznie 107 oséb w tym:

szkolenia indywidualne — 93 osoby, w tym 92 osoby oraz 1 osoba poszukujgca pracy (PFRON)

szkolenia grupowe — 14 os6b,

— finansowanie kosztéw egzaminu — 2 osoby,
— finansowanie lub dofinansowanie studiow podyplomowych — 11 os6b.

Szkolenia byly finansowane w ramach $rodkéw Funduszu Pracy oraz srodkéw PFRON.

Tabela nr 7 Szkolenia w podziale na zrédta finansowania.

LICZBA OSOB
ZRODEA FINANSOWANIA : RAZEM
bezrobotnych poszakuigeych
pracy

Fundusz Pracy

92 92
(szkolenia indywidualne)
Fundusz Pracy

14 14
(szkolenia grupowe)
PFRON

1 1
(szkolenie indywidualne)
OGOLEM 106 1 107

Tabela nr 8 Egzaminy i studia podyplomowe — finansowane w ramach Funduszu Pracy.

FORMA BEZROBOTNYCH
Egzamin/licencja 2
Pozyczka szkoleniowa -

Studia podyplomowe 11

12



W roku 2016 zawarto 11 uméw dotyczacych finansowania kosztow studiow podyplomowych. Studia
w roku 2016 ukonczyty 3 osoby. Termin zakonczenia studiow pozostatych 8 umoéw - rok 2017.

W 2016 r. zakonczyta si¢ realizacja 10 umoéw dotyczacych finansowania kosztéw studiow
podyplomowych zawartych w 2015 r.

Tabela nr 9 Osoby bezrobotne korzystajgce z réznych form podnoszenia kwalifikacji w podziale na
gminy.

LICZBA OSOB
Lp. .NaZW.a Szkolenia Studia Koszty
gminy/miasta indywidualne i podyplomowe | egzaminéw
grupowe

1. | Chociwel - - =

2. | Dobrzany 5

3. | Dolice 7

4. | Insko 4

5. | Kobylanka 3 1

6. | Marianowo 3

7. | Stara Dgbrowa 3

8. | Stargard, Gmina 11

9. | Stargard, Miasto 67 9 2
10. | Suchan 4 1

Razeii 107 11 2

13



Tabela nr 10 Rodzaje szkolen, z ktérych skorzystaty osoby bezrobotne i poszukujace pracy.

LICZBA OSOB
i SKIEROWANYCH
RODZAJE SZKOLEN
szkolenia SzKkolenia
indywidualne grupowe
Prawo jazdy kategorii ¢ 15
Prawo jazdy kategorii ct+e 7
Prawo jazdy kategorii d 3
Kwalifikacja wstgpna, przyspieszona i szkolenie okresowe 16
do prawa jazdy kategorii ¢ i kategorii d
Sprzet ciezki (koparko — tadowarka, koparka, fadowarka, 5
walec drogowy)
Operator wozka widtowego 6
Szkolenia kosmetyczno/fryzjerskie 2
Ochrona os6b i mienia 3
Spawalnicze 11
Wykrawacz rozbieracz migsa 1
Szkolenia ksiggowo/kadrowe 3
Drwal 1
Eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych 6
[ energetycznych
Opiekun osoby zaleznej z jezykiem niemieckim 1
Licencja maszynisty 3
Monter 14
Inne 23
RAZEM 106 14

Liczba zorganizowanych szkolen jest wigksza ze wzgledu na fakt, iz niektore osoby uczestniczyly
w dwoch szkoleniach.

14



1.2. Staze

W okresie od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r. Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie zawart
398 umdéw dotyczacych organizacji stazu, w ramach ktorych skierowano na staz 411 oséb
(bezrobotnych i poszukujacych pracy), w tym:

- FUNDUSZ PRACY — 120 uméw —131 oséb,
-EFS /PO WER 2014-2020 — 159 uméw — 160 oséb,
- EFS / RPO WZ 2014-2020 — 102 umowy —103 osoby,
- BON STAZOWY — 17 uméw — 17 oséb.

W okresie od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 roku staz zakonczyty 553 osoby bezrobotne i
poszukujace pracy, w tym:

— 240 oséb odbywajacych staz wspdtfinansowany ze srodkéw EFS / PO WER, w tym:
e 160 osob skierowanych na staz w 2016 r.
e 80 osdb skierowanych na staz w 2015 r.

— 178 o0s6b odbywajacych staz wspotfinansowany ze srodkéw EFS / RPO WZ, w tym:
e 103 osoby skierowane na staz w 2016 r.
e 75 0s6b skierowanych na staz w 2015 r.

— 135 0s6b odbywajacych staz finansowany ze srodkow FP, w tym:
e 93 osoby skierowane na staz w 2016 r.
e 45 0s6b skierowanych na staz w 2015 r. (w tym 3 osoby z RM-25)

Na dzien 01.01.2017 roku staz kontynuowaty 64 osoby skierowane w ramach uméw
zawartych w 2016 roku, w tym:
- z Funduszu Pracy — 48 os6b,
- z Funduszu Pracy w ramach bonu stazowego — 16 0séb.

Tabela nr 11 Staz finansowany ze srodkéw Funduszu Pracy.

Fundusz Pracy
Jedn.ostki. uzytecznosci Jednostki prywatie
Lp. |Nazwa gminy/miasta ublicznej .
Liczba liczba miejsc | Liczba hC.ZI.)a
pracodawcow | stazu pracodawcow mie)se
stazu
1. Chociwel 2 3 1 1
2 Dobrzany 3 3 0 0
3. Dolice 2 2 0 0
4. Insko 3 6 1 1
5. Kobylanka 1 3 1 1
6. Marianowo 2 3 0 0
7. Stara Dabrowa 3 3 0 0
8. Suchan 2 2 0 0
9, Stargard, Gmina 5 5 1 1
10. Stargard, Miasto 69 71 18 19
11. Szczecin 5 6 1 1
Ogoélem 97 107 23 24
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Tabela nr 12 Staz wspétinansowany ze srodkéw EFS / PO WER 2014-2020.

Lp.

Nazwa gminy/miasta
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Tabela nr 13 Staz wspoélfinansowany ze srodkéw EFS / RPO WZ 2014-2020.

RPO WZ
J edn'ostkl- uzytecznosci Jednostki prywatne
. . publicznej
Lp. Nazwa gminy/miasta : :
. liczba . liczba
Liczba . . liczba .t
. | miejsc 2 miejsc
pracodawcow . pracodawcow s
stazu stazu
1. Chociwel 1 1 6 6
2. Dobrzany 0 0 5 5
3, Dolice 2 > 4 4
4. Insko 1 1 7 7
5. Kobylanka 0 0 1 1
6. Marianowo 0 0 2 2
7. Stara Dabrowa 0 0 2 2
8. Suchan 1 1 4 4
9. Stargard, Gmina 0 0 4 4
10. Stargard, Miasto 8 8 45 46
11. Szczecin 1 1 4 4
12. Choszczno 0 0 1 1
“113. Kliniska Wielkie 0 0 1 1
14. Kotobrzeg 0 0 1 1
15. Nowogard 0 0 1 1
Ogolem 14 14 88 89
Tabela nr 14 Staz finansowany w ramach bonu stazowego.
Bon stazowy
Jedn.ostkl. uzytecznosci Jednostki prywatme
. . publicznej
Lp. |Nazwa gminy/miasta
liczba hC.ZI.)a liczba llc.zl.)a
. | miejsc . miejsc
pracodawcow A pracodawcow .
stazu stazu
1. Chociwel 0 0 0 0
2. Dobrzany 0 0 0 0
3. Dolice 0 0 0 0
4. Insko 0 0 1 1
3. Kobylanka 0 0 1 1
6. Marianowo 0 0 0 0
7. Stara Dgbrowa 0 0 1 1
8. Suchan 0 0 0 0
9. Stargard, Gmina 0 0 1 1
10. Stargard, Miasto 0 0 12 12
11. Bierzwnik 0 0 1 1
Ogoélem 0 0 17 17
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1.3. Prace interwencyjne

W okresie od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r. Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie w ramach prac
interwencyjnych zawarl 57 uméw w ramach, ktérych utworzono 69 nowych stanowisk pracy.
Wszystkie umowy podpisano na okres 6 miesiecy.

Lacznie na umowy z 2016 r. skierowano do pracy 69 oséb, dodatkowo 2 osoby na uzupelnienie
zwolnionych miejsc pracy z uméw z 2016 roku oraz 10 0séb na uzupelnienie zwolnionych miejsc
pracy z umow z 2015 roku.

Ogoétem w 2016 r. - tgcznie z uzupetnieniem zwolnionych miejsc pracy na trwajgce umowy z 2015 r.
12016 r. - skierowano do prac interwencyjnych 81 oséb.

W roku 2017 kontynuowanych jest 57 uméw w ramach, ktoérych zatrudnionych jest 69 o0sob
(refundacja w 2017 r. trwa dla 30 uméw, a w ramach 27 umoéw realizowany jest obowigzek
zatrudnienia bez refundacji).

Na dzien 01.01.2016 r. trwalo 59 umoéw z 2015 r. w ramach ktérych pracowato
71 0s6b (wszystkie zakonczyly prace w 2016 r., 71 0s6b zostato zatrudnionych na dalszy okres).

W 2016 roku zawarto 57 wuméw w ramach prac interwencyjnych
— skierowano 81 os6b, co w rozbiciu na poszczegolne gminy przedstawia
si¢ nastepujaco:

Tabela nr 15 Pracodawcy korzystajacy z prac interwencyjnych, w podziale na gminy.

pracodawcy
Skierowane osoby
Lp. | Nazwa gminy/miasta Sektor Sektor bezrobotne
publiczny prywatny
1. Chociwel 2 1
2 Dobrzany 1 1 1
3. Dolice 4 15
4. Insko 4
5. Kobylanka 2
6. Marianowo 1 2
7. Stara Dagbrowa 1 1
8. Stargard, Gmina 3 2
9. Stargard, Miasto 14 18 50
10. | Suchan 2 5
11. | Gminy z poza terenu powiatu 8
Ogolem 16 41 81

18



1.4. Roboty publiczne

Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie w ramach rob6t publicznych w okresie 01.01.2016 r. do
31.12.2016 r. zawart 103 umowy w ramach, ktérych utworzono 131 nowych stanowisk pracy.
Umowy te w wigkszosci zawierane byly na okres 6 miesiecy.

Z umow zawartych okresie objetym sprawozdaniem zakonczyto prace 104 oséb, z ktorych na
dalszy okres zatrudniono 85 osob. W roku 2017 kontynuowanych jest 26 umoéw w ramach,
ktérych pracuje 27 0sob.

Na dzien 01.01.2016 r. 26 0s6b pracowato w ramach umoéw zawartych w 2015 r. Po zakonczeniu
tych umow na dalszy okres zatrudniono 17 oséb.

Do dnia 31.12.2016 roku w sumie ukonczylo prace 130 oséb, gdzie 102 osdb zostalo
zatrudnionych na dalszy okres.

W 2016 roku zawarto 103 umoéw w ramach robdt publicznych — skierowano gcznie 141 0s6b (10
0s6b na uzupelnienie zwolnionych stanowisk).

Tabela nr 15 Osoby bezrobotne skierowane do pracy w ramach rob6t publicznych w podziale na
gminy

Liczba uméw
Lp. Nazwa gminy/miasta zawartych Skierowane
z pracodawcami 0soby
z poszczegblnych bezrobotne
gmin
1. Chociwel 7 14
2. Dobrzany 6 9
3. Dolice 7 10
4, Insko 7 12
3. Kobylanka 2 5
6. Marianowo 4 5
7. Stara Dgbrowa 8 9
8. Stargard, Gmina 6 10
9, Stargard, Miasto 50 61
10. Suchan 6 6
Ogoélem 103 141

Gmina Chociwel:

zawarto 7 umow (w tym 3 UM Chociwel, 1 Polski Towarzystwo Walki z Kalectwem Szczecin,
2 CARITAS Archidiecezji Szczecinsko — Kamienskiej Szczecin oraz 1 Starostwo Powiatowe
Stargard),

skierowano 14 osob.

Gmina Dobrzany:
zawarto 6 umow (w tym 4 UM Dobrzany, 5 OPS Dobrzany, 1 Towarzystwo Przyjaciét Dobrzan

»ZEOTY SZPON” oraz 5 Zespo6t Szko6t Publicznych Dobrzany),
skierowano 9 oséb.
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Gmina Dolice:

zawarto 7 umow (w tym 2 UG Dolic, 2 Gminny Ludowy Klub Sportowy ,,UNIA Dolice, 1
Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Stargard, 1 Polski
Czerwony Krzyz Szczecin oraz 1 Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Szczecin ),

skierowano 10 oséb.

Gmina Insko:
zawarto 7 umoéw (w tym 5 U G i M Insko, oraz 2 Starostwo Powiatowe Stargard),
skierowano 12 osob.

Gmina Kobylanka:
zawarto 2 umowy (w tym 2 UG Kobylanka),
skierowano 5 0sob.

Gmina Marianowo:

zawarto 4 umoéw, (w tym 1 UG Marianowo, 2 GOPS Marianowo, oraz 1 Towarzystwo
Rozwoju Gminy Marianowo),

skierowano 5 o0sob.

Gmina Stara Dabrowa:

zawarto 8 uméw (w tym 1 UG Stara Dgbrowa, 3 GOPS Stara Dgbrowa,

2 Gimnazjum Publiczne Stara Dgbrowa, 1 Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z
Uposledzeniem Umystowym Stargard, oraz Starostwo Powiatowe Stargard),
skierowano 9 osoby.

Gmina Stargard:

zawarto 6 umow , (w tym 1 UG Stargard, 2 Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Szczecin oraz 3
Starostwo Powiatowe Stargard),

skierowano 10 oséb.

Miasto Stargard:
zawarto 50 umow (w tym 7 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Stargard,

5 Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Os6b z Uposledzeniem Umyslowym Stargard, 2 Centrum
Socjalnym CARITAS Stargard, 1 Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem Szczecin, 1
Stargardzkie Stowarzyszenie Klub Abstynenta ,,ALA” Stargard, 1 Szkota Podstawowa Nr 1
Stargard, 2 Stowarzyszenie ,,POTRZEBNY DOM” Stargard, 2 Stowarzyszenie Krzewienia
Sportu, Turystyki i Kultury ,,KOLEJARZ” Stargard, 3 Szkota Podstawowa Nr 4 Stargard, 19
Starostwo Powiatowe Stargard, 1 Wiodacy Miedzyszkolny Ludowy Klub Sportowy
»~POMORZE” Stargard,

4 Zachodniopomorski Oddzial Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza Szczecin, 1
Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Szczecin, oraz

1 Migdzyszkolny Klub Sportowy HETMAN Stargard),
skierowano 61 osdb.

Gmina Suchan:

zawarto 6 umoéw (w tym 4 UM Suchan, 1 Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Szczecin oraz
1 Starostwo Powiatowe Stargard),

skierowano 6 osoby.
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1.5. Srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej

W okresie od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r. Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie zawarl z
osobami bezrobotnymi 91 umowy o przyznanie srodkow na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j.

Zrodta finansowania zawartych uméow:

— Fundusz pracy — 27 uméw,
— EFS/PO WER 2014-2020 — 30 umow,
— EFS/ RPO WZ 2014-2020 - 32 umowy
— PFRON — 2 umowy.

Tabela nr 16 Srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

L Nazwa FP PO RPO PFRON | RAZEM
P- | ominy/miasta WER WZ
1. | Chociwel 1 3 2 6
2. | Dobrzany 1 1 3 5
3. | Dolice 2 1 3
4. | Insko 1 2 1 4
5. | Kobylanka 1 3 4
6. | Marianowo 1 1
7. | Stara Dgbrowa 1 2 1 4
8. | Stargard, Gmina 1 1 5 7
9. | Stargard, Miasto 22 19 14 1 55
10. | Suchan 1 1
RAZEM 27 30 32 p: 91

Tabela nr 17 Rodzaje dziatalnosci gospodarczych, podjete po otrzymaniu srodkéw na rozpoczecie

dziatalnosci gospodarcze;.

FP PO | RPO | PFRON | RAZEM
WER | WZ

Uslugi projektowania i architektury 1 1 3 S
Uslugi profilaktyki i promocji zdrowia 1 1
Doradztwo w prowadzeniu dzial. gosp. i zarzadzania 1 1
Dzialalnos¢ taksowek osobowych 1 1
Uslugi ogélnobudowlane 4 2 4 10
Uslugi handlowe 7 5 4 16
Uslugi sprzatania i zagospodarowania terenow zieleni 2 1 2 5
Uslugi konserwacji i naprawy pojazdow 3 3
samochodowych oraz sprzedazy

Uslugi pocztowe i kurierskie 1 1 2
Wykonywanie instalacji elektrycznych oraz ustugi 1 1 2
budowlane

Uslugi fotograficzne 2 2
Uslugi stolarskie, produkcja i naprawa mebli 2 1 3
Drukowanie i hydrografia 1 1
Uslugi rachunkowo - ksiegowe 2 2
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Solarium

Uslugi ubezpieczeniowe i agencyjne

Dzialalno$¢ prawnicza

Uslugi gastronomiczne

Uslugi kosmetyczne i fryzjerskie

A=

[\

Uslugi Slusarsko -spawalnicze

[em—

Realizacja projektow budowlanych

Nauka tanca

Fryzjer zwierzat

Dzialalno$¢ agentow turystycznych

Dzialalnos$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

Ustlugi posrednictwa w obrocie nieruchomosciami;
wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami

b | ek [t |

DO D [ b | ok | ok [ ok | ek [N | ok | €D [ ek | ek

Konserwacja i naprawa maszyn

Uslugi informatyczne

Uslugi kréotkotrwalego zakwaterowania

Uslugi administrowania i sprzatania biur
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Agencja reklamowa

Uslugi weterynaryjne
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Produkcja sprzetu hydraulicznego i pneumatycznego

Tlumaczenia, edukacja

Uslugi maglowania

Uslugi finansowe

Uslugi transportu pasazerskiego

Uslugi dezynfekcji i deratyzacji

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen
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1.6. Prace spolecznie uzyteczne

W 2016 roku podpisano z Gminami Powiatu Stargardzkiego Gming Miastem Stargard
porozumienia w sprawie sposobu organizowania finansowania prac spotecznie uzytecznych. Kazda
z gmin przed podpisaniem porozumienia przedstawita swdj plan potrzeb w zakresie wykonywania
tych prac, miedzy innymi liczbg oséb uprawnionych, okres i rodzaj wykonywania prac spotecznie
uzytecznych.

Tabela nr 18 Wykaz gmin korzystajgcych z prac spotecznie.

Lp. | Nazwa gminy/miasta Liczba miejsc PSU Liczba oséb
1. | Chociwel 13 16
2. | Dobrzany 13 17
3. | Dolice 10 10
4. | Insko 13 17
5. | Kobylanka 13 16
6. | Marianowo 7 7
7. | Stara Dgbrowa 10 10
8. | Stargard, Gmina 15 16
9. | Stargard, Miasto 101 156

10. | Suchan 4 4

Ogoélem 199 269

W ramach realizacji zawartych porozumien gminy 1 podmioty przygotowaty
199 miejsc pracy dla oséb wykonujgcych prace spolecznie uzyteczne. Na skutek rotacji osob
wykonujacych te prace (rezygnacji z wykonywania prac spol. uzytecznych w trakcie ich trwania,
podjecia zatrudnienia, stazu, itp.) dodatkowo w trakcie roku 2016 skierowano 70 osob. Egcznie w
catym roku 2016 do wykonywania prac spotecznie uzytecznych skierowano 269 0sob bezrobotnych.
Do prac spolecznie uzytecznych kierowane sg osoby bezrobotne bez prawa do zasitku, bedgce
klientami Urzgdu Pracy i jednoczesnie korzystajgce z pomocy miejskiego badz gminnych osrodkow
pomocy spofecznej. Moga by¢ tez kierowane osoby uczestniczace w kontrakcie socjalnym,
indywidualnym programie usamodzielniania, lokalnym programie pomocy spolecznej lub
indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego. Osoby bezrobotne skierowane przez urzad pracy
i wykonujgce te prace nie tracg statusu osoby bezrobotnej. Objete sg ubezpieczeniem zdrowotnym
oraz ubezpieczeniem wypadkowym.



1.7. Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie w okresie od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r. zawart
z pracodawcami facznie 38 umow dotyczacych refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowisk pracy, z ktérych realizowane sg 36 umowy (dwie umowy zostaly rozwigzane przez
pracodawce).

Zrodta finansowania zawartych uméw:

— Fundusz pracy — 27 uméw — 28 stanowisk pracy,
— EFS/RPO WZ2014-2020 — 9umoéw — 12 stanowisk pracy,
— PFRON — 2umowy — 2 stanowiska pracy.

Z zawartych uméw z Funduszu Pracy realizowanych jest sg 26 umow (1 rozwigzano),
az EFS —RPO WZ 2014-2020 realizowanych jest 8 umow (1 rozwigzano).

W ramach zawartych umoéw utworzono laczmie 42 stanowiska pracy, w tym 40 dla oséb
bezrobotnych oraz 2 dla 0séb niepetnosprawnych.

Tabela nr 19 Przedsigbiorcy korzystajacy z refundacji wyposazenia stanowiska pracy, w podziale na
gminy.

Pyrzyce i z gminy Szczecin) utworzyli po jednym stanowisku pracy na terenie Miasta Stargard.

liczba pracodawecow
Lp. .Nazw.a korzystajf}cych z wyposai'enia RAZEM
gminy/miasta stanowisk pracy wg gmin
FP | RPO WZ | PFRON
1. | Chociwel 1 1
2. | Dobrzany 2 1 3
3. | Dolice 1 1 2
4. | Insko 1 1 2
5. | Kobylanka 1 1
6. | Marianowo 1 1
7. | Stara Dabrowa 0
8. | Stargard, Gmina <+ 1 5
9. | Stargard, Miasto 14 5 1 20
10. | Suchan 1 1
11. | Pyrzyce 1 1
12. | Szczecin 1 1
razem 27 9 2 38

Dwoch pracodawcow majgcych siedziby poza terenem powiatu stargardzkiego (z gminy
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Tabela nr 20 Osoby bezrobotne skierowane do pracy w ramach wyposazenia stanowiska pracy
(umowy zawarte w 2015 r.), w podziale na gminy.

Liczba o0s6b bezrobotnych Osoby
skierowanych na wyposazenie skierowane
Lp. .Nazw.a stanowiska pracy — wg gmin RAZEM na
gminy/miasta RPO zw911'110ne
FP WZ, PFRON miejsca
pracy
1. | Chociwel 1 3 4 1
2. | Dobrzany 2 2 4
3. | Dolice 4 2 6 3
4. | Insko 1 1 p:
5. | Kobylanka 1
6. | Marianowo
7. | Stara Dgbrowa 1 1 1
8. | Stargard, Gmina 3 1 4 2
9. | Stargard, Miasto 15 3 2 20 14
10. | Suchan 1 1
Razem 28 12 2 42 22

Dodatkowo w 2016 roku Urzad skierowatl 22 osoby bezrobotne na uzupelnienie stanowisk
pracy  utworzonych na  podstawie = umoéw  zawartych w2014 (10  oséb),
2015 (12 osob).

Na uzupelniane stanowiska pracy skierowano tgcznie 22 osoby (14 0séb z Miasta Stargard, 2

osoby z gminy Stargard, 3 osoby z gminy Dolice, 1 osoba z gminy Chociwel,
1 osoba z gminy Kobylanka, 1 osoba z gminy Stara Dgbrowa).

Lacznie w ramach wyposazanych stanowisk pracy dla osob bezrobotnych i dla oséb
niepelnosprawnych w 2016 r. skierowano 64 oséb.

W ramach zawartych w 2016 r. uméw osoby bezrobotne podjely prace w nastepujacych
branzach:

Tabela nr 21 Stanowiska pracy utworzone w ramach refundacji wyposazenia stanowisk pracy

Liczba
Branza/stanowisko utworzonych
stanowisk

elektromechanik pojazdéw samochodowych/ mechanik pojazdow 3
samochodowych/ mechanik samochodowy
pracownik ogdélnobudowlany 6

racownik zaopatrzenia, ekspozycji oraz sprzedazy 1
obstuga klienta 1
pilarz 2
pracownik fizyczny 1
sprzedawca I
dekarz-pomocnik/ dekarz-kierowca/ dekarz-blacharz 3
pomocnik brukarza 2
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brukarz

elektromechanik — serwisant klimatyzacji samochodowej
kierowca mechanik - operator wodzka widlowego/ kierowca
operator wozka widtowego

przedstawiciel handlowy - magazynier

monter instalacji

technik — serwisant - monter

referent ds., administracyjnych

stolarz/ pomocnik stolarza

technik poligraf

pracownik biurowy

tynkarz

kosmetyczka

lakiernik samochodowy

blacharz samochodowy

pomocnik elektryka

szwaczka/szykowaczka

robotnik rob6t wykonczeniowych

montazystka

pomoc kuchenna

NN

el L Ll el Ll el el Rl el el L B D el il el M

1.8. Refundacja Swiadczen integracyjnych wyplacanych uczestnikom zajeé w Centrum
Integracji Spolecznej

Dziatalnos¢ CIS ma na celu reintegracje zawodowsg i spoleczng osob dotknietych
wykluczeniem spotecznym, ktére ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowa nie sg w stanie wlasnym
staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajdujg sie w sytuacji powodujgcej
uboOstwo oraz uniemozliwiajacej lub ograniczajgcej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym
i rodzinnym.

Celem realizacji ww. zadan osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym uczestniczg w
zajeciach prowadzonych przez CIS, za ktore otrzymujg $wiadczenie integracyjne.

Powiat Stargardzki - Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie zawarl porozumienie
z Centrum Integracji Spotecznej na podstawie, ktérego w 2016 roku zrefundowal swiadczenia
integracyjne wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne, wyptacane przez CIS dla 102
uczestnikow.

Porozumienia zawarte w 2015 r. i w 2016 r. zostaly przedtuzone na rok 2017 dla
41 uczestnikow.

1.9. Program Aktywizacji i Integracja

W 2016 roku na wniosek Urzedu Miasta Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie realizowal we
wspolpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Stargardzie Program Aktywizacja i
Integracja (PAI). W ramach programu osoby bezrobotne objete zostaly dziataniami w zakresie
aktywizacji zawodowej (prace spotecznie uzyteczne) oraz dzialaniami integracji spoteczne;.

Programem objeto 10 o0s6b bezrobotnych z III profilem pomocy i Kkorzystajace
z pomocy osrodka pomocy spotecznej. Wszystkie osoby uczestniczgce w PAI to mieszkancy miasta
Stargard.

Sposrod osob objetych PAI 1 osoba przerwata program.
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1.10. Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie w okresie od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r. zawarl
z pracodawcami lgcznie 55 umoéw dotyczacych finansowania kosztéw ksztalcenia ustawicznego
pracownikéw 1 pracodawcy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego, z czego 1umowa zostata
rozwigzana za porozumieniem stron.

Z'r’édia finansowania zawartych umow:
- Srodki KFS - 52 umowy,
- Rezerwa KFS - 3 umowy.

Tabela nr 22 Pracodawcy korzystajacy z finansowania ksztalcenia ustawicznego z KSF w podziale
na gminy.

. Liczba oso!) objetych Liczba
Nazwa Liczba i wsparciem wg sfinansowanych
Lp. ; ‘ .| zawartych wlasciwosci y
gminy/miasta | pracodawcow ; i ; form
umow miejscowej ksmtalocta
pracodawcy
1. | Chociwel 1 1 20 1
2. | Dobrzany
3. | Dolice 2 12 2
4. | Insko 1 1 1 5
5. | Kobylanka 2 2 3
6. | Marianowo
7. | Stara Dgbrowa
8. | Stargard, Gmina 1 1 1 1
9. | Stargard, Miasto 33 47 260 99
10. | Suchan 1 1 15 1
RAZEM 41 55 311 112
Tabela nr 23 Wykaz pracodawcéw korzystajacych z KFS.
Liczba Liczba os6b
Lp. Nazwa gminy/miasta zawartych objetych
umow wsparciem
1. | Chociwel 1 20
Zespot Placowek Oswiatowych w Chociwlu 1 20
2. | Dobrzany
3. | Dolice 2 12
Urzad Gminy w Dolicach 1 10
Zawadzifiska Joanna PRZEDSZKOLE BAJKOWY SWIAT 1 2
4. | Insko 1 1
Hejman Renata PHU 1 1
5. | Kobylanka 2 2
Mach Mariusz TECHMAR 1 1
PR TRANS S.C. R. Wasilewski, W. Wasilewska 1 1
6. | Marianowo
7. | Stara Dabrowa
8. | Stargard, Gmina 1 1
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LUDOWY ZESPOL SPORTOWY , ORZEL”

p—

Stargard, Miasto

=
Y|

Powiat Stargardzki - Starostwo Powiatowe

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

,PROYCON” Sp. z 0.0.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Centrum Obstugi Placowek Opiekunczo-Wychowawczych

Siemigtkowska Julita TRICHOMED

Osrodek Sportu i Rekreacji Sp. z o.0.

I Liceum Ogolnoksztatcace im. Adama Mickiewicza

Zespot Szkot Ogolnoksztalcageych

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem
Umystowym Koto w Stargardzie

— = N = [ [ [ = [ N

Kazmierowski Roman Atrium Management

Kosowska Mariola ,, KOMPLEKS” Ustugi Opiekuncze

Zespdt Szkét nr 2

Przedsigbiorstwo Remontowo Budowlane Maxbud Sp. z o.0.

Sp. K.

e 1 I

Derlatka Mirostaw Zaktad Remontowo Budowlany

ok

Derlatka Bartlomiej Firma Handlowo — Ustugowa DER-
BUD

Jum—

Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i
Kartograficznej

(93}

Przedszkole Miejskie nr 3

Jurczyk Wiestaw Zaktad Wielobranzowy ,,DARKAT”

Trans — Masz Przedsigbiorstwo Transportu i Maszyn
Drogowych Spétka Akcyjna

»SPAAS CANDLES POLAND” SP()LKA Z
OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Spotdzielnia Mieszkaniowa

Wegrzyn Renata MEWES POLSKA

»PLASTIKON” S.C. JAROSLAW SADOWSKI,
WALDEMAR SADOWSKI

—_ N

Miejskie Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z
0.0.

Przedszkole Miejskie nr 4

p—t

Zespdt Szkét Specjalnych im. Juliana Tuwima

Collegium Medyczne MEDICA S.C. Anna Wasitek
Grzegorz Wasitek

Makowski f.ukasz OKNA PCV

Zaktad Zagospodarowania Odpadéw Stargard Sp. z 0.0.

Reczuch Agata BIURO USLUG RACHUNKOWO —
KSIEGOWYCH

Samodzielny Publiczny Wielospecjalistyczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej

(98]

80

KLIPPAN SAFETY POLSKA SP. Z O.0.

11

10.

Suchan

15

Zespo6l Szkot Publicznych w Suchaniu

| ok [

15

RAZEM

311
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1.11. Bony: stazowy, szkoleniowy, na zasiedlenie

BON STAZOWY

Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie w roku 2016 r. przyznat bony stazowe 17- stu osobom
bezrobotnym. Na podstawie przyznanych bonéw zawarto 17 umow z organizatorami stazu i tym
samym zorganizowano 17 stazy (na dzien 01.01.2017 r. — staz w ramach bonu stazowego odbywa 16
0s0b).

Szczegbétowa informacja dotyczaca siedziby organizatorow stazu i miejsca zamieszkania os6b
bezrobotnych, ktére otrzymaty bon stazowy jest zawarta w dziale dotyczgcym stazy.

Bon stazowy wydawany jest na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia i stanowi gwarancje
skierowania do odbycia stazu u pracodawcy wskazanego przez bezrobotnego na okres 6 miesiecy, o
ile pracodawca zobowigze si¢ do zatrudnienia bezrobotnego po zakonczeniu stazu przez okres 6
miesiecy.

Pracodawcy, ktory zatrudni bezrobotnego przez deklarowany okres 6 miesiecy, przystuguje
premia.

W ramach bonu stazowego finansowane sg:

— koszty przejazdu do i z miejsca odbywania stazu — w formie ryczattu,

— koszty niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych — w formie wptaty na konto
wykonawcy badania.

BON SZKOLENIOWY

Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie w roku 2016 r. przyznal osobom bezrobotnym 7
bonéw szkoleniowych. Na podstawie przyznanych bonéw osoby skorzystaly z 7 szkolen
indywidualnych.

Bon szkoleniowy wydawany jest na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia i stanowi
gwarancj¢ skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz oplacenia kosztow,
ktore zostang poniesione w zwigzku z podjeciem szkolenia.

W ramach bonu szkoleniowego finansowane sa, do wysokosci 100% przecietnego
wynagrodzenia, koszty:

— jednego lub kilku szkolen, w tym kosztéw kwalifikacyjnego kursu zawodowego ikursu
nadajgcego uprawnienia zawodowe — w formie wptaty na konto instytucji szkoleniowej;

— niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych — w formie wptaty na konto wykonawcy
badania;
przejazdu na szkolenia — w formie ryczattu wyplacanego bezrobotnemu,

— zakwaterowania, jesli zajecia odbywajg sie poza miejscem zamieszkania — w formie ryczattu
wyplacanego bezrobotnemu.
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Tabela nr 24 Osoby bezrobotne, ktérym przyznano bon szkoleniowy w podziale na gminy.

Lp. | Nazwa gminy/miasta Liczba oséb Liczba szkolen

Chociwel
Dobrzany 2 2
Dolice
Insko 1 1
Kobylanka
Marianowo
Stara Dabrowa
Stargard, Gmina 1 1
Stargard, Miasto
Suchan

Ogoélem 7 7

(98}

SN0 99| =1 [y L | L B9 | =

—

Tabela nr 25 Rodzaje szkolen, z ktére zostaly sfinansowane w ramach bonu szkoleniowego.

szkolenia

RODZAJE SZKOLEN . .
indywidualne

Prawo jazdy kategorii ¢ 1
Prawo jazdy kategorii d wraz z kwalifikacjg wstepng 1
przyspieszona
Kwalifikacja wstepna, przyspieszona i szkolenie 1
okresowe do prawa jazdy kategorii ¢ i/lub kategorii d
Operator wozka widtowego
Prawo jazdy kat. ce
Obstuga urzadzen magazynowych

RAZEM

N[ = (=N

BON NA ZASIEDLENIE

Bon na zasiedlenie moze zosta¢ przyznany osobie bezrobotnej do 30 roku zycia, w zwigzku
z podjeciem przez nig, poza miejscem dotychczasowego zamieszkania, zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, jezeli:

— z tytulu ich wykonywania bedzie osiggat wynagrodzenie lub przychod w wysokosci co
najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie oraz bedzie podlegat
ubezpieczeniom spotecznym,

— odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej bezrobotny
zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do
miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego przekracza tgcznie
co najmniej 3 godziny dziennie;

— bedzie pozostawat w zatrudnieniu, wykonywat inng prace zarobkowg lub bedzie prowadzit
dzialalno$¢ gospodarcza przez okres co najmniej 6 miesiecy.

W roku 2016 r. Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie zawarl 11 uméw w sprawie przyznania

bonu na zasiedlenie, przy czym 3 z zawartych uméw zostaly rozwigzane.
Umowy w sprawie bonu realizowane sg przez 8 0séb bezrobotnych.
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1.12. Refundacja wynagrodzen i skladek na ubezpieczenie spoleczne dla oséb do 30 r.z.

Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie w latach 2016-2017 moze udzielaé¢ pracodawcom lub
przedsiebiorcom nowej formy pomocy na zatrudnienie osdb bezrobotnych, jaka jest refundacja
czeSci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skladki na ubezpieczenia
spoleczne za skierowane osoby bezrobotne do 30 roku zycia.

W okresie 0od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r. Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie w ramach
refundacji dla oséb do 30 r. z. zawarl 121 uméw w ramach, ktérych utworzono 138 nowych
stanowisk pracy.

F.acznie na umowy z 2016 r. skierowano do pracy 138 0sob oraz dodatkowo 17 os6b
na uzupetnienie zwolnionych miejsc pracy z umow z 2016 roku.

Ogotem w 2016 r. - tacznie z uzupetnieniem zwolnionych miejsc pracy skierowano do pracy
w ramach tej refundacji 155 oséb.

Z zawartych do dnia 31.12.2016 r. uméw 3 umowy, zostaly rozwigzane na wniosek
pracodawcow. W roku 2017 kontynuowanych jest 118 umoéw w ramach, ktorych zatrudnione sa 134
0soby.

Tabela nr 26 Pracodawcy korzystajacy z refundacji wynagrodzen dla oséb do 30 r.z., w podziale na
gminy.

A Skierowane osoby
Lp. Nazwa gminy/miasta praco y bezrobotne
Sektor Sektor Na
: Na umowy o
publiczny prywatny uzupelnienie
1. | Chociwel 5 8
2. | Dobrzany 4 9 1
3. | Dolice 6 16 1
4. | Insko
5. | Kobylanka 4 1
6. | Marianowo 2 B
7. | Stara Dgbrowa 1 7 2
8. | Stargard, Gmina 8 20 3
9. | Stargard, Miasto 8 70 65 8
10. | Suchan 4 2 8 1
11. | Gminy z poza terenu
. . 11
powiatu stargardzkiego
Ogolem 12 109 138 17
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2. PoSrednictwo Pracy

W 2016 roku do Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie wptynety 2034 oferty pracy, na 6498 miejsc

pracy.
Tabela nr 27 Oferty pracy i spotkania rekrutacyjne

Oferty pracy Dla 0s6b petnosprawnych Dla 0s6b niepetnosprawnych
Ilos¢ ofert Ilo$¢ miejsc [los¢ ofert [1o$¢ miejsc
pracy pracy pracy pracy

Oferty pracy otwarte 824 2482 33 142
Oferty pracy zamkniete 209 800 8 96
Oferty pracy subsydiowane 417 462 3 3
Oferty pracy upowszechniane z 584 2754 12 70
innych urzedéw

Y.acznie 2034 6498 56 311

REKRUTACJE / GIELDY PRACY w 2016
[lo$¢ spotkan z pracodawcami | Liczba Liczba Liczba oséb, ktéra podjeta
miejsc pracy | kandydatéw zatrudnienie po spotkaniu
115 1330 1361 257
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Rozdzial IIT

Ewidencja i Swiadczenia

Dziat Ewidencji i Swiadczen w Powiatowym Urzedzie Pracy zajmuje sie¢ przede wszystkim
rejestracja 0s6b bezrobotnych i poszukujacych prace, przyznawaniem i kontrolag wyptacanych
$wiadczen, realizacjg zadan wynikajacych z koordynacji systemu zabezpieczen spotecznych. Do
zadan dzialu nalezy takze wydawanie rocznych informacji podatkowych, udzielanie odpowiedzi na
wnioski o udostgpnianie danych osobowych, wspétpraca z Inspekcjg Pracy, Komendg Policji,

Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych, Sgdami i Komornikami.

W ramach realizacji zadan dziatu, od stycznia do grudnia 2016 r. przyznano dodatki aktywizacyjne
536 osobom bezrobotnym.

W ponizszej tabeli zamieszczono wybrane zagadnienia realizowane przez dzial, w ujeciu

miesiecznym.
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Rozdzial IV

Finansowanie zadan na przeciwdzialanie bezrobociu.

Na dzien 31.12.2016 r. wszystkie wydatki Powiatowego Urzedu Pracy poniesione na realizacje
zadan od poczatku roku wyniosty 27 774 918,10 zt i byty mniejsze o 882 434,45 zt od wydatkow z
2015 roku.

Tabela nr 29 Struktura wszystkich wydatkow realizowanych w 2016 r.

wyszczegolnienie wydatki wykonane (w z})
Z Funduszu Pracy, RPO i PO WER: 21 678 706,11
* zadania obligatoryjne 10 270 234,14
* zadania fakultatywne 592 060,74
* aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu 10 816 411,23
Z budzetu jednostki: 6 096 211,99
* sktadki na ubezpieczenie zdrowotne bez prawa do zasitku -
zadania zlecone 3044 915,58
* wydatki na zadania wiasne 3 051 296,41
razem 27 774 918,10

Tabela ponizej przedstawia strukture wydatkow na $wiadczenia dla oséb bezrobotnych - zadania

obligatoryjne.

Na dziefi 31.12.2016 r. wydatki z Funduszu Pracy na $wiadczenia obligatoryjne wraz z pochodnymi

wyniosty 10 270 234,14 zt. Jest to wzrost o 1 302 506,99 zt w stosunku do roku 2015.

Tabela nr 30 Struktura wydatkéw na $wiadczenia obligatoryjne

Lp. rodzaj Swiadczenia kwota (w zf)

zasitki dla bezrobotnych ze skiadkami w tym: 9124 163,11
*sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1994 856,00

1 *zasitki podstawowe (100%) 3 045 342,63
*zasitki obnizone (80%) 1585 001,16
*zasitki podwyzszone (120%) 2 498 963,32

2 | dodatki aktywizacyjne 736 845,30
3 | Swiadczenia integracyjne 409 225,73
razem 10 270 234,14
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Na aktywne formy aktywizacji osob bezrobotnych w okresie od stycznia do grudnia 2016 r.
Powiatowy Urzad Pracy otrzymat srodki w wysokosci 12 108 300 zt i sktadaty sie na nie: Fundusz

Pracy, Europejski Fundusz Spotecznego oraz Krajowy Fundusz Szkoleniowy. Kwota, ktora zostata

wydatkowana to 10 816 411,23 zt i stanowi 89,33 % przyznanych srodkow.

Tabela nr 31 Wydatkowanie srodkow na aktywne formy

podziat limitu

Ip wyszczegolnienie (ogotem) wykonanie %

1 [szkolenia 519 960,00 395 631,88 76,09
2 | prace interwencyjne 493 000,00 473 590,74 96,06
3 | roboty publiczne 1430 000,00 1429 323,87 99,95
4 | aktywizacja zawodowa - staze 4 137 962,00 3483 223,23 84,18
5 | prace spotecznie uzyteczne 351 700,00 339 621,66 96,57
6 | Srodki na rozpoczecie dziat. gospodarczej 2 050 838,00 2 036 801,58 99,32
7 | doposazenie i wyposazenie 1087 800,00 923 223,86 84,87
8 | k-ty studidw podyplomowych 65 000,00 52 230,03 80,35
9 | zatrudnienie wspierane 3 340,00 3 335,88 99,88
10 | badania lekarskie 40 000,00 28 491,95 71,23
11 | bon stazowy 57 000,00 32 216,14 56,52
12 | bon szkoleniowy 22 800,00 20 059,13 87,98
13 | bon zasiedleniowy 61 600,00 61 600,00 100,00
14 | refundacja wynagrodzen oséb do 30 roku zycia 1 344 400,00 1116 018,79 83,01
15 OGOLEM 11 665 400,00 10 395 368,74 89,11
16 Krajowy Fundusz Szkoleniowy 442 900,00 421 042,49 95,06
17 razem 12 108 300,00 10 816 411,23 89,33

Tabela nr 32 Wydatkowanie srodkéw na zadania fakultatywne

Ip wyszczegdblnienie limit wydatkow w zt wydatki w z¢
1 | optaty pocztowe 126 500 73 694,37
2 | rozw@j systemu informatycznego 491 000 390 569,52
informacje zawodowe i
3 | poradnictwo 40 000 21 307,66
4 | wydawnictwa - druki 15 000 3 597,75
5 [szkolenia pracownikéw 81 700 73 130,22
6 | promocja-materiaty informacyjne 14 000 8 053,43
7 | k-ty sgdowe i egzekucyjne 10 000 5 346,60
k-ty organiz. partnerstwa
8 |lokalnego 1000 779,13
9 [dodatki do wynagrodzen 14 500 13 450,00
10 OGOLEM 793 700 589 928,68
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Powiatowy Urzad Pracy w 2016 r. realizowat réwniez zadania wynikajgce z ustawy o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, finansowane z Pafistwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

W ramach przyznanych $rodkow zrealizowano wyposazenie stanowisk pracy, staze i przyznano

srodki na rozpoczecie dziatalnosci dla 0s6b niepelnosprawnych.

Tabela nr 33 Wydatki PFRON na zadania zwigzane z aktywizacjg 0s6b niepelnosprawnych

Lp. Nazwa zadania Plan na 2016 wydatki

Finansowanie kosztoéw szkolenia i przekwalifikowania
zawodowego 0s6b niepetnosprawnych

Zwrot wydatkéw na instrumenty i ustugi rynku pracy na rzecz
2. | 0so6b niepelnosprawnych poszukujacych pracy i
niepozostajgcych w zatrudnieniu 2 000.00 1873,34

Udzielanie osobom niepetnosprawnym $rodkow na
3. | rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo

wniesienie wkfadu do spoétdzielni mieszkaniowe;j 90 000.00 90 00000
4 Zwrot kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby
__ | Mepemasprawng) 114000,00 | 112 989,00
RAZEM
206 000,00 204 862,34
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Rozdzial V
Administrowanie mieniem i zarzgdzanie kadrami
1.1. Zatrudnienie i rozwdj zawodowy pracownikow

Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie na dzien 31 grudnia 2016 r. zatrudniat 70 os6b, w tym
55 0s6b na czas nieokreslony, 6 0s6b na czas okreslony, oraz 9 os6b na zastgpstwo. Poziom
zatrudnienia w stosunku do roku 2015 zmniejszy! sie o 3 osoby.

W celu poprawy wynikéw pracy oraz umozliwienia zdobycia wiedzy, umiejetnosci
1 kompetencji potrzebnych do wiasciwej realizacji zadan oraz podniesienia jakosci i standardow
pracy w 2016 r. pracownicy uczestniczyli w 13 réznych szkoleniach finansowanych ze $rodkéw
Funduszu Pracy, na ogdlng kwote 67 688 zt oraz 2 szkolenia z budzetu jednostki na 5 000 zi.

1.2. Inwestycje

W 2016 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy dokonano:
- wymiany o$wietlenia w pomieszczeniach biurowych
Inwestycja byta nastgpstwem kontroli Panstwowej Inspekcji Pracy z 2015 r., ktéra w zaleceniach
pokontrolnych nakazala dostosowanie natezenia o$wietlenia na 52 stanowiskach pracy do
obowigzujacych norm. Cato$¢ wydatkow zamkneta sie w kwocie 17 909,26 zt i zostata sfinansowana
z budzetu powiatu;

- wymiany drzwi wejsciowych do urzedu

Wymiana podyktowana byla koniecznoscig zapewnienia odpowiedniego poziomu ochrony mienia.
Drzwi ulegly deformacji i uszkodzeniom mechanicznym zamka i nie kwalifikowaty sie do naprawy.
Koszt nowych drzwi z montazem wyniost 4 15,50 zt i takze zostal sfinansowany z budzetu powiatu.
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