Zatacznik do uchwaty Nr
Rady Powiatu w Stargardzie Szczecinskim

z dnia

UCHWALEA Nr 11

Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
z dnia 2011 roku

w sprawie likwidacji Portowego Samodzielnego Publicznego Zakitadu Opieki Zdrowotnej
przy ul. Energetykéw 2 w Szczecinie

Na podstawie art. 18 pkt. 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewédztwa
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1690, z 2002 r. Nr 23, poz.220., Nr 62, poz558,
Nr 153, poz.1271, Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Nr 162, poz.1568, z 2004 r. Nr 102, poz.1055,
Nr 116, poz.1206, Dz. U. Nr 167, poz. 1759, z 2006 r. Nr 126, poz.875, Nr 227, poz.1658 z 2007 r. Nr
173, poz.1218 ) z 2008 r. Dz. U. Nr 180, poz. 1111, Dz. U. Nr 216, poz. 1370, Dz. U. Nr 223, poz.
1458, z 2009 r. Dz. U. Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Dz. U. Nr 28,poz. 142 i 146, Dz. U. Nr 40, poz.
230, Dz. U. Nr 106, poz. 675 w 2001 Dz. U. Nr 21, poz. 113) w zwigzku z art. 36, 43, 45 ust. 8, art.
53a oraz 60 ust. 4b i ust. 6, ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakfadach opieki zdrowotnej ( Dz.
U. z 2007 Nr 14, poz.89, Nr 123, poz. 849, Dz. U. Nr 166, poz. 1172, Dz. U. Nr 176, poz. 1240, Dz. U.
Nr181, poz. 1290, z 2008 Dz. U. Nr171, poz. 1056, Dz. U. Nr 234, poz. 1570, z 2009 r. Dz. U. Nr 19,
poz. 100, Dz. U. Nr 76, poz. 641, Dz. U. Nr 98, poz. 817, Dz. U. Nr 157, poz. 1241, Dz. U. Nr 219, poz.
1707, z 2010 r. Dz. U. Nr 96, poz. 620, Dz. U. Nr 107, poz. 679, Dz. U. Nr 230, poz 1507, 22011 r.

Dz. U. Nr45, poz. 235).
Sejmik Wojewé6dztwa Zachodniopomorékiego uchwala, co nastepuje:

§1
Postanawia zlikwidowaé Portowy Samodzielny Publiczny Zakfad Opieki Zdrowotnej z siedaba
przy ul. Energetykéw 2 w Szczecinie (KRS: 0000001819), zwany dalej Zakfadem.
Termin otwarcia likwidacji Zaktadu ustala sie na dzier 1 sierpnia 2011 r.
Termin zakoriczenia dziatalnosci medycznej Zaktadu ustala sie na dzieri 2 listopada 2011 r.
Termin zakoriczenia likwidacji Zakiadu ustala sie na dzieri 31 marca 2012 r.

-
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: §2
Portowy SamodZie[ny Publiczny Zakfad Opieki Zdrowotnej w Szczecinie zapewni osobom
korzystajacym dotychczas ze $wiadczeri zdrowotnych likwidowanego Zakfadu dalsze nieprzerwane
udzielanie $wiadczer bez istotnego ograniczenia ich dostepnoéor warunkéw udzielania i jakosci oraz
na dotychczasowym poziomie do czasu rozpeczecia i przejgcia dziatalnosci przez niepubliczny zaktad
opieki zdrowotnej utworzony przez spétke pn. Przychodnia Portowa Sp. z 0.0. z siedzibg w Szczecinie
tj. nie pézniej niz do dnia okresloriego w §1 ust. 3.

§3 :
Majgtek Portowego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Szczecinie z ktérego
korzysta Portowy SPZOZ w Szczecinie, po zakoriczeniu dziatalnosci medycznej przez Zakiad zostanie
sprzedany na rzecz podmiotu przejmujgcego dziatalno$¢ medyczng, o ktérej mowa w § 2, na
warunkach okresglonych przez Zarzad Wojewddztwa, w szczegélnosci po wartosci” wynikajgcej
z wyceny sporzgdzonej przez biegtego rzeczoznawce majgtkowego.



§4

1. Zobowigzuje sie Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiege do powotania likwidatora, ktéry
bedzie zarzgdzat Zaktadem w okresie likwidacji.

2. Szczegbtowy zakres zadan likwidatora zostanie okreélony przez Zarzad Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego w odrebnej uchwale. :

§5

Po zakoficzeniu dziatalnosci Zakfadu w terminie, o ktor1ym mowa w § 1 ust. 3, pracownicy zatrudnieni
w likwidowanym Zakfadzie stang sie zgodnie z art. 23" Kodeksu pracy pracownikami niepublicznego
zaktadu opieki zdrowotnej utworzonego przez spétke pn. Przychodnia Portowa Sp. z 0.0. z siedzibg
w Szczecinie. Spotka ta pmejmie réwniez prawa i obowigzki w zakresie przechowywania i archiwizacji
dokumentacji pracowniczej. Do stosunkéw pracy pracownikéw likwidowanego Zakiadu bedg mialy
takze zastosowanie przepisy art. 41" Kodeksu Pracy.

§6

Po zakonczeniu dziatalno$ci Zakiadu w terminie, o ktérym mowa w § 1 ust 3 prawa i obowigzki
Zaktadu w zakresie dziatalno$ci medycznej oraz dokumentacji medycznej przejmuje niepubliczny
zaktad opieki zdrowotnej utworzony przez spotkg pn. Przychodnia Portowa Sp. z 0.0. z siedzibg
w Szczecinie

. §7
1. Z dniem zakoriczenia dziatalnosci Zaktadu, w terminie o ktérym mowa w § 1 ust. 3 odwoluje sie
Rade Spoteczng Zakiadu.
2. Z dniem zakoriczenia dziatalnosci Zakiadu, w terminie o ktérym mowa w § 1 ust. 3 traci moc
Statut Zaktadu.

§8

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

§9

Uchwata wchodzi w zycie w ten'nlnle 14 dni od dnia ]ej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
WOJewodztwa Zachodniopomorskiego.
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UZASADNIENIE

Portowy Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Szczecinie jest jednostkg
posiadajgcg osobowo$é prawng, prowadzgca dziatalno§¢ medyczng na podstawie ustawy
z 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89 ze zm.).

Portowy SPZOZ prowadzi dziatalno$¢ na terenie miasta Szczecina, w nastepujacych
lokalizacjach: :
1)  Przychodnia przy ul. Energetykéw 2 — siedziba gtéwna;
2) Przychodnie migdzyzaktadowe Bulk Cargo-Port Szczecin Sp. z o0.0. (Nabrzeze
Potudniowe i Nabrzeze Gérnoslaskie);
3) Przychodnia zakladowa Telefonika Kable Sp. z 0.0, ul. Kablowa 1;
4)  Gabinety'-medycyny szkolnej;
5) Poradnie stomatologiczne i protetyczne (ul. Energetykéw 2, ul. 3-go Maja 25-27, ul.
Wojska Polskiego 105).

1. Przychodnia przy ul. Energetykow 2 — siedziba gtéwna

Zakres opieki: POZ, ambulatoryjna opieka specjalistyczna, medycyna pracy, opieka
psychiatryczna, rehabilitacja lecznicza, leczenie stomatologiczne, badania RTG , USG i EKG.
Populaéja objeta opieka: 18 231 os6b

Opieke sprawuje 41 lekarzy (bez stomatologéw) i 17 pielegniarek.

Siedziba Przychodni przy ul. Energetykéw 2 zostata uregulowana umowg dzierzawy zawartg 25
maja 1998 r. przez Portowy SPZOZ z Zarzadem Morskich Portéw Szczecin i Swinoujécie SA na
10 lat. Ostatnim z anekséw nr 15 z 27 listopada 2009 r. przediuzono okres obowigzywania
umowy dzierzawy do 31 marca 2012 r., bez mozliwosci dalszeqo jej przedtuzenia.

Wedtug umowy Portowy SPZOZ dzierzawi dziatkg o pow. 5679 m? oraz 4-kondygnacyjny
budynek przychodni o pow. uzytkowej 3604 m?2. ;

Aktualnie Portowy SPZOZ poddzierzawia innym podmiotom powierzchnie 'w budynku
przy ul. Energetykéw 2 w tacznej wysokosci ponad 524 m?, z przeznaczeniem miedzy innymi na:
apteke, bufet, kiosk, pracownie protetyczne, pracownie opfyczne.

2. Przychodnie miedzyzaktadowe Bulk Cargo-Port Szczecin Sp. z 0.0.
- Nabrzeze Potludniowe, ul. Gdarnska 20F
- Nabrzeze Goérnoslgskie, ul. Gdanska 21

Zakres opieki: POZ, medycyna pracy

Populacja objeta opieka: 911 osob
Opieke sprawuje 1 lekarz i 1 pielegniarka.



Dziatalno$¢ Portowego SPZOZ na terenie Bulk Cargo-Port Szczecin Sp. z 0.0. zostala
uregulowana w sposdb formalno-prawny.

3. Przychodnia zakladowa Telefonika Kable Sp. z 0.0, ul. Kablowa 1

Zakres opieki: POZ, medycyna pracy
Populacja objeta opieka: 1796 osob
Opieke sprawuje 1 lekarz i 2 pielegniarki.

Dziatalnos¢ na terenie Telefonika Kable Sp. z 0.0. w Zalomiu zostata uregulowana w sposéb
formalno-prawny.

4. Gabinety medycyny szkolnej
- SP 23, ul. Miernicza 10
- SP 39, ul. Kablowa 14 oraz Gimnazjum nr 35, ul. Kablowa 14
- SP 49, ul. Skalista 24
-SP 71, ul. Bosniacka 7
- 111 LO, Pomorska 150
- Zespot Szkot Ogrodniczych, ul. Bat. Chiopskich 115
- Zespét Szkét nr 2, ul. Portowa 21
- Ogrodek Szkolno-Wychowawczy, ul. Szpitalna 15

- Gimnazjum i LO Talent Promocja Postep, ul. Taborowa 7
Zakres opieki: medycyna szkolna
Populacja objeta opieka: 2 732
Opieke sprawujg tacznie 4 pielegniarki.

Dziatalnosé na terenie Zespotu Szkét Ogrodniczych zostata uregulowana w spos6b formalno-
prawny.

Dziatalno$¢ na terenie pozostatych szkét nie zostata uregulowana.

5. Poradnie stomatologiczne i protetyczne

- ul. Energetykow 2 (7 lekarzy)

- ul. 3-go Maja 25-27 (5 lekarzy)

- ul. Wojska Polskiego 105 (1 lekarz)
Zakres opieki: stomatologia, protetyka
Opieke sprawuje tacznie 13 lekarzy.

Dziatalno$¢ w powyzszych siedzibach zostata uregulowana w nastepujacy sposéb:
s 3-go Maja - umowa dzierzawy z PKP, :
« Wojska Polskiego - uzytkowanie na podstawie cesji zawartej z WOMP-ZCLIP w

Szczecinie.



Lacznie Portowy SPZOZ obejmuje opieka medyczna populacje 20 938 oséb w zakresie

podstawowej opieki zdrowotnej (POZ), prowadzi szeroki wachlarz ustug specjalistyki
ambulatoryjnej i leczenia stomatologicznego, a takze realizuje zadania w zakresie
medycyny pracy na podstawie uméw z 145 zaktadami pracy oraz zadania w zakresie

medycyny szkolnej.

Ponize] przedstawiono stan zatrudnienia oraz wysoko$¢ s$redniego wynagrodzenia na

31.03.2011r.

Liczba zatrudnionych na 31.03.2011 r.

Grupa zawodowa Umowa o prace Kontrakty Umowa zlecenie
(w etatach) i 0 dzielo
lekarze 1,76 52 -
pielegniarki i potozne 23,5 - 3
inny personel med. 24 9 9
administracja : - -
gospodarczy i obstuga 55 - -
Razem 71,76 61 : e
Srednie wynagrodzenie na 31.03.2011 . _
Grupa zawodowa Umowa o prace Kontrakty Umowa zlecenie
(w etatach) i o dzieto
lekarze 2 380,70 5 603,93 0,00
pielegniarki i potozne 286616 .. 0,00 1 767,50
inny personel med. 2 294,67 2 688,22 716,28
administracja 3 652,30 0,00 1171,67
gospodarczy i obstuga 2 270,63 0,00 0,00

Portowy SPZOZ posiada skiadniki materialne ( w tym aparaturg i sprzet medyczny) o tacznej
warto$ci ksiegowej netto 1 368 001,80 zt.

Zaktad posiada roéwniez sktadniki niemateriaine, w tym wartosSci niematerialne i prawne

(oprogramowanie informatyczne) o wartoéci ksiegowej netto 22 222,34 zi.

Sytuacja finansowa Portowego SPZOZ w Szczecinie jest stabilna.
W 2010 r. jednostka zbilansowata dziatalnos¢ i uzyskata zysk w wys. 202 342 zf,
Zaktad nie posiada zobowiazarn wymagalnych (przeterminowanych).

W dniu 8 lutego 2011 r. (Protokét nr 18/11) Zarzad Wojewédztwa Zachodniopomorskiego
zapoznat sig¢ z propozycjg przedioZzong przez Radg Pracowniczg i przedstawicieli organizaciji
zwigzkoéw zawodowych Portowego SPZOZ w Szczecinie oraz stanowiskiem Dyrektora Zaktadu
w sprawie przeksztalcenia Portowego SPZOZ w Szczecinie w spétke pracownicza.




Jako bezposrednig przestanke takiej decyzji podali fakt wygasniecia z koricem
marca 2012 r. umowy dzierzawy giéwnej siedziby placéwki przy ul. Energetykéw 2, bez
mozliwosci dalszego jej przediuzenia (taki zapis widnieje w Aneksie nr 15 do umowy
dzierzawy). Wobec powyzszego, jednostka pozostanie bez miejsca udzielania éwiadczen,
co w konsekwencji moze skutkowaé wykresleniem z rejestru zakladéw opieki zdrowotnej,
prowadzonego przez wojewode zachodniopomorskiego. Pracownicy wskazali, ze dzieki
przeksztaltceniu w spoétke uratowanych zostanie prawie 150 miejsc pracy, natomiast dalsze
funkcjonowanie placowki w formie niepublicznego zakfadu opieki zdrowotnej zapewni
pacjentom ciagio$é i niepogorszong dostepnosé do podstawowych i specjalistycznych
$wiadczeri zdrowotnych. Baza funkcjonowania NZOZ bytaby dotychczasowa lokalizacja,
na podstawie obiektu udostepnionego spéice przez witasciciela ~ Zarzad Morskich Portow
Szczecin i Swinoujécie SA oraz sprzedaz lub dzierzawa 'sprzgtu medycznego
i wyposazenia przez Samorzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego. Pracownicy
podkreslili przy tym, izrazem z infrastruktura idotychczasowa organizacjg jednostki
stanowia oni znang i dobrg marke na szczecifiskim rynku ustug medycznyéh, co pozwoli
im na dalsze, efektywne dziatanie. ;

Zarzad wnikliwie rozwazyt proponowane rozwigzanie formalno-prawne | postanowit
przyja¢ propozycje pracownikéw Portowego SPZOZ w Szczecinie.

Przeksztalcenie Portowego SPZOZ w Szczecinie w spotke pracowniczg moze odby¢ sie
tylko na podstawie przepisow ustawy z 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotr"lej (1.
Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89 ze zm.). W aktualnym stanie prawnym ustawa przewiduje
zakoriczenie dziatalnosci zakladu poprzez jego likwidacje (art. 43 i dalsze).

W celu przeprowadzenia procesu likwidacji Zaktadu niezbedne bedzie powotanie
przez Zarzad Wojewé6dztwa Zachodniopomorskiego likwidatora oraz okreélenie jego zadaf.
Likwidator nie musi posiadaé szczegdlnych uprawnien czy konces;ji.

Do podstawowych zadan likwidatora bedzie naleze¢: ;
- przeprowadzenie inwentaryzacji majatku i zlecenie wyceny przez niezaleznego rzeczoznawce,
- sprzedaz majatku,
- sporzadzenie bilansu otwarcia likwidacji i na dzien jej zakonczenia,
- sptata zobowigzan,
- windykacja naleznosci,
- uporzadkowanie umoéw z pracownikami i uméw cywilno-prawnych,
- dokonanie cesji kontraktu z NFZ,
- dokonanie cesji uméw dzierzawy i najmu nieruchomosci, w ktérych Portdwy SPZOZ prowadzi
dziatalnosé,

- wykreslenie Portowego SPZOZ w Szczecinie z wtadciwych rejestrow.

Zadania powierzone do realizacji likwidatorowi finansowane bedg w ramach

zaplanowanej w budzecie wojewodztwa na 2011 rok rezerwy celowej, przeznaczonej na :



restrukturyzacje i przeksztalcenia wojewddzkich zaktadéw opieki zdrowotnej (dzial: 758, rozdz.
75818 — dysponent Wydziat Zdrowia).

Majatek ruchomy Portowego SPZOZ (sprzet medyczny, wyposazenie) moze byé

sprzedany lub wydzierzawiony przez Samorzad Wojewddztwa nowoutworzonej spéice pod

zastrzezonym warunkiem udzielania przez prowadzony przez nig NZOZ Swiadczen zdrowotnych

finansowanych ze Srodkéw publicznych (pochodzacych z kontrakiu z NFZ). Sprzedaz majatku

powinna nastgpic¢ na podstawie wyceny niezaleznego rzeczoznawcy majatkowego.

Umowa z NFZ o udzielanie $wiadczen zdrowotnych (kontrakt) powinna zostaé zawarta

przez spotke w terminie umozliwiajgcym przejecie ikontyn.uowanie dziatalnosci medycznej

w sposob nieprzerwany przez niepubliczny zaktad opieki zdrowotnej.

W uzasadnieniu decyzji o likwidacji Portowego SPZOZ w Szczecinie wskazuje sig:

1

Portowy SPZOZ realizuje zadania, ktére nie s3 zadaniami Samorzadu
WojeWédztwa, tj. udzielanie $wiadczenn zdrowotnych w zakresie podstawowej
opieki zdrowotnej oraz ambulatoryjnej opieki specjalistycznej. Zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami zadania te wykonuje gmina i powiat;

Giéwna siedzibg zakladu jest obiekt stanowigcy wiasnosé Zarzadu Morskich
Portéw Szczecin i Swinoujécie SA, dzierzawiony na ‘podstawie umowy, mktérej
stronami sg Portowy SPZOZ oraz Zarzad Portéw. Ostateczny termin zakornczenia
dzierzawy uplywa 31.03.2012 r. Po tym terminie jednostka pozostanie bez siedziby,
co uniemozliwi jej wykonywanie $wiadczeri zdrowotnych, poniewaz giéwnym
wymogiem posiadania wpisu do rejestru zakladéw opieki zdrowotnej
prowadzonego przez wojewode zachodniopomorskiego jest posiadanie miejsca
udzielania Swiadczen;

Pracownicy chca przejaé dzialalnosé Portowego SPZOZ w formie spoitki
pracowniczej, prowadzacej niepubliczny zaklad opieki zdrowotnej (NZOZ),
co oznacza, ze nikt nie straci pracy, a pacjenci beda mieli zagwarantowana ciagla
i pelna dostepno$é do dotychczas udzielanych $wiadczeri podstawowej
i specjalistycznej opieki zdrowotnej; : _

Prawie 94% podstawowej opieki zdrowotnej (POZ) w wojewddztwie
zachodniopomorskim jest w chwili obecnej prowadzona w formie NZOZ (co jest
zgodne z kierunkiem reformy Ochrony Zdrowia po 1999 r.).

Jednoczesnie mozna wskazacd na korzysci Samorzadu  Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego z likwidacji Portowego SPZOZ w Szczecinie i przekazania jego

dziatalnosci medycznej spéltce pracowniczej, prowadzacej NZOZ, ktére sg nastepujace:

przekazanie realizacji zadan, kiére nie stanowig zadan Samorzadu Wojewddztwa,
po wygasnieciu umowy dzierzawy na obiekt Portowego SPZOZ przy ul. Energetykéw 2 —
nie bedzie koniecznosci zapewnienia przez organ tworzacy innej lokalizacji dla placéwki,

w celu kontynuowania przez nig dziatalno$ci medycznej, a takze nie bedzie koniecznosci



ponoszenia ewentualnych naktadow inwestycyjnych w celu .ustawowego dostosowania
pomieszczen do wymogow fachowo-sanitarnych,

» przekazanie dziatalnosci medycznej nowoutworzonemu NZOZ pozwoli na zachowanie
miejsc pracy dla pracownikéw i uniknigcie wsréd nich niepokojéw spotecznych oraz

zapewni ciggtosc¢ i dostepnosé udzielania éwiadczen dla pacjentéw.

Wobec powyzszego, uchwala w sprawie likwidacji Portowego SPZOZ w Szczecinie jest
uzasadniona.

YREKTOR
Zdrowia
W
orota Labinowijc,



