Uchwata Nr 1400/12
Zarzadu Powiatu w Stargardzie Szczecinskim

z dnia 28 czerwca 2012 roku

W sprawie zawarcia umowy na $wiadczenie uslug medycznych z zakresu medycyny pracy dla
pracownikow Starostwa Powiatowego w Stargardzie Szczecinskim

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6ézn. zm. ) oraz art. 229 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21 poz. 94 z p6zn. zm.) Zarzad Powiatu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Postanawia si¢ zawrze¢ umowe na §wiadczenie ushug medycznych z zakresu medyeyny
pracy dla pracownikéw Starostwa Powiatowego w Stargardzie Szczecifiskim, pomiedzy Starostwem
Powiatowym a Samodzielnym Publicznym Zespotem Zakladéw Opieki Zdrowotnej, z siedziba

w Stargardzie Szczecifiskim.

§ 2. Umowa, o kiérej mowa w § 1 stanowi zatqeznik do niniejszej uchwaly,

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ koméree Stuzby Bezpieczeristwa i Higieny Pracy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Waldemar Gil — Starosta
Marek Stankiewicz — Wicestarosta
Iwona Wisniewska — Czlonek Zarzadu

Ireneusz Rogowski — Czlonek Zarzadu




Uzasadnienie

Zgodnie z ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21 poz. 94
z pozn. zm.) pracownik powinien poddawa¢ sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym
zaleconym badaniom lekarskim i stosowacé sie do wskazan lekarskich.

W dniu 23 maja br. Starostwo Powiatowe w Stargardzie Szczecifiskim przekazato zaproszenia
do trzech oferentéw na zloZenie oferty cenowej na $wiadczenie ushug medycznych z zakresu
medycyny pracy dla pracownikéw Starostwa Powiatowego.

W wymaganym terminie, tj. do dnia 31 maja 2012 r. do Zamawiajacego wplynela oferta Wykonawey
— Samodzielnego Publicznego Zespotu Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Stargardzie Szczecifskim,
ktory zaoferowat za realizacje przedmiotu zaméwienia cene 771,88 zh. Wykonawea spelnit warunki
okreslone przez Zamawiajacego, wykazujac w ofercie ceny za wszystkie wymagane badania
i konsultacje. W dniu 1 czerwca br., tj. po uplywie terminu wyznaczonego na skladanie ofert, do
Zamawiajacego wplynela oferta Poradni Medyeyny pracy Krystyny Kruszewskiej z siedzibg
w Stargardzie Szczecinskim, przy ulicy Mickiewicza 4A/3, ktéra jest niezgodna z wymaganiami
Zamawiajacego.

Zamawiajacy do przekazanego Wykonawcom zaproszenia do skladania ofert, zataczyl formularz
oferty cenowej, w ktérym zawarl tabele z poszczeg6lnymi badaniami i konsultacjami. Na podstawie
pkt. IT oferty cenowej, tj. sposobu obliczenia ceny oferty, Wykonawey zobowiazani byli do wskazania
cen jednostkowych za poszezegélne wymagane badania i konsultacje. Ceny jednostkowe wykazanych
badari i konsultacji, w tym przypadku sa szczegélnie istotne, poniewaz stanowig ceng oferty.

Majac powyzsze na uwadze niemozliwym jest zbadanie i ocenianie takiej oferty oraz poréwnanie jej
z inng zgodna oferts.

W zwiazku z powyzszym proponuje sie zawrzeé umowe z Samodzielnym Publicznym Zespotem
Zaktadow Opieki Zdrowotnej z siedziba w Stargardzie Szczecinskim, przy ulicy Wojska Polskiego 27
na okres od 1 lipca 2012 r. do 31 grudnia 2014 r.

Finansowanie zaplanowano w dziale 750, rozdziale 75020 § 4280

Umowa zawarta na podstawie upowaznienia udzielonego uchwaty Rady Powiatu Nr XX/281/12 z dnia
27 czerwca 2012 r. zmieniajgca uchwale w sprawie uchwalenia wieloletniej prognozy finansowe;j
Powiatu Stargardzkiego na lata 2011-2028.

W zwiazku z tym, ze wartosé ustugi nie przekracza kwoty 14 000 Euro, nie znajduje zastosowanie
ustawa z dn. 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwieft publicznych (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759
z pbin. zm.) zgodnie z wytaczeniem wskazanym w art. 4 pkt. 4 powotanej ustawy.

W zwiazku z powyzszym, podjecie uchwaly uwaza si¢ za zasadne.



UMOWA NrMP/2/2012

zawarta w Statgardzie Szczecifiskim pomiedzy Samodzielnym Publicznym Zespolem Zakladéw
Opieki Zdrowotnej z siedzibg przy ul. Wojska Polskiego 27, 73-110 Stargard Szczecifiski, NIP:
854-19-38-710, REGON: 000304562, KRS: 0000005388, Rejestr Wojewody: 000000017670,

IEPIEZEHIDW&IIYH] przez:

DYREKTORA - Jacka Siwulskiego
zwanym w dalszym ciggu umowy ,,ZLECENIOBIORCA”

a

Powiatem Stargardzkim

ul. Skarbowa 1, 73-110 Stargard Szczeciniski
reprezentowanym przez:

Marka Stankiewicza - Wicestaroste

Tadeusza Lera - Sekretarza Powiatu
zwanym w dalszym ciagu umowy LZLECENIODAWCA”

NIP 854-22-28-620
REGON 811684210

§ 1.

1.Przedmiotem umowy jest $wiadczenie przez Zleceniobiorce na rzecz pracownikow
Zleceniodawcy nastepujacych ushug medycznych z zakresu medycyny pracy:

a/ wykonywanie badad wstepnych, okresowych i kontrolnych

b/ orzecznictwo lekarskie dla celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy,

c/ ocen¢ mozliwosci wykonywania pracy uwzgledniajacej stan zdrowia i zagrozenia
wystepujace w miejscu pracy,

d/ prowadzenie dzialalnosci konsultacyjnej, diagnostycznej i leczniczej w zakresie patologii
zawodowej,

e/ prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do chorych na choroby zwigzane
z wykonywang praca,

£/ monitorowanie stanu zdrowia oséb pracujacych u Zleceniodawcy zaliczanych do grup
szczegblnego ryzyka,

g/ inicjowanie i realizacja promocji zdrowia na podstawie oceny stanu zdrowia pracujacych,

h/ prowadzenie analiz zdrowia pracownikéw,

i/ gromadzenie, przechowywanie i przetwarzanie informacji o narazeniu zawodowym, ryzyku

zawodowym i stanie zdrowia oséb objetych profilaktyczng opieks zdrowotna.

2.Powyzsze uslugi Zleceniobiorca $wiadczyl bedzie na rzecz pracownikéw Zleceniodawey
W oparciu o przepisy ustawy z dnia 27.06.1997 r. — o Shizbie Medycyny Pracy.

§ 2.

1.Ustugi medyczne okreslone w § 1 Zleceniodawea $wiadczyt bedzie w Poradni Medycyny Pracy
w Stargardzie Szczecifiskim, ul. Wojska Polskiego 27, budynek ,,0”, wejicie ,,0 547,

2.W przypadku zmiany miejsca $wiadczenia ustug, Zleceniodawca bedzie powiadomiony droga
mailows na adres: bhp@powiatstargardzki.eu



§ 3.

Zleceniobiorca prowadzil bedzie dokumentacje medyczna zgodnie z aktualnie obowigzujacymi
przepisami.

§ 4.

1. Zleceniobiorca udzielal bedzie §wiadczed profilaktycznych na podstawie skierowania
z Zakladu pracy zgodnie z potrzebami Zleceniodawcy.

2. Zleceniodawca okresli w skierowaniu czynniki szkodliwe dla zdrowia na wskazanym
stanowisku pracy.

3. Zaswiadczenie lekarskie o zdolnosci do pracy Zleceniobiorca bedzie wydawal
pracownikowi Zleceniodawcy za pokwitowaniem.

4. Zleceniobiorca $wiadezenia profilaktyczne pracownikom Zleceniodawcy udzielal bedzie

w:
Poniedziatek, wtorek, czwartek, piatek w godz. 08.00-12.00
Sroda w godz. 13.00-17.00

§ 5.

Zleceniodawca zobowiazany jest do:

1. przekazywania informacji o wystepowanin czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub
warunkéw uciazliwych wraz z aktualnymi wynikami badad i pomiaréw tych czynnikéw
Zleceniobiorcy,

2. zapewnienia Zleceniobiorcy mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkéw pracy,

3. udostepnienia dokumentacji wynikéw kontroli warunkéw pracy, w cz¢sci odnoszacej si¢ do
ochrony zdrowia Zleceniobiorcy.

§ 6.

1. Z tytulu udzielonych ustug medycznych, o ktérych mowa w § 1 Zleceniodawca ponosit bedzie
oplate na podstawie cennika uslug medycznych dla Poradni Medycyny Pracy, stanowiacego
zatacznik nr 1 do niniejszej umowy.

2. O kazdej zmianie cennika Zleceniodawca bedzie informowany droga mailowa na adres:
bhp@powiatstargardzki.eu

3. W przypadlu braku akceptacji cennika, o ktotym mowa w ust. 2 Zleceniobiorca ma prawo
wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem Jednomiesi¢cznego terminu wypowiedzenia.

4. W oktesie jednomiesiecznego terminu wypowiedzenia obowigzuje ostatni zaakceptowany
cennik.

3. Kwoty oplat wymienione w ust. 1 bedg waloryzowane o wskaznik inflacji rocznej podawanej
przez GUS najp6zniej do dnia 15-go matca kazdego roku. O nowych stawkach Zleceniobiorca
poinformuje Zleceniodawcg droga mailowa w terminie 7 dni od dnia dokonania waloryzacji.



§7.

1. Za wykonane w danym miesiacu ustugi medyczne Zleceniobiorca bedzie wystawial faktury
VAT zgodnie z cennikiem ustug medycznych, stanowigcym zatacznik nr 1 do umowy
w terminie 5 dni roboczych po zakoriczeniu miesiaca.

2. Zleceniodawca jest zobowigzany do uiszczania oplat ustalonych w § 6 umowy w terminie
7 dni roboczych od dnia otrzymania faktury VAT przez Zleceniobiorce przelewem na
konto:

Bank Pekao SA
86 1240 6654 1111 0000 4970 3269

3. Za niedotrzymanie wyzej okreflonego terminu zaplaty Zleceniobiorca ma prawo do
naliczania odsetek zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 8.

Zleceniobiorca moze zlecié wykonywanie niektérych $wiadczed, w szczegolnosci badan
diagnostyczaych i specjalistycznych, konsultacji lekarskich innym zakladom opieki zdrowotnej lub
podmiotom wykonujacym te $wiadczenia w ramach praktyki indywidualnej.

§ 9.

Umowa niniejsza zawarta jest od dnia 01 lipca 2012 r. do dnia 31 grudnia 2014 r.
§ 10.

1.Zleceniobiorca ma prawo rozwiazaé umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku
zalegania przez Zleceniodawce z zaplaty za swiadczone przez Zleceniobiorce ustugi przez co
najmniej 2 miesiace.
2.Strony maja prawo rozwiazaé umowe z zachowaniem trzymiesigcznego terminu wypowiedzenia,
bez podania przyczyny.

§11.

Podstaws do rozwigzania umowy przez Zleceniodawce bez zachowania terminu wypowiedzenia
moze by stwierdzenie istotnych uchybien dotyczacych trybu, zakresu i jakosdci udzielanych
swiadezen zdrowotnych, na podstawie przeprowadzonej przez Wojewodzki Oérodek Medycyny
Pracy kontroli.

§12.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemne;j pﬁd rygorem niewaznosci.

§ 13.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umows maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.



§ 14.

Umowe sporzadzono w dwdéch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

§ 15.

Niniejsza umowa obowiszuje od dnia 01 lipca 2012 r.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA



