UCHWALA NR 1227/12
Zarzadu Powiatu w Stargardzie Szczecinskim
z dnia 22 marca 2012 r.

w sprawie przyjecia korekt zbiorczych rocznych sprawozdan Rb - WSa
o wydatkach strukturalnych poniesionych przez jednostki sektora finanséw publicznych

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z péZniejszymi
zmianami) w zwiazku z § 4 pkt 3 Uchwaty Nr 2743/10 Zarzadu Powiatu w
Stargardzie Szczecinskim z dnia 20 maja 2010 roku w sprawie ustalenia zasad
sprawdzania sprawozdan budzetowych uchwala sig, co nastgpuje:

§1. Przyjmuje sie nastepujace korekty zbiorczych rocznych sprawozdan Rb - WSa o
wydatkach strukturalnych poniesionych przez jednostki sektora finanséw publicznych:

- korekta nr 1 sprawozdania Rb-WSa za 2010 rok,

- korekta nr 2 sprawozdania Rb-WSa za 2009 rok,

- korekta nr 2 sprawozdania Rb-WSa za 2008 rok.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta — Waldemar Gil

=
Czlonek Zarzadu - Ireneusz Rogowski _ VEAANE L &iﬂﬂ\k«
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Cztonek Zarzadu — Iwona Wisniewska \'\-"" =P
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UZASADNIENIE
do UCHWALY Nr 1227/12 Zarzadu Powiatu w Stargardzie Szczecinskim
z dnia 22 marca 2012 roku

W zwiazku z przedlozeniem korekt sprawozdan Rb-WS8a o wydatkach strukturalnych
poniesionych przez jednostki sektora finanséw publicznych za lata 2008, 2009 1 2010 przez
Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie Szczecinskim, zostaly sporzadzone zbiorcze korekty
wymienionych powyzej sprawozdan.

Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy pismem z dnia 15.03.2012 r, Nr
GE.312.01.2012.PKS wyjasénil, iz korekty zostaly sporzadzone z uwagi na przypisane do
zwrotu érodki Funduszu Pracy. W 2008 r. i 2010 r. skorygowano wydatki strukturalne
dotyczace $rodkéw na podjecie przez bezrobotnego dziatalnosci gospodarczej oraz prac
interwencyjnych. W 2009 r. skorygowano srodki na podjgcie przez bezrobotnego dziatalnosci
gospodarczej.

Poniewaz wykonanie budzetu nalezy do wylacznej kompetencji Zarzadu Powiatu,

dlatego przedkiada si¢ przedmiotowe sprawozdania.

&

SKARBNIK POWIATU

Miroslaive Makarska{Banaszok



Zatacznik nr 30

Nazwa i adres
jednostki sprawozdawczej
Zarzad Powiatu
Stargardzkiego

ul. Skarbowa 1

73-110 Stargard Szczecinski

Rb-WSa
roczne sprawozdanie o wydatkach strukturalnych
poniesionych przez jednostki samorzadu
terytorialnego

wroku 2010 KOREKTA NR 1

Numer identyfikacyjny

Symbol terytorialny jednostki samorzadu

Adresal

Ministerstwo Finanséw
Departament Polityki
Regionalnej i Rolnictwa
ul. Swietokrzyska 12
00-916 Warszawa

85 32

Rl terytorialnego wg GUS (dot. wylacznie jst)
811684210 :
Symbol klasyfikacji budzetowej wao, FOWIAT aMINA TYP JEDN,
czesci/woj.
32 14 00 0

Przed wypelnieniem
przeczytaé instrukgje

w tys, zi

bez znaku po przecinku

2 |01 Dzialalnos¢ B+RT prowadzona w osmdkach badawczych

02 Infrastruktura B+RT (w tym wyposazenie w sprzet, oprzyrzadowanie i
3 |szybkie sieci informatyczne laczace oérodki badawcze) oraz specjalistyczne
osrodki kompetencii technologicznych

03 Transfer technologii i udoskonalanie sieci wspotpracy miedzy MSP, miedzy
MSP a innymi przedsigbiorstwami, uczelniami, wszelkiego rodzaju
4 |instytucjami na poziomie szkolnictwa pomaturalnego, wladzami regionalnymi,
osrodkami badawczymi oraz biegunami naukowymi i technologicznymi

(parkami naukowymi i technologicznymi, technopoliami itp.)

04 Wsparcie na rzecz rozwoju B+RT, w szezegdlnosci w MSP (w tym dostep
do ustug zwiazanych z B+RT w osrodkach badawczych)

przedsiebiorstw

05 Uslugi w zakresie zaawansowanego wsparcia dla przedsiebiorstw i grup

06 Wsparcie na rzecz MSP w zakresie promocji produktow i procesow
przyjaznych dla érodowiska (wdrozenie efektywnych systemow zarzadzania

7 |érodowiskiem, wdrozenie, stosowanie i uzytkowanie technologii zapobiegania
zanieczyszczeniom, wdrozenie czystych technologii do dzialalnodci
produkcyinej przedsigbiorstw)

07 Inwestycje w przedsigbiorstwa bezposrednio zwigzane z dziedzina badan i
8 (innowagji (innowacyjne technologie, tworzenie przedsigbiorstw przez
uczelnie, istniejace osrodki B+RT i przedsiebiorstwa itp.)

14
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08 Inne inwestycje w przedsiebiorstwa

13

09 Inne dziatania majace na celu pobudzanie badan, innowacji i
dsiebi : WMSP

10 Infrastruktura telekomunikacyjna (w tym sieci szerokopasmowe)

11 Technologie informacyjne 1 komunikacyjne - TIK (dostep, bezpieczenstwo,
interoperacyjnosc, zapobieganie zagrozeniom, badania, innowacje, tresci
cyfrowe itp.)

23

12 Technologie informacyjne i komunikacyjne (sieci TEN-ICT)

13 Ustugi i aplikacje dla obywateli (e-zdrowie, e-administracja, e-edukacja,
e-integracja itp.)

14 Ustugi 1 aplikacje dla MSP (e-handel, e-ksztalcenie i e-szkolenie, tworzenie
sieci itp.)

15 Inne dziatania majace na celu poprawe dostepu MSP do TIK i ich
efektywne uzytkowanie

16 Kolej _

17 Kolej (sieci TEN-T)

18 Tabor kolejowy

19 Tabor kolejowy (sieci TEN-T)

20 Autostrady i drogi ekspresowe

21 Autostrady (sieci TEN-T)

22 Drogi krajowe

23 Drogi regionalne, lokalne

9 159

24 Sciezki rowerowe

25 Transport miejski

26 Transport multimodalny

27 Transport multimodalny (sieci TEN-T)

28 Inteligentne systemy transportu

29 Porty lotnicze

30 Porty

31 Srodladowe drogi wodne (regionalne i lokalne)

32 Srodladowe drogi wodne (sieci TEN-T)
1V, ENERGI

33 Encfgia elektryczna

34 Energia elektryczna (sieci TEN-E)

35 Gaz ziemny

36 Gaz ziemny (sieci TEN-E)

37 Produkty ropopochodne

38 Produkty ropopochodne (sieci TEN-E)

39 Energia odnawialna: wiatrowa

40 Energia odnawialna: sloneczna

41 Energia odnawialna: biomasa
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46

42 Energia odnawialna: hydroelektryczna, geotermalna i pozostate

47

43 Efektywnosc energetyczna, produkcja skojarzona (kogeneracja),
zarzadzanie energi

20

48

01

49

44 Gospodarka odpadami komunalnymi i przemystowymi

50

45 Gospodarka i zaopatrzenie w wode pitng

51

46 Oczyszczanie sciekow

52

47 Jakoéc¢ powietrza

33

48 Zintegrowany system zapobiegania i kontroli zanieczyszczen

54

49 Dostosowanie do zmian klimatu i tagodzenie ich skutkow

50 Rewaloryzacja obszarow przemyslowych i rekultywacja skazonych
gruntow

56

51 Promowanie bioréznorodnosci i ochrony przyrody (w tym NATURA
2000)

57

52 Promowanie czystego transportu miejskiego

58

53 Zapobieganie zagrozeniom naturalnym i technologicznym (w tym
opracowanie i wdrazanie plandw i instrumentéw zapobiegania i zarzadzania
zagrozeniami)

59

h

541

dowiska i zapobiegania zagrozeniom

66

59 Rozwoj infrastruktury kultury

67

68

60 Inne wsparcie dla poprawy ushig w zakresie kultury

i

69

Wi

61 Zintegrowane proj ekt‘y‘ na rzecz rewitalizacji obszaréw miejskich i
iskich (68)

70

(

71

62 Rozwdj systemoOw i strategii uczenia sie przez cale zycie w
przedsigbiorstwach; szkolenia i ushugi na rzecz zwiekszenia zdolnosci
adaptacyjnych pracownikow do zmian; promowanie przedsigbiorczosci i
innowacji

72

63 Opracowywanie i upowszechnianie innowacyjnych i bardziej wydajnych

form organizacji pracy
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73

64 Rozwoj spcqahstycznych u‘%i'ug, w zakreale zatrudnienia, szkolenia i
wsparcia w zwigzku z restrukturyzacja sektorow i przedsiebiorstw, rozwoj

systemoOw przewidywania zmian w sferze zatrudme.ma oraz zapotrzebowania
na kwalifikacje i ) dmema i kwalifikagji

74

75 |65 Modernizacja i wzmacnianie instytucji rynku pracy 337
76 |66 Wdrazanie aktywnych i prewencyjnych instrumentéw rynku pracy 11915
79 67 Dzialania na rzecz aktywnego starzenia si¢ oraz wydtuzania zycia

zawodowego
78 |68 Wsparcie na rzecz samozatrudnienia i zakladania dziatalnosci gospodarczej 2634

79

69 Dzialania na rzecz zwigkszenia trwalego udzialu kobiet w zatrudnieniu
oraz ich rozwoju zawodowego w perspektywie zmniejszenia dyskryminacji ze
wzgledu na plec na rynku pracy oraz lepszego godzenia zycia zawodowego z
prywatnym, a zwiaszcza wigkszego dostepu do ushug opiekunczo-
wychowawczych nad dzie¢mi i osobami zaleznymi

80

70 Dziatania na rzecz zwiekszenia udziatu migrantow w zatrudnieniu w
perspektywie wzmocnienia jch integracji spoleczne;

81
71 Sciezki integracji i powrotu do zatrudnienia dla 0séb w gorszym polozeniu:
zwalczanie dyskryminacji w dostepie do rynku pracy i rozwoju kariery
52 zawodowej oraz promowanie akceptagji dla réznorodnosci w miejscu pracy
3878
83 |} : ‘
72 Opracowywame umchomlenle i wdrozemc reform systemow ksztalcenia i
szkolenia w celu zwigkszenia zdolnosci do zatrudnienia, zwiekszenia stopnia
84 |dostosowania systemow ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy oraz
systematycznego podnoszenia kwalifikacji kadry systemu oswiaty w
perspektywie gospodarki opartej na innowacji i wiedzy 202
73 Dziatania na rzecz zwigkszenia udzialu w ksztatceniu i szkoleniu przez cale
zycie, w szczegolnosci poprzez przedsiewziecia na rzecz ograniczenia
85 |przedwezesnego porzucania skolaryzacji, minimalizowania dyskryminacji ze
wzgledu na plec oraz poprawy jakosci i dostepu do ksztalcenia i szkolen na
poziomie podstawowym, zawodowym i wyzszym 702
74 Rozwaj potencjatu ludzkiego w zakresie badan i innowacji w szczegélnosci
gg |PoPrZez studia podyplomowe i szkolenia naukowcéw oraz poprzez
wspolprace sieciowa miedzy uczelniami, osrodkami badawczymi i
przedsiebiorstwami
87
88 |75 Infrastruktura edukacji 2230
89 |76 Infrastruktura ochrony zdrowia 4265
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20

77 Infrastruktura opiekunczo-wychowawcza

1841

91

78 Infrastruktura mieszkalnictwa

92

79

Pozostata infrastruktura spoteczna

166

93

..... e

94

80 Promowanie partnerstw, porozumien i inicjatyw poprzez tworzenie siecl

i

96

81 Rozwiazania na rzecz podniesienia jakosci opracowania, monitorowania,

ewaluacji polityk i programéw na poziomie krajowym, regionalnym i
lokalnym, wzmocnienie zdolnosci w zakresie realizacji polityk i programow

207

97 |

08

82 Rekompensata podniesionych kosztéw zwigzanych z utrudnionym
dostepem oraz rozproszeniem terytorialnym

99

83 Szczegolne dziatania na rzecz zrekompensowania podniesionych kosztow
wynikajacych z wielkosei rynku

100

84 Szczegdlne dziatania na rzecz zrekompensowania podniesionych kosztow

zwiazanych z warunkami klimatycznymi i

101 [;

102

85 Przygotowanie, realizacja, monitorowanie i kontrola

86 Ocena, badania, ekspertyzy, informacja i komunikacja

103

Liczba sprawozdan jednostkowych objetych sprawozdaniem tacznym

23

Data: 21.03.2012 r.

Sporzadzil: Magdalena Mastowska

Glreery-kstegovey/Skarbnik: Mirostawa Makarska-Banaszak
Koerewni—ednestki/Przewodniczacy zarzadu: Waldemar Gil
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Zalacznik nr 30

Nazwa [ .adres . Rb-WSa Adresat
Jednostki sprawozlawczej
Zarzad Powiatu
Stargardzkiego

ul. Skarbowa 1

roczne sprawozdanie o wydatkach strukturalnych
poniesionych przez jednostki samorzadu
terytorialnego

Numer identy fikacyjny

Ministerstwo Finanséw
Departament Polityki
Regionalnej i Rolnictwa
73-110 Stargard Szczecinski w roku 2009 KOREKTA NR 2 ul. Swigtokrzyska 12
00-916 Warszawa

bez znaku po przecinku

REGON Symbol terytorialny jednostki samorzadu

terytorialnego wg GUS (dot. wylacznie jst

811684210 : 50 Mg Gk (et wiipeniedih

Symbol klasyfikacji budzetowej wol. FOWIAT GMINA TYP JEDN.

czedci/woj. Przed wypelnieniem
przeczytac instrukcje

85 32 32 14 00 0

w tys. zt

0.

01 Dziatalno§¢ B+RT prowadzona w osrodkac

a2

02 Infrastruktura B+RT (w tym wyposazenie w sprzet, oprzyrzadowanie i
szybkie sieci informatyczne taczace osrodki badawcze) oraz specjalistyczne
osrodki kompetencji technologicznych

03 Transfer technologii i udoskonalanie sieci wspélpracy migdzy MSP, miedzy
MSP a innymi przedsiebiorstwanmi, uczelniami, wszelkiego rodzaju
instytucjami na poziomie szkolnictwa pomaturalnego, wtadzami regionalnymi,
osrodkami badawezymi oraz biegunami naukowymi i technologicznymi
(parkami naukowymi i technologicznymi, technopoliami itp.)

04 Wsparcie na rzecz rozwoju B+RT, w szczegolnosci w MSP (w tym dostep
do ustug zwiazanych z B+RT w osrodkach badawczych)

05 Ustugi w zakresie zaawansowanego wsparcia dla przedsigbiorstw i grup
przedsigbiorstw

06 Wsparcie na rzecz MSP w zakresie promocji produktéw i proceséw
przyjaznych dla srodowiska (wdrozenie efektywnych systemow zarzadzania
srodowiskiem, wdrozenie, stosowanie i uzytkowanie technologii zapobiegania
zanieczyszczeniom, wdrozenie czystych technologii do dziatalnosci
produkcyijnej przedsiebiorstw)

07 Inwestycje w przedsigbiorstwa bezposrednio zwiazane z dziedzing badan i
innowacji (innowacyjne technologie, tworzenie przedsiebiorstw przez
uczelnie, istniejace osrodki B+RT i przedsiebiorstwa itp.)
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08 Inne inwestycje w przedsigbiorstwa

10

09 Inne dziatania majace na celu pobudzanie badan, innowacji i
przedsiebiorczosci w MSP

11 |

R

12

10 Infrastruktura telekomunikacyjna (w tym sieci szerokopasmowe)

13

11 Technologie informacyjne i komunikacyjne - TIK (dostep, bezpieczenstwo,
interoperacyjnos¢, zapobieganie zagrozeniom, badania, innowacje, tresci
cyfrowe itp.)

27

12 Technologie informacyjne i komunikacyjne (sieci TEN-ICT)

39

13

13 Ustugi i aplikacje dla obywateli (e-zdrowie, e-administracja, e-edukacja,
e-integracja itp.)

16

14 Ushugi i aplikacje dla MSP (e-handel, e-ksztalcenie i e-szkolenie, tworzenie
sieci itp.)

._.
~3

15 Inne dziatania majace na celu poprawe dostepu MSP do TIK i ich
fektywne uzytk i

—
Ga

—
o

16 Ké;lej

b2
o

17 Kolej (sieci TEN-T)

LA ]
—

18 Tabor kolejowy

fd
[}

19 Tabor kolejowy (sieci TEN-T)

(R
el

20 Autostrady i drogi ekspresowe

21 Autostrady (sieci TEN-T)

22 Drogi krajowe

23 Drogi regionalne, lokalne

11573

24 Sciezki rowerowe

25 Transport miejski

26 Transport multimodalny

27 Transport multimodalny (sieci TEN-T)

28 Inteligentne systemy transportu

A | L [ [ b [ D | B
A — OO |0~ |||

29 Porty lotnicze

et
ad

30 Porty

Lk
FiN

31 Srédladowe drogi wodne (regionalne i lokalne)

()

32 $rodladowe drogi wodne (sieci TEN-T)

d
o

Lt
~Jd

33 Energia elektryczna

Ll
(#a]

34 Energia elektryczna (sieci TEN-E)

Ld
)

35 Gaz ziemny

P
o

36 Gaz ziemny (sieci TEN-E)

b
il

37 Produkty ropopochodne

o
pa | -

38 Produkty ropopochodne (sieci TEN-E)

o
L

39 Energia odnawialna: wiatrowa

P
N

4() Energia odnawialna: stoneczna

=N
wh

41 Energia odnawialna: biomasa
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46

42 Energia odnawialna; hydroelektryczna, geotermalna i pozostate

47

43 Efektywnosc¢ energetyczna, produkcja skojarzona (kogeneracja),
zarzadzanie energia

48

945,

49

44 Gospodarka odpadami komunalnymi i przemystowymi

50

45 Gospodarka i1 zaopatrzenie w wode pitng

51

46 Oczyszczanie sciekow

52

47 Jakosc powietrza

93

53

48 Zintegrowany system zapobiegania i kontroli zanieczyszczen

54

49 Dostosowanie do zmian klimatu i tagodzenie ich skutkow

55

50 Rewaloryzacja obszarow przemystowych i rekultywacja skazonych
gruntow

56

51 Promowanie bioroznorodnosci 1 ochrony przyrody (w tym NATURA
2000)

57

52 Promowanie czystego transportu miejskiego

58

53 Zapobieganie zagrozeniom naturalnym i technologicznym (w tym
opracowanie i wdrazanie planow i instrumentow zapobiegania i zarzadzania
zagrozeniami)

522

59

60

54 Inne dziatania na rzecz ochrony srodowiska i zapobiegania zagrozeniom

+6.7)

61

55 Promowanie walorow przyrodniczych

62

56 Ochrona i waloryzacja dziedzictwa przyrodniczego

63

64

57 Inne wsparcie na rzecz wzmocnienia ushug turystycznych

65

58 Ochrona i zachowanie dziedzictwa kulturowego

66

59 Rozwo] infrastruktury kultury

67

68

60 Inne wsparcie dla poprawy uslug w zakresie kultu

OB,

69

61 Zintegrowane projekty na rzecz i‘ewitahzacp obszaréw miejskich i
wiejskich (68)

70

71

62 Rozwoj systemow i strategii uczenia sig przez cale zycie w
przedsigbiorstwach; szkolenia i ushugi na rzecz zwigkszenia zdolnosci
adaptacyjnych pracownikéw do zmian; promowanie przedsigbiorczosci i
innowacji

72

63 Opracowywanie i upowszechnianie innowacyjnych i bardziej wydajnych
form organizacji pracy
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64 Rozwoj specjalistycznych ustug w zakresie zatrudnienia, szkolenia i
wsparcia w zwiazku z restrukturyzacja sektorow i przedsigbiorstw, rozwoj
systemdw przewidywania zmian w sferze zatrudnienia oraz zapotrzebowania

74 |

na kwalifikacje i przyszlych wymogéw w zakresie zatrudnienia i kwalifikacji

75

5 Modernizacja i wzmacnianie instytucji rynku pracy

1129

76

66 Wdrazanie aktywnych i prewencyjnych instrumentow rynku pracy

10 390

77

67 Dziatania na rzecz aktywnego starzenia sig oraz wydiuzania zycia
zawodowego

78

68 Wsparcie na rzecz samozatrudnienia i zakladania dziatalno$ci gospodarczej

3023

79

69 Dziatania na rzecz zwiekszenia trwatego udziatu kobiet w zatrudnieniu

oraz ich rozwoju zawodowego w perspektywie zmniejszenia dyskryminacji ze
wzgledu na pteé na rynku pracy oraz lepszego godzenia zycia zawodowego z
prywatnym, a zwlaszcza wigkszego dostgpu do ustug opiekunczo-
wychowawczych nad dziec¢mi i osobami zaleznymi

80

70 Dzialania na rzecz zwigkszenia udziatu migrantow w zatrudnieniu w
perspektywie wzmocnienia ich integracji spotecznej

31

71 Sciezki integracji i powrotu do zatrudnienia dla osob w gorszym potozeniu;
zwalczanie dyskryminacji w dostepie do rynku pracy i rozwoju kariery
zawodowej oraz promowanie akceptacji dla roznorodnosci w miejscu pracy

2935

34

72 Opracowywanie, uruchomienie i wdrozenie reform systemow ksztalcenia i
szkolenia w celu zwigkszenia zdolnosci do zatrudnienia, zwigkszenia stopnia
dostosowania systemdw ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy oraz
systematycznego podnoszenia kwalifikacji kadry systemu oswiaty w
perspektywie gospodarki opartej na innowacji i wiedzy

232

85

73 Dziatania na rzecz zwigkszenia udziatu w ksztalceniu i szkoleniu przez cale
zycie, w szczegdlnosci poprzez przedsiewziecia na rzecz ograniczenia
przedwezesnego porzucania skolaryzacji, minimalizowania dyskryminacji ze
wzgledu na pleé oraz poprawy jakoséci i dostepu do ksztatcenia i szkolen na
poziomie podstawowym, zawodowym i wyZszym

1250

86

74 Rozwoj potencjatu ludzkiego w zakresie badan i innowacji w szczegdlnosci
poprzez studia podyplomowe i1 szkolenia naukowcoOw oraz poprzez
wspotprace sieciowa miedzy uczelniami, oérodkami badawczymi i
przedsigbiorstwami

87

88

75 Infrastruktura edukacji

1863

89

76 Infrastruktura ochrony zdrowia

11073
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90 |77 Infrastruktura opiekunczo-wychowawcza

91 |78 Infrastruktura mieszkalnictwa

92 |79 Pozostala infrastruktura spoleczna

80 Promowanie partnerstw, porozumien i inicjatyw poprzez tworzenie sieci
wspolprac

81 Rozwigzania na rzecz podniesienia jako$ci opracowania, monitorowania,
96 |ewaluacji polityk i programéw na poziomie krajowym, regionalnym i
lokalnym, wzmocnienie zdolnosci w zakresie realizacji polityk i programéw

228

o7

CH (9599

82 RekOmpensafa ‘podniesionych kosztow zwigzanych z utrudnionym

98 i ;
dostepem oraz rozproszeniem terytorialnym

83 Szczegolne dziatania na rzecz zrekompensowania podniesionych kosztow

99 G . i
wynikajaeych z wielkosci rynku

100 84 Szczegodlne dziatania na rzecz zrekompensowania podniesionych kosztow

zwiazanych z warunkami klimatycznymi i uksztaltowaniem terenu
101 Tl Wt P e ¥ N R A ! : i DEagt

102 |85 Przygotowanie, realizacja, monitorowanie i kontrola

103 36 Ocena, badania, ekspertyzy, informacja i komunikacja

104 [Razes I
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Zatacznik nr 30

Nazwa 1 adres

jednostki sprawozdawcze
Zarzad Powiatu
Stargardzkiego

ul. Skarbowa 1

73-110 Stargard Szczecinski

roczne sprawozdanie o wydatkach strukturalnych
poniesionych przez jednostki samorzadu

Rb-W§&a

terytorialnego

w roku 2008 KOREKTA NR 2

Adresat

Ministerstwo Finansdw
Departament Polityki
Regionalnej i Rolnictwa
ul, Swietokrzyska 12

Numer identyfikacyjny

Symbol terytorialny jednostki samorzadu

00-916 Warszawa

faiis terytorial GUS (dot. wylacznie jst)
erytorialnego w ot. wylgcznie js
811684210 H BOVE e .
Symbol klasyfikacji budzeiowej war. POWLAT GMINA TYF JEDN,
czesci/woj, Przed wypelnieniem
przeczytad instrukcje
85 32 32 14 00 0
w tys, zi
bez znaku po przecinku

2 01 Dziatalnos¢ B+RT prowadzona w osrodkach I;édawczych

02 Infrastruktura B+RT (w tym wyposazenie w sprzet, oprzyrzadowanie i
3 |szybkie sieci informatyczne taczace osrodki badawcze) oraz specjalistyczne
osrodki kompetenc)i technologicznych

03 Transfer technologii 1 udoskonalanie sieci wspdipracy miedzy MSP, miedzy
MSP a innymi przedsigbiorstwami, uczelniami, wszelkiego rodzaju

4 |instytucjami na poziomie szkolnictwa pomaturalnego, wladzami regionalnymi,
oérodkami badawczymi oraz biegunami naukowymi i technologicznymi
(parkami naukowymi i technologicznymi, technopoliami itp.)

04 Wsparcie na rzecz rozwoju B+RT, w szczegolnosei w MSP (w tym dostep
do ustug zwigzanych z B+RT w osrodkach badawczych)

przedsiebiorstw

05 Ustugi w zakresie zaawansowanego wsparcia dla przedsigbiorstw 1 grup

06 Wsparcie na rzecz MSP w zakresie promocii produktéw i procesow
przyjaznych dla érodowiska (wdrozenie efektywnych systeméw zarzadzania

7 |érodowiskiem, wdrozenie, stosowanie i uzytkowanie technologii zapobiegania
zanieczyszczeniom, wdrozenie czystych technologii do dziatalnosci
produkcyjnej przedsigbiorstw)

07 Inwestycje w przedsiebiorstwa bezposérednio zwiazane z dziedzing badan i
8 |innowacji (innowacyjne technologie, tworzenie przedsigbiorstw przez
uczelnie, istniejace oérodki B+RT i przedsiebiorstwa itp.)

125



08 Inne inwestycje w przedsi

ebiorstwa

09 Inne dziatania majace na celu pobudzanie badan, innowacji i

_plrzedsiebiorczqéci w MSP

""" CZE;

11 Technologie informacyjne 1 komunikacyjne - TIK (dostep, bezpieczenstwo,
interoperacyjnos¢, zapobieganie zagrozeniom, badania, innowacje, tresci
cytrowe itp.)

224

12 Technologie informacyjne i komunikacyjne (sieci TEN-ICT)

13 Ushugi i aplikacje dla obywateli (e-zdrowie, e-administracja, e-edukacja,
e-integracja itp.)

41

14 Ushugi i aplikacje dla MSP (e-handel, e-ksztalcenie i e-szkolenie, tworzenie
sieci itp.)

15 Inne dzialania majace na celu poprawe dostepu MSP do TIK i ich
efektywne uzytkowanie

16 Kolej

17 Kolej (sieci TEN-T)

18 Tabor kolejowy

19 Tabor kolejowy (sieci TEN-T)

20 Autostrady i drogi ekspresowe

21 Autostrady (sieci TEN-T)

22 Drogi krajowe

23 Drogi regionalne, lokalne

5612

24 Sciezki rowerowe

25 Transgport miejski

26 Transport multimodalny

27 Transport multimodalny (sieci TEN-T)

28 Inteligentne systemy transportu

129 Porty lotnicze

30 Porty

31 Srodladowe drogi wodne (regionalne i lokalne)

32 Srodladowe drogi wodne (sieci TEN-T)

33 Energia elektryczna

34 Energia elektryczna (sieci TEN-E)

35 Gaz ziemny

36 Gaz ziemny (sieci TEN-E)

37 Produkty ropopochodne

38 Produkty ropopochodne (sieci TEN-E)

39 Energia odnawialna: wiatrowa

40 Energia odnawialna: stoneczna

41 Energia odnawialna: biomasa
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46

42 Energia odnawialna: hydroelektryczna, geotermalna i pozostate

47

zarzadzanie energia

43 Efektywno$c¢ energetyczna, produkcja skojarzona (kogeneracja),

48 |

49

44 Gospodarka odpadami komunalnymi i przemystowymi

50

45 Gospodarka i zaopatrzenie w wode pitng

51

46 Oczyszczanie sciekow

52

47 Jakos¢ powietrza

293

53

48 Zintegrowany system zapobiegania i kontroli zanieczyszczen

54

49 Dostosowanie do zmian klimatu i fagodzenie ich skutkow

55

50 Rewaloryzacja obszarow przemystowych 1 rekultywacja skazonych
gruntow

56

51 Promowanie bioréznorodnosei i ochrony przyrody (w tym NATURA
2000)

57

52 Promowanie czystego transportu miejskiego

58

53 Zapobieganie zagrozeniom naturalnym i technologicznym (w tym
opracowanie | wdrazanie planow i instrumentow zapobiegania i zarzadzania
zagrozeniami)

478

39 |54 ziatani
61 |55 Promowanie waloréw przyrodniczych

62

56 Ochrona i waloryzacja dziedzictwa przyrodniczego

5 |58 Ochrona i zachowanie dziedzictwa kulturowego

66

59 Rozwdj infrastruktury kultury

67

60 Inne wsparcie dla poprawy ustug w zakresie kultury

68

69

wiejskich (68

61 Zintegrowane projekty na rzecz rewitalizacji obszaréw miejskich i

70

(

71

62 Rozwdj systemow i strategii uczenia sig przez cate zycie w
przedsiebiorstwach; szkolenia i ushugi na rzecz zwigkszenia zdolnosci
adaptacyjnych pracownikéw do zmian; promowanie przedsigbiorczosci i
innowacji

72

63 Opracowywanie 1 upowszechnianie innowacyjnych 1 bardziej wydajnych

form organizacji pracy
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73

wsparcia w zwigzku z restrukturyzacja sektordw i przedsiebiorstw, rozwoj
systemOw przewidywania zmian w sferze zatrudnienia oraz zapotrzebowania
na kwalifikacje i przysztych wymogow w zakresie zatrudnienia i kwalifikacii

39

74

13

65 Modernizacja 1 wzmacnianie instytucji rynku pracy

958

76

66 Wdrazanie aktywnych i prewencyjnych instrumentow rynku pracy

10 688

7

67 Dziatania na rzecz aktywnego starzenia sig oraz wydtuzania Zycia
zawodowego

78

68 Wsparcie na rzecz samozatrudnienia i zakladania dziafalnosci gospodarcze;

1742

79

69 Dzialania na rzecz zwigkszenia trwalego udziatu kobiet w zatrudnieniu
oraz ich rozwoju zawodowego w perspektywie zmniejszenia dyskryminacji ze
wzgledu na ple¢ na rynku pracy oraz lepszego godzenia zycia zawodowego z
prywatnym, a zwlaszcza wigkszego dostepu do ustug opiekunczo-
wychowawczych nad dzieémi 1 osobami zaleznymi

80

70 Dziatania na rzecz zwigkszenia udziatu migrantow w zatrudnieniu w
perspektywie wzmocnienia ich int ji spot ]

81

82

71 Sciezki integracji i powrotu do zatrudnienia dla 0sob w gorszym polozeniu,
zwalczanie dyskryminacji w dostepie do rynku pracy i rozwoju kariery
zawodowej oraz promowanie akceptacji dla roznorodnosci w miejscu pracy

318

&3

84

72 Opracowywanie, uruchomienie 1 wdrozenie reform systemow ksztafcenia i
szkolenia w celu zwigkszenia zdolnosci do zatrudnienia, zwigkszenia stopma
dostosowania systemow ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy oraz
systematycznego podnoszenia kwalifikacji kadry systemu oswiaty w
perspektywie gospodarki opartej na innowacji i wiedzy

189

85

73 Dzialania na rzecz zwiekszenia udzialu w ksztalceniu i szkoleniu przez cale
zycie, w szczegolnosci poprzez przedsiewzigcia na rzecz ograniczenia
przedwczesnego porzucania skolaryzacji, minimalizowania dyskryminacji ze
wzgledu na ple¢ oraz poprawy jakosci 1 dostepu do ksztalcenia i szkolen na
poziomie podstawowym, zawodowym i wyzszym

n
(W]
(%]

86

74 Rozwdj potencjatu ludzkiego w zakresie badan i innowacji w szczegdlnosci
popizez studia podyplomowe i szkolenia naukowcow oraz poprzez
wspolprace sieciowa miedzy uczelniami, osrodkami badaweczymi 1

przedsiebiorstwami

87

88

75 Infrastruktura edukacii

1663

89

76 Infrastruktura ochrony zdrowia

41273
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90 |77 Infrastruktura opiekunczo-wychowawcza

110

91 |78 Infrastruktura mieszkalnictwa

92 |79 Pozostata infrastruktura spoleczna

87

80 Promowanie partnerstw, porozumien i inicjatyw poprzez tworzenie sieci

81 Rozwigzania na rzecz podniesienia jakosci opracowania, monitorowania,
96 |ewaluacji polityk i programéw na poziomie krajowym, regionalnym i
lokalnym, wzmocnienie zdolnosci w zakresie realizacji polityk i programow

173

97

82 Rekompensata podniesionych kosztow zwigzanych z utrudnionym

ag ; .
dostepem oraz rozproszeniem terytorialnym

83 Szczegolne dziatania na rzecz zrekompensowania podniesionych kosztow

99 S : i
~ |wynikajacych z wielkosci rynku

100 84 Szczegolne dziatania na rzecz zrekompensowania podniesionych kosztow
zwiazanych z warunkami klimatycznymi i uksztaltowaniem terenu

101 |

102 |85 Przygotowanie, realizacja, monitorowanie i kontrola

, informacja i komunik

103 |86 Ocena, badania, el;_s_pef_ tyzy,

104 155'..‘ DDA KRR MOTIDIR
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