Uchwala Nr 1783/13
Zarzadu Powiatu w Stargardzie Szezecinskim
z dnia 15 stycznia 2013 roku

w sprawie Porozumienia w przedmiocie partnerskiej wspolpracy przy realizacji
projektu systemowego pn.”Integracja spoleczna w powiecie stargardzkim”

Na podstawie art. 4 ust.]1 pkt 3, 3a1 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pdin. zm.) w zwigzku z § 16 ust. 1
Umowy Ramowe] w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Nr UDA-
POKIL.07.01.02-32-013/08-00 wraz z aneksami uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1.1. Postanawia sie podpisaé ze wszystkimi gminami Powiatu Stargardzkiego oraz
Powiatowym Urzedem Pracy w Stargardzie Szczecinskim Porozumienie w przedmiocie partnerskiej
wspolpracy przy realizacji w latach 2013-2014 projektu systemowego pn.”Integracja
spoleczna w powiecie stargardzkim” w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
wspolfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

2. Tres¢ porozumienia, o ktérym mowa w ust. 1 okresla zalacznik do niniejszej

uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Skarbnikowi Powiatu oraz Dyrektorowi
Wydziatu Planowania i Rozwoju.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta Stargardzki — Waldemar Gil
Wicestarosta — Marek Stankiewicz
Czlonek Zarzadu - Iwona Wiéniewska

Czlonek Zarzadu - Ireneusz Rogowski

Sporzadzono w 3 egzemplarzach
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CZLOWIEK - NAJLEPSZA INWESTYCJA
Zalacznik do Uchwaty Nr 1783/13

Zarzadu Powiatu Stargardzkiego
z dnia 15 stycznia 2013 r.

POROZUMIENIE

W dniu 15 stycznia 2013 roku w Stargardzie Szezecifiskim
pomiedzy:

Powiatem Stargardzkim zwanym dalej ,,Liderem”, w imieniu ktérego dzialajg dwie
osoby :

a

Gming Miastem Stargardem Szczecifiskim zwang dalej ,,Partnerem”, w imieniu
ktorej dziala na mocy pelnomocnictwa Danuta Bojarska - Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Stargardzie Szczecinskim,

Gming Stargardem Szczecinskim zwang dalej ,,Partnerem”, w imieniu ktorej dziala
na mocy pelnomocnictwa Anna Ladniak — Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Stargardzie Szczecifiskim,

Gmina Miastem Chociwlem zwang dalej ,,Partnerem”, w imieniu ktorej dziata na
mocy petnomocnictwa Sylwia Tutak — p. 0. Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Chociwlu,

Gming Miastem Dobrzanami zwang dalej ,,Partnerem”, w imieniu ktérej dziala na
mocy pelnomocnictwa Grazyna Koczot — Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej
w Dobrzanach,

Gming Dolicami zwang dalej ,,Partnerem”, w imieniu ktérej dziala na mocy
pelnomocnictwa Anita Ukleja — Kierownik Gminnego Osérodka Pomocy Spolecznej
w Dolicach,

Gming Miastem Inskiem zwang dalej ,,Partnerem”, w imieniu ktorej dziala na mocy
upowaznienia Mariola Hochhaus — Kierownika O$rodka Pomocy Spolecznej
w Insku,

Gminag Kobylanka zwang dalej ,,Partnerem”, w imieniu ktorej dziala na mocy
petnomocnictwa Romana Karpinska — Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej,
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Gming Marianowem zwang dalej ,,Partnerem”, w imieniu ktérej dziala na mocy
pelnomocnictwa Jolanta Zygadlo — Kierownik Gminnego Osdrodka Pomocy
Spoleczne] w Marianowie,

Gming Stara Dabrowa zwang dalej ,,Partnerem”, w imieniu ktorej dziala na mocy
pelnomocnictwa Mirostawa Bazarko — Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Starej Dabrowie,

Gming Miastem Suchaniem zwang dalej ,,Partnerem”, w imieniu ktérej dziala na
mocy pelnomocnictwa Danuta Jaworska — Kierownik Oérodka Pomocy Spolecznej
w Suchaniu

oraz

Powiatowym Urzgdem Pracy w Stargardzie Szczecinskim zwanym dalej ,,Urzedem
Pracy” reprezentowanym przez Dyrektora — Patrycje Gross

w wykonaniu uchwaty Nr /13 Zarzadu Powiatu Stargardzkiego z dnia 15 stycznia 2013 roku

zostalo zawarte porozumienie niniejszej tresci

w przedmiocie partnerskiej wspélpracy przy realizacji w latach 2013-2014
projektu systemowego pn.

»Integracja spoleczna w powiecie stargardzkim” w ramach Programu Operacyjnego

Kapital Ludzki, wspélfinansowanego ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Spolecznego

§1

llekro¢ w niniejszym Porozumieniu jest mowa o:

1.

~Programie” nalezy przez to rozumie¢ Program Operacyjny Kapital Ludzki
zatwierdzony decyzjg Komisji Europejskiej z dnia 28.09.2007 r. nr CCI 2007 PL 051
PO 001,

,Priorytecie" nalezy przez to rozumie¢ Priorytet VII Promocja integracji spolecznej
w ramach Programu,

»~Dzialaniu" nalezy przez to rozumieé¢ Dzialanie 7.1 Reozwdj i upowszechnienie
aktywnej integracji w ramach Programu,

»Poddzialaniu” nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio:

a) Poddzialanie 7.1.1 Reozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez
osrodki pomocy spolecznej — w odniesieniu do partnerow,

b) Poddziatanie 7.1.2 Rezwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez
powiatowe centra pomocy rodzinie — w odniesieniu do lidera,

~Projekcie systemowym" nalezy przez to rozumie¢ projekt pn. ,Integracja
spoleczna w powiecie stargardzkim™ realizowany w ramach Dziatania,

-Liderze” nalezy przez to rozumie¢ Powiat Stargardzki:
a) wnoszgcy do Projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne
i finansowe,

Czlowiek — najlepsza inwestycja
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b) realizujgcy projekt wspdlnie z partnerami i PUP na warunkach okreslonych
W niniejszym porozumieniu,

¢) uczestniczacy w realizacji projektu systemowego zgodnie z przepisami
dotyczacymi pomocy spolecznej, wspierania rodzinne] pieczy zastepczej,
wspierania o0sob niepelmosprawnych oraz zapisami obowigzujgcej wersji
w szczegolnosci: Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia 2007-2013,
Zasad Finansowania Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Zasad
przygotowania, realizacji 1 rozliczania projektow systemowych Oérodkow
Pomocy Spolecznej, Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie oraz
Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki,

7. Partnerze” nalezy przez to rozumie¢ jednostke samorzadu terytorialnego
wymieniong w zaakceptowanym wniosku o dofinansowanie realizacji projektu jako
partner:

a) wnoszaca do Projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne
i finansowe,

b) realizujaca projekt wspodlnie z liderem, pozostalymi partnerami i PUP na
warunkach okreslonych w niniejszym porozumieniu,

¢) uczestniczacy w realizacji projektu systemowego zgodnie z przepisami
dotyczacymi pomocy spolecznej, wspierania rodzinnej pieczy zastgpczej,
wspierania osob niepelnosprawnych oraz zapisami obowigzujacej wersji
w szczegOlnosci: Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia 2007-2013,
Zasad Finansowania Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Zasad
przygotowania, realizacji 1 rozliczania projektow systemowych Osrodkow
Pomocy Spolecznej, Powiatowych Centréow Pomocy Rodzinie oraz
Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki,

d) ..Urzedzie Pracy” nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie
Szezecinskim uczestniczacy w realizacji  projektu zgodnie z przepisami
o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy oraz zgodnie
z przepisami dotyczacymi pomocy spolecznej, wspierania rodzinnej pieczy
zastgpczej, wspierania 0séb niepelnosprawnych oraz zapisami obowigzujacej
wersji w szezegdlnodci: Narodowych Strategicznych Ram  Odniesienia
2007-2013, Zasad Finansowania Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
Zasad przygotowania, realizacji 1 rozliczania projektow systemowych
Osrodkéw Pomocy Spolecznej, Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie
oraz Regionalnego Og$rodka Polityki Spolecznej w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki,

8. ..Beneficjencie ostatecznym" nalezy przez to rozumieé odbiorce projektu, ktéremu
udzielono wsparcia w ramach Projektu systemowego,

9. ,Kosztach kwalifikowalnych" nalezy przez to rozumie¢ koszty okreilone
w obowiazujacych Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, zamieszczonych na stronie internetowej
Instytucji Posredniczacej: www.wup.pl lub na stronie intermetowej Ministerstwa
Rozwoju Regionalnego,
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10. ,.Instytucji Podredniczacej” nalezy przez to rozumie¢ Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie,

11. ,,Umowie ramowej” nalezy przez to rozumie¢ Umowe Nr UDA-POKL.07.01.02-32-
013/08-00 wraz z ancksami, zawartg pomiedzy Wojewodzkim Urzedem Pracy
w Szczecinie a Powiatem Stargardzkim jako Liderem realizowanego wspolnie
projektu,

12. ,,Wniosku o dofinansowanie” nalezy przez to rozumiec¢ wniosek ztozony do Instytucji
Poéredniczacej przez Lidera na realizacje w latach budzetowych 2013-2014 projektu
systemowego, przez wszystkie strony niniejszego porozumienia.

§2

1. Lider, partnerzy oraz Urzad Pracy zobowigzuja si¢ do wspodlnej partnerskiej wspolpracy
przy realizacji w latach 2013-2014 projektu systemowego pod nazwa ,lIntegracja
spoleczna w powiecie stargardzkim™ w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
Priorytet VII, wspdélfinansowanego ze s$rodkéw Unii  Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego, zgodnie z postanowieniami niniejszego
porozumienia oraz umowy ramowej wraz z aneksami, stanowigce] integralna czesc
niniejszego porozumienia, ktorej uregulowania dotyczace beneficjenta stosuje sie
wprost do partnera w zakresie realizowanego przez niego przedsiewzigcia,
w granicach wyznaczonych budzetem zadaniowym.

2. Realizacja projektu systemowego nastgpowaé bedzie na podstawie wniosku
o dofinansowanie projektu 1 pozostawa¢ bedzie w zgodnosci z powszechnie
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami oraz zasadami okreslonymi w niniejszym
porozumieniu, za$ strony porozumienia oswiadczajg, ze zapoznaly sie w szczegdlnosci
z tredcia

a) zapisami obowigzujacej wersji w szczegdlnosci: Narodowych Strategicznych Ram
Odniesienia 2007-2013, Zasad Finansowania Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki oraz Zasad przygotowania, realizacji i rozliczania projektéw systemowych
O$rodkéw Pomocy Spolecznej, Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz
Regionalnego Osdrodka Polityki Spolecznej w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki,

b) umowy ramowej, ustawy o finansach publicznych przepiséw dotyczacych zasad
rachunkowosci w jednostkach budzetowych itp.,

3. Wszyscy partnerzy sa wspolrealizujacymi projekt, z tym, ze kazdy z partneréw
indywidualnie odpowiada wobec osob trzecich za realizacje rzeczowego 1 kasowego
przedsigwziecia okreglonego dla niego we wniosku o dofinansowanie.

§3
1. Kazdy z partnerow przygotuje w formie pisemnej szczegélowy budzetu zadaniowy
przedsiewzigcia z zakresu rozwoju 1 upowszechniania aktywnej integracji planowany
przez niego do realizacji w latach 2013-2014 i zlozy go liderowi w terminie
uzgodnionym na spotkaniu w dniu 11 stycznia 2013 r.

2. W oparciu o otrzymane materialy lider przygotuje wniosek o dofinansowanie projektu
i zlozy go w siedzibie Instytucji Posredniczacej najpdZniej w dniu 31 stycznia 2013 roku.
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3. Po zatwierdzeniu wniosku o dofinansowanie przez Instytucje Podredniczaca lider
przekaze kazdemu z partnerdw uwierzytelniong kopie wniosku o dofinansowanie, jako
integralng czesc niniejszego porozumienia.

4. Procedurg okreélong w ust.1-3 stosuje si¢ do kazdej zmiany wniosku o dofinansowanie.

5. Kazdy z partneréw os$wiadcza, ze udziela pelnomocnictwa liderowi do reprezentowania
partnerstwa wobec 0s0b trzecich w dziataniach zwigzanych 2z realizacja projektu,
a w szczegblnosci do zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu i jego zmian,
negocjacji 1 zmian umowy ramowej, skladania we wskazanych terminach wnioskow
o platnoé¢, sprawozdan, bilanséw, harmonograméw platnosci itp. z wylaczeniem
realizacji rzeczowego 1 kasowego przedsiewziecia okreélonego dla niego we wniosku
o dofinansowanie a zawartego w planie finansowym jego jednostki budzetowej.

§4
1. Stosownie do uzgodnien dokonanych na spotkaniu lidera i1 partnerow w dniu
11 stycznia 2013 roku w siedzibie Starostwa Powiatowego w Stargardzie Szczecinskim
strony porozumienia akceptujg sposob podziatu srodkéw przyznanych na finansowanie
w latach 2013-2014 zadan projektu systemowego okre§lony w zalaezniku do
niniejszego porozumienia.

2. Kwota dotacji stanowi 90 % calkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu
systemowego, z czego: 85 % pochodzi z budzetu srodkéw europejskich a 5% z budzetu
panstwa.

3. Wkiad wlasny wuczestnika projektu wynosi 10 % catkowitych wydatkow
kwalifikowalnych projektu systemowego.

4, W przypadku nie wniesienia wktadu wlasnego w wymaganej wysokodci Instytucja
Podredniczaca moze proporcjonalnie obnizyé kwote przyznanego dofinansowania.

5. Srodki dofinansowania na realizacje projektu:

a) bedg przekazywane przez lidera kazdemu partnerowi niezwiocznie po otrzymaniu
srodkéw na wyodrgbniony do obstugi przedsigwzigcia rachunek bankowy, po
spelnieniu warunku okreslonego w ust. 6,

b) nie moga by¢ przeznaczone na inne cele niz wymienione w projekcie systemowym.

6. Partner zobowiazuje sie do zlozenia liderowi pisemnego oswiadczenia o numerze
rachunku bankowego obstugujacego projekt i banku, w ktérym rachunek zatozono, jezeli
ulegt lub ulegnie on zmianie.

§5

1. Lider i  Partnerzy realizujacy swoje budZety zadaniowe w celu biezacego
monitorowania przebiegu realizacji projektu i oceny poziomu osigganych celow
tworza Zespol koordynujacy.

2. Do zadan Zespotu koordynujgcego nalezy w szczegélnosci:
a) wypracowanie wspdlnej polityki promocji projektu zgodnie z wytycznymi,
jezeli taka jest konieczna,
b) monitorowanie postgpu realizacji projektu dla potrzeb osiagnigcia zakladanych
rezultatow,
¢) wymiana informacji o przebiegu realizacji projektu,
d) rozwigzywanie probleméw zaistnialych przy realizacji projektu,
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e) wspolpraca przy skladaniu wnioskéw o platnosé oraz korektach wniosku
o dofinansowanie jak i rocznego rozliczenia dofinansowania

Spotkania Zespotu koordynujgcego odbywaja si¢ co najmniej raz na dwa miesigce,
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Stargardzie Szczecifiskim. Dopuszcza sig
mniejsza czestotliwosé spotkan, jezeli realizacja projektu przebiega bez zaklocen.

Spotkania zwoluje i prowadzi lider.

5. Ze spotkania sporzadza si¢ protokol, ktérego kopie otrzymujg wszystkie strony

porozumienia.

Ustalenia Zespolu dokonane na spotkaniu sg  wiazace dla wszystkich stron
porozumienia, jezeli uczestniczylo w nim wigcej niz 50% przedstawicieli stron
porozumienia.

Przedstawiciel PUP uczestniczy w pracach Zespolu jako czlonek honorowy nie mniej
na biezgco wspolpracuje z partnerami realizujacymi zadania zwigzane z zadaniami
aktywizacja zawodows.

§6

Kazda ze stron porozumienia zobowigzuje si¢ w szczegoInosci do:

1.

delegowania w pracach Zespolu, o ktérym mowa w § 5 co najmniej osobe
koordynujaca projekt lub pod jej nieobecnosé inng osobe, a takze osobg zajmujaca sie
finansami projektu i zadaniami na rzecz wsparcia,

uczestniczenia w spotkaniach Zespotu koordynujacego,

sktadania liderowi sprawozdan rzeczowych i1 finansowych w terminach przez niego
okreslonych,

realizacji zadar okreslonych w wniosku o dofinansowanie z nalezyta starannoscia
i zgodnie z porozumieniem i aktualnymi wytycznymi dotyczacymi realizacji projektow
w ramach PO KL,

prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej dotyczacej realizacji projektu
w sposdb przejrzysty, tak aby mozliwa byla identyfikacja poszczegdlnych operacji
ksiggowych,

dokonywania wszystkich  platnosci dotyczacych realizowanego projektu za

posrednictwem odrebnych rachunkéw bankowych, pod rygorem nie uznania
poniesionych wydatkéw za kwalifikowane,

utrzymania w latach 2013-2014:

a) nazwy realizowanego od 2008 roku projektu, tj. ,Integracja spoleczna
w powiecie stargardzkim”,

b) jezeli jest to mozliwe numeru zalozonego w 2008 roku odrgbnego rachunku
bankowego obslugujacego projekt, a w przypadku jego zmiany do
niezwlocznego poinformowania o tym lidera,

Niezwlocznego informowania lidera w formie pisemnej o problemach w realizacji
projektu systemowego, w szczegdlnosci o zamiarze zaprzestania jego realizacji,

przekazania liderowi, w formie elektronicznej i pisemnej, informacji o wszystkich
uczestnikach projektu systemowego, zgodnie z zakresem informacji okreslonym
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przez ministra wiasciwego ds. rozwoju regionalnego,

§7

Strony porozumienia zobowigzuja sie do propagowania idei realizowanego projektu
systemowego, w ramach Priorytetu VII Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
wspotfinansowanego ze srodkoéw Unii Europejskiejy w ramach Europejskiego
Funduszu Spoftecznego, w srodkach masowego przekazu oraz do zamieszczania
informacji o jego realizacji na swoich stronach internetowych zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie uregulowaniami prawnymi.

Lider partnerstwa udostgpni partnerom obowigzujace logotypy do oznaczania
projektu systemowego.

Partnerzy zobowiazuja sie do umieszczania obowigzujacych logotypow na
dokumentach dotyczacych projektu systemowego, w tym: materiatach promocyjnych,
informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych oraz wyposazeniu.

Partnerzy os$wiadczaja, ze zapoznali si¢ z tre§cia Wytycznych w zakresie informacji
i promocji, ktore zamieszczone sg na stronie internetowej Instytucji Posredniczace;j:
www.wup.pl oraz zobowigzujg si¢ podczas realizacji projektu systemowego
przestrzegaé¢ okreslonych w nim regut informowania o projekcie systemowym, tj.

1) oznaczenia budynkéw i pomieszczen, w ktérych prowadzony jest projekt
systemowy,

2) informowania uczestnikéw projektu systemowego o wspétfinansowaniu
projektu systemowego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego,

3) informowania instytucji wspélpracujacych 1 spoleczenstwa o fakcie
wspolfinansowania projektu systemowego ze $érodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego i o osiagnigtych rezultatach.

Partnerzy udostgpnig liderowi miedzy innymi materialy zdjgciowe,
audiowizualne 1 prezentacje dotyczace projektu systemowego oraz raporty,
opracowania, ekspertyzy i analizy dotyczace rezultatow realizowanego projektu
systemowego i wyrazaja zgodg na ich wykorzystywanie, na potrzeby informacji
i promocji Europejskiego Funduszu Spolecznego.

§8

Partnerzy majg obowigzek pisemnego informowania lidera projektu o wszystkich
planowanych zmianach w realizowanym przedsigwzigeciu, powodujacych
w szczegllnodei: przesuniecie  érodkéw finansowych pomiedzy zadaniami lub
w ramach danego zadania, zmiang liczby 0sdb objetych projektem, zmiang poziomu
kosztow osobowych itd.

Lider zastrzega sobie mozliwo$¢ wstrzymania wprowadzenia planowanych zmian
okreslonych w ust. 1, jezeli sq one niezgodne z wytycznymi dotyczacymi realizacji
projektu lub umows ramowsg lub jezeli beda wymagaly zgloszenia do Instytucji
Posredniczacej w celu uzyskania jej akceptaci.

§9

Administratorem danych, dotyczacych uczestnikow projektu oraz innych os6b
i instytucji uczestniczacych w realizacji projektu systemowego jest zarowno lider jak
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i partnerzy w zakresie 0s6b uczestniczacych w projekcie i otrzymujacych wsparcie.

Na podstawie art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 1. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdéZn. zm.), partner przekazuje
dane, o ktérych mowa w ust. 1 liderowi celem dalszego ich przekazania Instytucji
Posredniczacej.

Partnerzy zobowigzujg sie zapewnié wlasciwa zgode uczestnikow projektu oraz
innych oséb 1 instytucji uczestniczacych w realizacji projektu systemowego na
przetwarzanie przez nich danych osobowych oraz przez lidera oraz Instytucjg
Posdredniczaca.

Celem przetwarzania danych osobowych jest umozliwienie monitoringu, kontroli
1 ewaluacji projektu.
W zakresie, o ktdrym mowa w ust. 1, partner zobowiazuje si¢ do udostgpniania liderowi
danych:
a) na jego potrzeby lub potrzeby Instytucji Podredniczacej w trakcie realizacji
projektu,
b) na potrzeby prowadzenia badan uczestnikéw projektu systemowego
w terminie dwunastu miesigcy od zakonczenia ich udzialu w projekcie
systemowym.

Ze strony lidera, partneréw i Urzedu Pracy do przetwarzania danych dopuszczone
mogg by¢ jedynie osoby, ktore uzyskaly imienne upowaznienie, zgodnie z art. 37
ustawy, o ktérej mowa w ust. 2, po podpisaniu oswiadczenia o zachowaniu w tajemnicy
danych osobowych, do ktorych osoby te uzyskajg dostep w zwigzku z wykonywaniem
umowy.

Imienne upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 4 - 6, wydawane beda przez lidera,
partneréw, Urzad Pracy.

Partnerzy 1 Urzad Pracy wyrazaja zgode na upublicznienie swoich danych
teleadresowych przez lidera projektu.

Partnerzy zobowigzujg si¢ niezwlocznie po przeprowadzeniu procesu rekrutacji przekazac
pisemnie liderowi informacje o beneficjentach w zakresie okreslonym przez Instytucje
Zarzadzajaca.

§10

1. Lider jako koordynator projektu zastrzega sobie prawo kontroli i wgladu w dokumenty
projektu kazdego partnera, w tym w dokumenty finansowe zwigzane z realizowanym
projektem.

2. W przypadku kontroli przez Instytucje Poéredniczaca oraz inne uprawnione
podmioty strony porozumienia zobowigzuja si¢ udostepni¢ do wgladu wszystkie
dokumenty, w tym dokumenty finansowe zwiazane z realizowanym projektem.

3. Partnerzy zobowigzani sa do udzielenia na piémie, na proébe Instytucji Posredniczacej
oraz lidera w terminach przez nich okreélonych, wyjaénien i informacji dotyczacych
realizowanego przedsiewziecia,

4. O zamiarze przeprowadzenia kontroli w siedzibie partnera zostanie on zawiadomiony
w formie pisemnej. Nie dotyczy to kontroli doraZznych.

5. Po przeprowadzeniu kontroli partnerzy zobowiazuja sie¢ do usuniecia blgdéw, lub
zlozenia pisemnych wyjasniefi w wyznaczonym przez lidera terminie pod rygorem
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wstrzymania wyplaty kolejnej transzy dotacji , jezeli platnoé¢ bedzie dokonywana
w transzach.

§11
Prawa i1 obowiazki lidera, partneréw i1 Urzedu Pracy wynikajgce z niniejszego porozumienia
nie moga by¢ przenoszone na osoby trzecie.

§12
W przypadku zlecenia czesci zadan podwykonawcom lider i partnerzy zobowiazujg sig:

1) zastrzec w umowach z wykonawcami mozliwos¢ przeprowadzenia kontroli przez
uprawnione instytucje,

2) wskaza¢ termin przechowywania dokumentéw zwigzanych z zakresem zleconych
dziatan zgodny z przepisami dotyczacymi realizowanego projektu,

3) okresli¢ zakres przetwarzania danych osobowych zgodnie z ustawg o ochronie danych
osobowych.

§13
1. Partnerzy projektu zobowiazuja si¢ do skladania merytorycznych 1 finansowych
sprawozdan obrazujacych realizacje projektu, w formie elektronicznej 1 pisemnej,
w terminie do:
1) 7-go dnia kazdego miesigea za miesigc poprzedni, z wylaczeniem miesigcy za ktére
sktada sie wniosek o platnoé¢ zgodnie z harmonogramem,
2) 4-go dnia kaidego miesigca za miesiac poprzedni, za ktory skiada si¢ wniosek
o platnos¢ zgodnie z harmonogramem.
2. Sprawozdanie merytoryczne powinno zawiera¢ informacje¢ o zakresie realizacji projektu,
zgodnosci realizacji projektu z harmonogramem oraz informacje
o ewentualnych nieprawidlowosciach 1 problemach.
3. Sprawozdanie finansowe powinno zawierac:
1) informacje o:
a) poniesionych wydatkach w okresie sprawozdawczym,
b) poniesionych wydatkach od poczatku realizacji projektu,
c) przychodach z projektu,
d) przekroczeniach i zmianach w zakresie budzetu projektu,
2) zestawienie dokumentow finansowych ( wydruki z ewidencji ksiegowej, kopie
wyciagdéw z rachunkéw bankowych, sprawozdania Rb-27S 1 Rb-28S itp.).
. Sprawozdanie do celéw sporzadzenia wniosku o platnos¢ winno by¢ sporzadzone na
dostgpnym na stronie internetowej WUP w Szczecinie wzorze wniosku o platnosé,
obowiazujacego do rozliczania projektéw PO KL.

F %

§ 14

W przypadku, gdy z winy:

1) partnera lub lidera nastgpi nieterminowe rozliczenie dofinansowania, ktére skutkuje
naliczeniem odsetek przez Instytucje Posredniczaca, to kazdy 2z nich ponosi
odpowiedzialnos¢ do wysokosci ustalonej winy,

2) partnera nastapi nieterminowe zlozenie wniosku o platnosé ( np. z powodu niedotrzymania

terminu, bledow w dokumentach itp.), to pisemng informacje o tym fakcie wszystkim
partnerom przekazuje lider, ktoremu takze shuzy prawo wnioskowania do Instytucji
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Posredniczacej o uznanie kosztow personelu zarzadzajacego za niekwalifikowane, bo takie
sankcje moze nalozy¢ na lidera Instytucja Posredniczaca.

§15

Porozumienie zawiera si¢ na czas realizacji w latach 2013-2014 projektu systemowego pn.
.Integracja spoleczna w powiecie stargardzkim”, tj. od dnia podpisania do dnia rozliczenia
ostatniego wniosku o ptatnosc za rok 2014.

§16

Do rozwigzania niniejszego porozumienia i rozliczenia otrzymanych $rodkéw dofinansowania
maja wprost zastosowanie uregulowania umowy ramowej dotyczace jej rozwigzania.

§ 17

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa maja zastosowanie powszechnie
obowiazujace przepisy, a w szczegdlnodci: dotyczace realizacji POKL, przepisy w nich
przywolane, umowa ramowa, Kodeks Cywilny, przepisy dotyczace finansow
publicznych i gospodarki budzetowe;.

§ 18

1. Ewentualne spory powstale na tle wykonania niniejszego porozumienia strony beda
staraly sie rozwigza¢ polubownie.

2. W przypadku braku ugody spér bedzie podlegal rozstrzygnigciu przez wiasciwy
miejscowo dla siedziby lidera sad powszechny.

3. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacja niniejszego porozumienia wyjasniane beda
w formie pisemnej.

4. Zmiany tresci porozumienia dla swej waznoéci wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
§19
Porozumienie zostalo sporzadzone w 15 jednobrzmiacych egzemplarzach z przeznaczeniem:
- po jednym egzemplarzu dla kazdego z partneréw,
- jeden egzemplarz dla Urzedu Pracy,
- cztery egzemplarze dla lidera.
§ 20

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

e (Gmina Miasto Stargard Szczecinski

e (Gmina Stargard Szczecinski
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Gmina Miasto Chociwel

Gmina Miasto Dobrzany

Gmina Dolice

Gmina Miasto Insko

Gmina Kobylanka

Gmina Marianowo

Gmina Stara Dabrowa

Gmina Miasto Suchan

Powiatowy Urzad Pracy

Powiat Stargardzki
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UZASADNIENIE do Uchwaly Nr 1783/13
Zarzadu Powiatu Stargardzkiego
7z dnia 15 styeznia 2013 r.

W roku 2008 Powiat Stargardzki i 10 gmin Powiatu Stargardzkiego postanowito
w formie partnerskiej wspolpracy realizowaé projekt systemowy pn.”Integracja spoleczna
w powiecie stargardzkim”, w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
wspolfinansowany ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego. Realizacja wymienionego projektu systemowego obejmuje lata 2008-2014. Na
okolicznos¢ wspolpracy w roku 2008, 2009, 2010, 2011 i 2012 strony podpisaty
porozumienia partnerskie 1w oparciu o ich zapisy zrealizowaly budzety zadaniowe okreslone
dla nich we Wniosku o dofinansowanie, ktory w ich imieniu skladal nasz Powiat jako lider
projektu a zarazem beneficjent Umowy Ramowej, w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki, Nr UDA-POKL.07.01.02-32-013/08-00.

Dopiero w dniu 09 stycznia 2013 roku zaréwno Powiat Stargardzki jak 1 gminy
partnerskie otrzymaly informacje z Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie o wysokosci
wydatkéw na realizacje tego projektu w latach 2013-2014. Na roboczym spotkaniu, ktére
odbylo sie w dniu 11 stycznia biezacego roku w Starostwie Powiatowym w Stargardzie
Szczeciniskim wszyscy sygnatariusze porozumien z lat poprzednich wyrazili wole dalszej
wspdlpracy w latach 2013-2014 okreslajac zgodnie sposob rozdzialu przyznane] za
partnerstwo premii w wysoko$ci 11.500 zlotych dla kazdego z partneréw a pozostalos$¢ dla
lidera. Wobec powyzszego w wykonaniu trwajacej Umowy Ramowej Powiat Stargardzki
obowigzany jest w imieniu partneréw i swoim zlozy¢ do WUP w Szczecinie - w terminie
ustalonym w rozpisanym konkursie na dzien 31 stycznia br. jako ostateczny - Wniosek
o dofinansowanie. Prace nad przygotowaniem tego dokumentu znajduja si¢ w fazie
poczatkowej. Jego integralng czedcia jest umowa partnerska, ktéra okresla wzajemne prawa,
obowiazki 1 odpowiedzialnoéé lidera, partneréw oraz os6b trzecich uczestniczacych
w realizacji projektu, dlatego wnosi sie o podjecie przedmiotowej uchwaly.

Wydziatu Planowanis | Rozwoju

Bogena\Tylok



