Uchwatla Nr 2071/13
Zarzgdu Powiatu w Stargardzie Szczecinskim
z dnia 16 maja 2013 r,
w sprawie akeeptacji ,Sprawozdania z dzialalnoéci Centrum Ksztalcenia Praktycznego

w Stargardzie Szczecinskim za rok 2012”

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.1592 z pézn. zm.) w zwiazku z § 1 Uchwaly
Nr XXV/345/12 Rady Powiatu w Stargardzie Szczecifiskim z dnia 19 grudnia 2012 r.
w sprawie uchwalenia planu pracy Komisji Rozwoju i Edukacji Rady Powiatu Stargardzkiego
na 2013 r. uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Akceptuje sig ,,Sprawozdanie z dzialalnosci Centrum Ksztalcenia Praktycznego
w Stargardzie Szczecifskim za rok 20127, stanowiace zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Przekazuje sie zatacznik do niniejszej uchwaty Przewodniczacemu Rady Powiatu
Stargardzkiego.

§ 3.. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie:

Zgodnie z planem pracy Komisji Rozwoju i Edukacji Rady Powiatu Stargardzkiego na
majowym posiedzeniu ma byé rozpatrywane ,Sprawozdanie z dziatalno$ci Centrum

Ksztalcenia Praktycznego w Stargardzie Szczecinskim za rok 20127

W zwiazku z powyzszym wnosi si¢ 0 podjecie niniejszej uchwaly.
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CenTrRuM KszTALCENIA PRAKTYCZNEGO
73-110 STARGARD SZCZECINSKI
ul. Pierwszej Brygady 35

NIP 854 - 21 - 80 - 310 REGON 812620702

tel. +48 91 83 45 254
fax +48 91 57 71 964
www.ckp.stargard.pl
centrumkpr@poczta.onet.pl

Stargard Szczecinski, 15.05.2012r.

SPRAWOZDANIE

Z DZIALALNOSCI
CENTRUM KSZTALE.CENIA PRAKTYCZNEGO
W STARGARDZIE SZCZECINSKIM ZA ROK 2012



SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI CENTRUM KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO
W STARGARDZIE SZCZECINSKIM
ZA ROK 2012

1. Przepisy prawne, w oparciu, o ktére dziala placowka.

Centrum  Ksztalcenia  Praktycznego w  Stargardzie Szczecinskim  przy
ul. Pierwszej Brygady 35 dziala w oparciu o nastepujace przepisy:

— Statut Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Stargardzie Szczecifiskim,

— Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r.,

— Karta Nauczyciela — ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. wraz z pozZniejszymi

zmianami.

Centrum Ksztalcenia Praktycznego w Stargardzie Szczecinskim w roku 2012 w ramach
dzialalnosci statutowej prowadzilo szkolenie w zakresie praktycznej nauki zawodu oraz

dzialalnos¢ kursowy.
2. Dane ogdlne:

Centrum Ksztalcenia Praktycznego

ul. Pierwszej Brygady 35

73-110 Stargard Szczecinski

Tel /fax.: (091) 577-16-64, (091) 834-52-54

e-mail; ceniiuinkpipoczia.onet.pl

strona mternetowa: www.ckp.siaizaid. pl




W roku 2012 Centrum Ksztalcenia Praktycznego zatrudniato 25 os6b,

5 w administracji (4, 25 etatu) i 4 w obstudze (4 etaty) oraz 16 nauczycieli.

3. Praktyczna nauka zawodu.

3.1. Szkolenie w zakresie praktycznej nauki zawodu prowadzone bylo
w zawodach:
L.p. SYMBOL NAZWA ZAWODU LICZBA LICZBA
CYFROWY UCZNIOW | UCZNIOW
ZAWODU w 2011 w 2012

1 | 713 (02); 7]25‘; ¢ | Monter instalacji 1 urzadzen 49 iy
sanitarnych

2 | 724 (01); 741103 | Elektryk 61 46

3 | 742(01); 752205 | Stolarz 41 30

4 723 (02); 723310 Mechanik-monter maszyn 1 39 55

R R urzadzen L

5 |311(08) Technik elektryk 17

6 |311(07) Technik elektronik 18 -

7 [311(32) Technik technologii drewna 38 49

§ |[311(20) Technik mechanik 24 25
Technik drog 1 mostow o

9 (311207 - - 21
kolejowych
RAZEM: 253 280

3.2, W roku 2012 przeprowadzono II Konkurs pn. — ,Najlepszy Uczen

w Zawodzie”. W eliminacjach brali udzial wszyscy uczniowie drugich

1 trzecich klas zasadniczych zawodowych: Zespotu Szkot Nr 1 oraz Zespolu

Szkol Budowlano-Technicznych. W finale natomiast udzial wziglo 16 uczniow

w zawodach:

— elektryk,

— mechanik — monter maszyn 1 urzgdzen,

— monter instalacji 1 urzadzen sanitarnych,

— stolarz.



3.3. Nasi uczniowie réwniez brali udzial w migdzynarodowych konkursach
stolarskich, ktore odbyly si¢ w Szczecinie i Stupsku, zajmujac miejsca w 1 11

dziesiatce.

4. Kursy, awans zawodowy nauczycieli:

W roku 2012r. przeprowadzono w ramach wspolpracy z Izba Rzemieslniczq Malej
i Sredniej Przedsigbiorczosci kurs ,,Nowoczesna wiedza zawodowa - nowoczesne kadry”.
Uczestnicy otrzymali zaswiadczenia o ukonczeniu stazu zawodowego.

W roku 2012 jeden nauczyciel praktycznej nauki zawodu uzyskal stopien awansu
nauczyciela dyplomowanego.
Lacznie kadre nauczycieli Centrum Ksztalcenia Praktycznego stanowilo 16 0sob w tym:

— 6 nauczycieli dyplomowanych,

— 6 nauczycieli mianowanych,

— 4 nauczycieli kontraktowych.

Trzy osoby w 2012 r. ukoniczyly kurs pedagogiczny dla nauczycieli praktycznej nauki

zawodu.
5. Egzaminy zewnetrzne potwierdzajace kwalifikacje zawodowe.

W dniach 02.07. — 10.08.2012r. w Centrum Ksztalcenia Praktycznego odbyly sie
panstwowe egzaminy zawodowe w zawodach: elektryk. stolarz, mechanik — monter
maszyn i urzgdzen, monter instalacji i urzadzen sanitarnych.

Do egzaminéw zostalo zgloszonych 157 ucznidw, a zglosilo sie 148 uczniow z trzech
wojewOdztw:  lubuskiego, wielkopolskiego oraz zachodniopomorskiego. Ocene
egzaminéw prowadzilo 27 egzaminatorow wchodzacych w sklad 9 komisji
egzaminacyjnych.

Do egzaminu praktycznego przystapito 59 uczmiéow odbywajacych zajecia praktyczne
w CKP, ktorzy uzyskali nastepujgce wyniki w poszczegdlnych zawodach:

— elekiryk - przystapito 19 uczniow - zdalo 100%, zdawalno$é w wojewodztwie

wyniosta 97,67 %, srednia uzyskanych punktéw z wykonanego zadania - 93,2 %,

— stolarz - przystapito 18 uczniow - zdalo 100%, zdawalno$é w wojewddztwie

wyniosta 98,18 %, srednia uzyskanych punktéw z wykonanego zadania — 87,7 %,



— mechanik — monter maszyn i urzgdzen - przystapilo 16 uczniow - zdalto 100%,
zdawalno$¢ w wojewodztwie wyniosta 100%, srednia uzyskanych punktéw z
wykonanego zadania — 86, 8 %,

— monter instalacji i urzadzen sanitarnych - przystapilo 6 uczniéw — (jeden uczen
nie zdal) zdalo 83%, zdawalno$¢ w wojewoddztwie wyniosla 96,55 %, érednia
uzyskanych punktéw z wykonanego zadania — 85 %.

Lacznie w 2012 roku, uczniowie powiatu stargardzkiego z ZS nr 1 oraz ZSBT,

biorgcy udzial w egzaminie praktycznym prowadzonym w CKP, uzyskali 98.3%
zdawalnosci.
Natomiast w roku 2011 do egzaminu praktycznego w zawodach: elektryk, mechanik-
monter maszyn 1 urzadzen, stolarz oraz monter instalacji i urzadzefi sanitarnych,
przystapilo 41 uczniéw z powiatu stargardzkiego z ZS nr 1 oraz ZSBT - wszyscy
uzyskali wynik pozytywny. Zdawalno$¢ w roku 2011 etapu praktycznego egzaminu
zawodowego w wojewddztwie wyniosta 96,89%.

Po raz pierwszy w czerwcu 2012 r. CKP zorganizowalo przy wspolpracy
Szczecinskiej Izby Rzemieslniczej, dodatkowe egzaminy zawodowe, nadajace
kwalifikacje czeladnika dla absolwentow klasy w zawodzie elektryk, tytul czeladnika
uzyskalo 14 uczniow. Ponadto w ramach wspolpracy ze Stowarzyszeniem Inzynierow i
Mechanikéw Polskich w Szczecinie, 31 absolwentow ZS nr 1 w zawodzie elektryk zdalo
egzamin 1 otrzymalo uprawniemia El do 1 kV w zakresie eksploatacji urzadzen
elektrycznych. Wspolpraca z Izbg Rzemiedlnicza oraz Stowarzyszeniem Inzynierow i
Mechanikéw Polskich w Szczecinie, umozliwia absolwentom szkdl zawodowych,
zdobycia dodatkowych cennych kwalifikacji, co ma znaczny wplyw na mozliwosci
zdobycia pracy.

W wyniku zmian zasad ksztalcenia zawodowego, dokonano modyfikacji programu
nauczania dla zawodu mechanik-monter maszyn 1 urzadzen, wprowadzajac zajecia
specjalizacyjne w zakresie spawalnictwa. Dlatego tez CPK wprowadzilo element
poszerzajacy przyszie zatrudnienie naszych absolwentéw klas mechanik-monter maszyn
i urzadzen, nawigzujac wspolprace z firmg TUV Nord Polska w zakresie
przeprowadzenia egzaminu spawalniczego, nadajacego uprawnienia do wykonywania

zawodu spawacza.



6. Pomoce dydaktyczne.

W rokn 2012 Centrum Ksztalcenia Praktycznego zakupilo pomoce dydaktyczne
na laczng kwote 8671221 zL Centrum pozyskale m.in. oprzyrzadowania
do obrabiarek CNC oraz oprogramowanie komputerowe SinuTrain, wspomagajgce
projektowanie procesow technologicznych. Doposazono pracownie spawalniczg
w kompletne stanowisko do obrobki cieplne) metali. Zakupiono rowniez pilarke tasmowg
z oprzyrzadowaniem do pracowni mechanicznej obrobki drewna. Kolejnym elementem
nowoczesne] bazy dydaktycznej CKP, stal si¢ zakupiony zestaw sterownikéw
programowalnych PLC systemu SIMATIC firmy SIEMENS z oprogramowaniem
1 kompletnym wyposazeniem, wykorzystywanym do budowy systemow sterowania
1 automatyzacji procesow technelogicznych i maszyn produkcyjnych. Stanowia one
nowoczesna forme ksztalcenia zawodowego przygotowujaca uczniéw do podjecia pracy
w nowoczesnych firmach dzialajgcych w oparciu o wyposazenie firmy SIEMENS.
Z Pracowni Sterowania 1 Automatyki beda korzysta¢ uczniowie od nowego roku
szkolnego, 2013/2014, co z pewnoscia wplynie pozytywnie w przyszlosci na zdobycie
przez nich zatrudnienia w zakladach bazujgcych na nowoczesnych technologiach
produkcji. Pozostale pomoce dydaktyczne to uzupelnienie poszczegdélnych pracowni
w narzedzia 1 przyrzady pomiarowe. W roku 2012, ze $rodkéw inwestycyjnych, zostala
uruchomiona pracownia obrabiarek CNC sterowanych numerycznie 1 systemow
CAD/CAM, ktora jest wyposazona w:

a) pionowe centrum frezarskie sterowane numerycznie MiniMill firmy Haas,

b) centrum tokarskie sterowane numerycznie ST 10 firmy Haas,

¢} symulator do programowania obrabiarek CNC firmy Haas,

d) oprogramowanie do symulacji procesow obrdobki skrawaniem firmy MTS.

Z pracowni tej korzystaja uczniowie klas technicznych przygotowujacych sig¢ do
pracy na stanowiskach programowania i obstugi maszyn CNC. Dzigki nowoczesnej bazie
dydaktycznej nasi absolwenci zdobywaja cenne umiejetnosci postugiwania sig
nowoczesnymi technologiami 1 staja si¢ potencjalnymi bardzo poszukiwanymi na rynku
pracy fachowcami, ktorzy moga liczy¢ na przyszle zatrudnienie w nowopowstajacych

firmach. Natomiast w 2011 r. na zakup pomocy dydaktycznych wydano 55 029,49 z,



doposazajac ~ pracownie  zaje¢  praktycznych ~w  maszyny,  urzadzenia

oraz oprzyrzadowanie, przede wszystkim do realizacji zadan praktycznej nauki zawodu.
7. Modernizacje i remonty.

W roku 2012 w ramach nauki praktycznej, wykonano nastepujace modernizacje
1 remonty:

7.1.  Odnowienie pracowni spawalniczej pod katem uzyskania atestu Instytutu
Spawalnictwa w Gliwicach do prowadzenia szkolefi i1 egzaminowania
spawaczy.

7.2.  Remont sali dydaktycznej nr 4 w budynku ,,B” 1 przystosoﬁanic_ie_i do potrzeb
pracowni komputerowe;.

W zakres prac wchodzito:

— odgrzybienie pomieszczenia,

— usunigcie zniszczone] 1 zmurszatej podlogi drewniane,

— wykonanie izolacji 1 wylanie posadzki betonowej,

— ulozenie wykladziny podlogowe;j.

— wymiana instalacji elektrycznej oraz montaz sieci komputerowej,

— szpachlowanie 1 malowanie pomieszczenia.

7.3. Remont sal dydaktycznych nr 9 i 14 w budynku .B”. ktéry polegal
na wymianie instalacji elektrycznej z os$wietleniem oraz szpachlowanie
1 malowanie pomieszczen.

7.4. Adaptacja pomieszczen w budynku A" na potrzebe stworzenia szatni

i umywalni damskiej, dla dziewczat klas technikum technologii drewna.

8. Uprawnienia — Atest Nr 434/2012.

Instytut Spawalnictwa w Gliwicach, uprawnil na kolemy okres 2 lat Centrum
Ksztalcenia Praktycznego w Stargardzie Szczecinskim do szkolenia i egzaminowania
spawaczy. Egzaminowanie nastgpuje w oparciu o wytyczne Nr W-07/18-17,
po przeprowadzonych kursach spawania blach i1 rur — spoiny pachwinowe 1 spawania
spoin czolowych blach 1 rur, objetych merytorycznym nadzorem instytutu spawalnictwa

w zakresie spawania:



— gazowego (311),
— lukowego elektroda otulong (111),
— elekirodg topliwg w oslonie gazéw (135),

— elektrodg nietopliwg w ostonie gazow obojetnych (141).

9. Ksztalcenie i wychowanie mlodziezy.

Podstawows, funkcja kazdej szkoly jest dydaktyka, wychowanie i opieka, CKP
stara si¢ wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju i wychowywaé ucznidow
w umitowaniu Ojezyzny, szacunku dla kazdego czlowiecka, a szczegdlnic dba
0 ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i1 obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazmi migdzy Iudzmi. Dlatego tez CKP, chetnie
wspolpracuje z innymi instytucjami. Przykladem tu moze by¢ wspdlpraca
z ,,Towarzystwem Opieki nad Zwierzetami” gdzie uczniowie CKP w ramach zajec
praktycznych, wykonujg budki dla ptakéow, kotow, pséow lub przeprowadzaja ich
naprawe 1 modernizacje. Natomiast uczniowie klas pionu drzewnego poprzez swoja
prac¢ przyczynili si¢ do poprawy warunkow wszystkich korzystajacych ze zbioréw
bibliotecznych w Ksiaznicy Stargardzkiej.

Corocznie CKP wspélnie z Powiatowym Urzedem  Pracy w Stargardzie

organizuje wystawe zawodoznawcza pod hastem ., Wybieraj z glowa, ucz sig z pasjq”
kierowanej w szczegdlnosci dla ucznidw szkol gimnazjalnych, gdzie mlodziez moze

zapoznac si¢ z oferta roznych szkot 1 przedsiebiorcow.

10. Dochody Centrum Ksztalcenia Praktycznego w Stargardzie Szczecinskim.

Centrum Ksztafcenia Praktycznego w Stargardzie Szczecinskim za okres od
1.01.2012r. do 31.12.2012r. odprowadzilo dochody w wysokosci 116211,42 zl., co
stanowi 105,66%  planu ogolem, natomiast w roku 2011 odprowadzone zostalo

158 924,39 zi., co stanowi 108,01% planu ogdlem.

Osiggniete 1 odprowadzone dochody za 2012 rok w porownaniu do roku 2011,

zmalaly o kwote 4271297 zi. z uwagi na zmniejszonq ilo$¢ kursow 1 szkolen.



11. Wydatki ogélem CKP.

Plan wydatkow na 2012 rok wynidst ogélem 1 778 025,00 zi., wydatki wykonane w
roku 2012 — 1686 903,24 71, tj. 94,88 %, w tym plan funduszu plac: 925 429,00 zi.,
wykonano 873 832,99 zl., j. 94,42 %.

Plan wydatkoéw na 2011 rok wyniost ogotem 2092 118,00 zi, wydatki wykonane
w roku 2011 — 164366927 zl.. tj. 78,56 %. plan funduszu plac: 833 602,00 zi.,
wykonano 813 461,02 zi., (). 97,58 %.

CENTRUM KSTTAECERNIA PRAKIVCLo.
ul. Pierwszej Brygady 56
tel. 577-19-64 _
73.110 Stargard Szczecingk
NIP 854-21-80-310




