Zarzadzenie Nr 51/12
Starosty Stargardzkiego
z dnia 26 kwietnia 2012r.

W sprawie gospodarki majgtkiem trwalym, inwentaryzacji majatku i zasad
odpowiedzialno$ci za powierzone mienie w Starostwie Powiatowym w Stargardzie
Szczecifnskim

Na podstawie art. 40 ust.2 i 3, art. 53 , ust.1 i art.68 ustawy z dnia 27 sierpnia 2010r. o
finansach publicznych ( Dz. U. Nr 157, poz.1240, z pozniejszymi zmianami) oraz na
podstawie art. 4 ust. 5 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci ( Dz. U. Nr 152,
poz.1223 , z pdzniejszymi zmianami) w zwigzku z rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z
dnia 5 lipca 2010 r. szczegélnych zasad rachunkowoséci oraz planéw kont dla budzetu
panstwa , budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego , jednostek budzetowych |
samorzadowych zaktadéw budzetowych |, panstwowych funduszy celowych oraz
panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczpospolitej
Polskiej ( Dz. U. Nr 128, poz.861, z pdzniejszymi zmianami ) ustalam zasady gospodarki
majgtkiem trwatym, inwentaryzacji majatku i zasad odpowiedzialnosci za powierzone mienie
w Starostwie Powiatowym w Stargardzie Szczeciriskim w nastepujacym brzmieniu :

§ 1 W Zarzadzeniu Nr 55/11 Starosty Stargardzkiego z dnia 22 |utego 2011 r. w sprawie
gospodarki majatkiem trwalym, inwentaryzacji majatku i zasad odpowiedzialnosci za
powierzone mienie w Starostwie Powiatowym w Stargardzie Szczecinskim Zatacznik Nr 3
» Odwiadczenie” otrzymuje nowe brzmienie jak w zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2 Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 51/12 Starosty
Stargardzkiego z dnia 26 kwietnia 2012 r.

Stargard Szczecinski, dnia ................ 200 ...r.

(stanowisko)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam niniejszym, ze zobowigzuje sie iz dotoze/dotozymy nalezytej starannosci
w zakresie ochrony przed utratg , zniszczeniem i przenoszeniem do innych pomieszczen
przekazanych mi /nam do uzytku indywidualnego skiadnikow mienia stanowigcych
wyposazenie pomieszczenia nr ...... zgodnie ze spisem inwentarza., pod rygorem
zastosowania skutkéw prawnych wynikajacych z Regulaminu Pracy obowigzujgcego w
Starostwie Powiatowym.

(podpis osoby przyjmujgcej oswiadczenie) (data i podpis pracownika)



