Zarzadzenie Nr 265/13
Starosty Stargardzkiego
z dnia 16 wrzes$nia 2013 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu premiowania Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Stargardzie Szczeciniskim

Podstawa niniejszego zarzadzenia jest, art. 35 ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z pozn. zm.), art. 13 ust. 2 ustawy
z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 212,
poz. 1263 z p6zn. zm.) oraz zgodnie z § 21 Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy
dla Pracownikéw Zatrudnionych w Stacjach Sanitarno — Epidemiologicznych z dnia
28 sierpnia 2007 r.

§1. Ustalam Regulamin premiowania okreglajacy zasady przyznawania premii
dla Pafistwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Stargardzie Szczecinskim zwanego
dalej Inspektorem.

§ 2. Inspektor moze otrzymaé premie miesigczng w wysokosci do 30 %
wynagrodzenia zasadniczego, ze $rodkow zabezpieczonych w budzecie Powiatowej Stacji

Sanitarno - Epidemiologicznej w Stargardzie Szczecinskim w ramach funduszu premiowania.

§ 3. 1. Inspektora premiuje si¢ za prawidlowe i efektywne wykonywanie zadan
wynikajacych z zakresu czynnosci.

2. Inspektor sktada na pismie sprawozdanie z wykonanych czynnosci za kazdy miesiac.

3. Premi¢ przyznaje i jej wysoko$é ustala Starosta Stargardzki, na wniosek dyrektora
wlasciwej komorki organizacyjnej sprawujacej nadzor nad Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Stargardzie Szczecinskim. Wniosek wymaga opinii wiasciwego Cztonka

Zarzadu Powiatu Stargardzkiego.

§ 4.1. Premi¢ wyplaca sie z dotu w okresach miesigcznych, jednak nie pézniej niz do
15 dnia miesiaca.

2. Premia przystuguj e za czas przepracowany.
§ 5. Inspektor moze by¢é pozbawiony premii w cato$ci w razie:

1) niewywiazania si¢ z zadan okreslonych ustawg z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej
Inspekc;ji Sanitarnej lub wynikajacych z planéw pracy,

2) naruszenia postanowien regulaminu pracy obowiazujacego w Powiatowej Stacji
Sanitarno - Epidemiologicznej Stargardzie Szczecinskim,

3) naruszenie przepiséw Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikow
Zatrudnionych w Stacjach Sanitarno — Epidemiologicznych.



§ 6. O wysokosci przyznanej premii, badz pozbawieniu premii za dany miesiac
Inspektor jest powiadamiany na pismie.

§ 7. Nadz6r nad realizacjq zarzadzenia powierza sie dyrektorom:
1) Biura Obstugi Zarzadu i Rady Powiatu,

2) Dyrektorowi wiasciwej komérki organizacyjnej sprawujacej nadzér nad Powiatows
Stacja Sanitarno — Epidemiologiczng w Stargardzie Szczecifiskim.

§ 8. Traci moc Zarzadzenie Nr 31/12 z dnia 6 marca 2012 .

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega przekazaniu do
Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Stargardzie Szczecifskim.




