Załącznik do uchwały Nr

Rady Powiatu

w Stargardzkie Szczecińskim

z dnia 

S T A T U T

SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO

ZESPOŁU ZAKŁADÓW OPIEKI ZDROWOTNEJ

w Stargardzie Szczecińskim

R O Z D Z I A Ł I
Postanowienia ogólne

§1. Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Stargardzie Szczecińskim, zwany dalej „Zespołem” działa na podstawie:
1. ustawy z dnia 30.08.1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (tj. Dz.U. z 2007 r. Nr 14 poz. 89 ze zmianami),

2. ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2002r., Nr 76, poz. 694 ze zmianami,

3. innych przepisów dotyczących publicznych zakładów opieki zdrowotnej,

4. niniejszego Statutu.

§2. 1. Organem założycielskim Zespołu w rozumieniu art. 8 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zakładach opieki zdrowotnej, jest jednostka samorządu terytorialnego – powiat stargardzki.
2. Nadzór nad działalnością Zespołu sprawuje Rada Powiatu Stargardzkiego. Nadzór obejmuje kontrolę i ocenę działalności Zespołu oraz pracę Dyrektora, a szczególności w zakresie:

1) realizacji zadań statutowych, dostępności i poziomu udzielanych świadczeń,

2) prawidłowości gospodarowania mieniem,

3) gospodarki finansowej. 

§3. Zespół stanowi wyodrębniony organizacyjnie zespół osób i środków majątkowych utworzony i utrzymywany w celu realizacji zadań określonych w §5 Statutu.
§4. Zespół posiada osobowość prawną i jest wpisany pod nr 0000005388 do Krajowego Rejestru Sądowego (Publicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej). 

R O Z D Z I A Ł II

Cel i zadania Zespołu

§5. Celem Zespołu jest udzielanie na rzecz ludności objętej obszarem jego działania, świadczeń zdrowotnych służących zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz inne działania medyczne wynikające z procesu leczenia lub przepisów odrębnych regulujących zasady wykonywania, w szczególności związane z:
1. badaniem i poradą lekarską,

2. leczeniem,

3. rehabilitacją leczniczą,

4. opieką nad kobietą ciężarną i jej płodem, porodem, połogiem oraz noworodkiem,

5. opieką nad zdrowym dzieckiem,

6. badaniem diagnostycznym, 

7. pielęgnacją chorych,

8. pielęgnacją niepełnosprawnych i opieką nad nimi,

9.   opieką paliatywno – hospicyjną,

10. orzekaniem i opiniowaniem o stanie zdrowia,

11. badaniem i terapią psychologiczną,

12. zapobieganiem powstawaniu urazów i chorób przez działania profilaktyczne oraz szczepienia ochronne.

§6.1. Cele określone w §5 Statutu Zespół realizuje poprzez leczenie stacjonarne, świadczenia ambulatoryjne oraz diagnostykę i rehabilitację leczniczą.
2. Zespół może prowadzić działalność mającą na celu kształcenie osób przygotowujących się do wykonywania zawodów medycznych oraz dla osób wykonujących zawody medyczne.

3. Zespół może uczestniczyć w prowadzeniu badań naukowych lub badawczo – rozwojowych na zasadach określonych innymi przepisami.

4. Zespół może prowadzić działalność gospodarczą.

R O Z D Z I A Ł III

Siedziba i obszar działania

§7. 1.Siedzibą Zespołu jest miasto Stargard Szczeciński, ul. Wojska Polskiego 27. 

2. Zespół tworzą:
1) przy ul. Wojska Polskiego 27 w Stargardzie Szczecińskim Szpital,

2) przy ul. Staszica 16 w Stargardzie Szczecińskim Oddział Rehabilitacyjny – Ośrodek Rehabilitacji,

3) przy ul. 11-go Listopada 37 w Stargardzie Szczecińskim Oddział Okulistyczny,

4) przy ul. 11-go Listopada 37 w Stargardzie Szczecińskim Oddział Otolaryngologiczny,

5) przy ul. Słowackiego11/2 w Stargardzie Szczecińskim Przychodnia Specjalistyczna Nr 1,

6) przy ul. Staszica 16 w Stargardzie Szczecińskim Przychodnia Specjalistyczna Nr 3,

7) przy ul. Staszica 16 w Stargardzie Szczecińskim Przychodnia Rehabilitacyjna – Ośrodek Rehabilitacji.

§8.1. Obszar działania Zespołu obejmuje teren:
1) Miasta: 

a) Stargard Szczeciński,

b) Chociwel,

c) Dobrzany,

d) Ińsko,

e) Suchań,

2) Gminy:

a) Stargard Szczeciński,

b) Chociwel,

c) Dolice,

d) Dobrzany,

e) Ińsko,

f) Suchań,

g) Kobylanka,

h) Marianowo,

i) Stara Dąbrowa.


§9. Zespół udziela świadczeń określonych w §5 Statutu ludności zamieszkałej na terenie:

1. powiatu stargardzkiego,

2. województwa zachodniopomorskiego,

3. przyjezdnych z obszaru całego kraju,

4. cudzoziemców.

R O Z D Z I A Ł IV

Rodzaj i zakres udzielanych świadczeń zdrowotnych

§10. Cele wymienione w §5 Zespół realizuje udzielając świadczeń zdrowotnych obejmujących:
1. badania mikrobiologiczne, badania radiologiczne, badania EKG, echokardiologiczne, badania ultrasonograficzne, badania tomografii komputerowej, badania endoskopowe, badania audiometryczne, badania mammograficzne i USG sutków, badania spirometryczne, badania bronchoskopowe, badania perymetrii statycznej,

2. hospitalizację osób potrzebujących całodobowych lub codziennych świadczeń specjalistycznych, w szczególności w zakresie:

1) chorób wewnętrznych oraz intensywnego nadzoru kardiologicznego,

2) opieki nad pacjentami z chorobami układu oddechowego (z wyłączeniem gruźlicy), oraz chorobami alergicznymi,

3) chirurgii ogólnej,

4) opieki medycznej nad noworodkami,

5) hospitalizacji dzieci do 18 roku życia w zakresie  chorób dziecięcych,

6) zapewnienia opieki nad ciężarną w czasie ciąży, porodu i połogu oraz leczenia zachowawczego i operacyjnego w schorzeniach ginekologicznych,

7) okulistyki ze szczególnym uwzględnieniem leczenia zachowawczego przedniego i tylnego odcinka oka, krótkowzroczności i zezów oraz leczenia operacyjnego zeza, operacji na powiekach, a także rehabilitacji narządu wzroku, 

8) otolaryngologii, a zwłaszcza operacyjnego leczenia ucha środkowego,

9) stanów bezpośredniego zagrożenia życia u dorosłych i dzieci,

10) rehabilitacji leczniczej.

3. specjalistyczną opiekę ambulatoryjną  w ramach:

1) Przychodni Specjalistycznej Nr 1 w rodzaju: 

a)   alergologii,

b) diabetologii,

c) neonatologii,

d) ginekologii i położnictwa,

e) chirurgii ogólnej,

f) zdrowia psychicznego,

g) kardiologii,

h) dermatologii,

i) ginekologii dla dziewcząt,

2) Przychodni Specjalistycznej Nr 3 w rodzaju:

a) reumatologii,

b) medycyny pracy,

c) neurologii,

d) rehabilitacji,

e) wad postawy,

f) logopedii,

g) chirurgii urazowo – ortopedycznej,

h) gruźlicy i chorób płuc,

3) Poradni przyszpitalnych w rodzaju:

a) medycyny paliatywnej,

b) okulistyki,

c) otolaryngologii,

d) gastroenterologii,

4) Przychodni Rehabilitacyjnej – Ośrodek Rehabilitacji  w rodzaju:

a) fizjoterapii,

b) masażu leczniczego.

§11. Organizację i porządek procesu udzielania świadczeń zdrowotnych w Zespole określa regulamin porządkowy, ustalany przez Dyrektora, w oparciu o zapisy ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (tj. Dz.U. z 2007 r. Nr 14 poz. 89 ze zmianami).

R O Z D Z I A Ł V

Organy Zespołu i struktura organizacyjna

§ 12. Organami Zespołu są:

           
1. Dyrektor 



2. Rada Społeczna.

§ 13.1. Na czele Zespołu stoi Dyrektor, który odpowiada za zarządzanie Zespołem.

2. Dyrektor kieruje Zespołem i reprezentuje go na zewnątrz, zgodnie z zasadą jednoosobowego kierownictwa.

3. Dyrektor jest pracodawcą i przełożonym pracowników Zespołu. 
4. Dyrektor może być zatrudniony przez Zarząd Powiatu Stargardzkiego na podstawie :

1) umowy cywilnoprawnej,

2) powołania,

3) umowy o pracę.

5. W razie nieobecności Dyrektora zastępstwo wykonuje upoważniona przez Dyrektora osoba.

§14.1. Dyrektor podejmuje decyzje dotyczące prowadzenia Zespołu samodzielnie lub z udziałem innych osób i ponosi za nie odpowiedzialność.

2. Dyrektor może ustanowić pełnomocników do realizacji określonych zadań Zespołu ustalając każdorazowo zakres i czas ich umocowania.

§15. Przy Zespole działa Rada Społeczna, która jest organem inicjującym i opiniodawczym Rady Powiatu Stargardzkiego oraz organem doradczym Dyrektora.
§16. Do zadań Rady Społecznej należy:
1. uchwalanie Statutu Zespołu oraz zmian Statutu i przedkładanie ich do zatwierdzenia Radzie Powiatu Stargardzkiego,

2. przedstawianie Radzie Powiatu Stargardzkiego wniosków i opinii w sprawach:

1) zmiany lub rozwiązania umowy o udzielenie publicznego zamówienia na świadczenia zdrowotne,

2) zbycia środka trwałego oraz zakupu lub przyjęcia darowizny nowej aparatury i sprzętu medycznego,

3) związanych z przekształceniem lub likwidacją Zespołu, jego przebudową, rozszerzeniem lub ograniczeniem działalności,

4) przyznawania Dyrektorowi nagród,

5) rozwiązania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej zawartej z Dyrektorem o zarządzanie Zespołem,

3. przedstawianie Dyrektorowi  wniosków i opinii w sprawach:

1) rocznego sprawozdania finansowego,

2) planu finansowego i inwestycyjnego,

3) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego i inwestycyjnego,

4) kredytów bankowych lub dotacji,

5) podziału zysków,

4. uchwalanie regulaminu swojej działalności oraz przedkładanie go do zatwierdzenia Radzie Powiatu Stargardzkiego,

5. zatwierdzanie regulaminu porządkowego Zespołu,

6. dokonywanie okresowych analiz skarg i wniosków, wnoszonych przez osoby korzystające ze świadczeń Zespołu,  z wyłączeniem spraw podlegających nadzorowi medycznemu,

7. przedstawianie wniosków organowi finansującemu określony zakres działalności, w którego imieniu Rada Społeczna wykonuje swoje zadania,

8. Opiniowanie wniosku Dyrektora dotyczącego czasowego zaprzestania działalności całkowicie lub w zakresie niektórych jednostek lub komórek organizacyjnych Zespołu celem przedłożenia Wojewodzie,

9. wykonywanie innych zadań określonych w ustawie z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (tj. Dz.U. z 2007 r. Nr 14 poz. 89 ze zmianami) i Statucie Zespołu.

§17.1. W skład Rady Społecznej, działającej przy Zespole, wchodzą:
1) jako przewodniczący - Starosta Powiatu Stargardzkiego lub osoba przez niego wyznaczona,

2) jako członkowie:

a) przedstawiciel Wojewody Zachodniopomorskiego,

b) przedstawiciele wybrani przez Radę Powiatu Stargardzkiego.

2. Kadencja Rady Społecznej jest równa kadencji Rady Powiatu Stargardzkiego. Po upływie kadencji dotychczasowa Rada Społeczna działa do czasu wyboru nowej Rady.

3. Sposób zwoływania posiedzeń Rady Społecznej, tryb pracy i podejmowania uchwał określa Regulamin Rady Społecznej.

4. Od uchwał Rady Społecznej, Dyrektorowi przysługuje odwołanie do Rady Powiatu Stargardzkiego.

5. Obsługę kancelaryjno – biurową Rady Społecznej zapewnia Zespół.

§18. W skład Zespołu wchodzą następujące jednostki organizacyjne:
1. Szpital  w Stargardzie Szczecińskim, z komórkami organizacyjnymi:

1) Oddział Chorób Wewnętrznych,

2) Oddział Anestezjologii i Intensywnej Terapii,

3) Oddział Rehabilitacyjny – Ośrodek Rehabilitacji,

4) Oddział Pediatryczny,

5) Oddział Ginekologiczno – Położniczy,

6) Oddział Chirurgiczny Ogólny,

7) Oddział Okulistyczny,

8) Oddział Otolaryngologiczny,

9) Oddział Pulmonologii,

10) Szpitalny Oddział Ratunkowy,

11) Blok Operacyjny,

12) Apteka Zakładowa,

13) Prosektorium,

14) Izba Przyjęć Szpitala,

15) Oddział Neonatologiczny.

2. Przychodnia Specjalistyczna Nr 1 w Stargardzie Szczecińskim, z komórkami organizacyjnymi:

1) Poradnia alergologiczna,

2) Poradnia diabetologiczna,

3) Poradnia neonatologiczna,

4) Poradnia ginekologiczno – położnicza,

5) Poradnia chirurgii ogólnej,

6) Poradnia zdrowia psychicznego,

7) Poradnia kardiologiczna,

8) Poradnia dermatologiczna,

9) Poradnia ginekologiczna dla dziewcząt,

10) poradnie ginekologiczno – położnicze w:

a) Dolicach,

b) Dobrzanach,

c) Suchaniu,

d) Chociwlu.

3. Przychodnia Specjalistyczna nr 3 w Stargardzie Szczecińskim, z komórkami organizacyjnymi:

1) Poradnia reumatologiczna,

2) Poradnia medycyny pracy,

3) Poradnia neurologiczna dziecięca,

4) Poradnia rehabilitacyjna,

5)Poradnia wad postawy,

6) Poradnia logopedyczna,

7) Poradnia chirurgii urazowo – ortopedycznej,

8) Poradnia gruźlicy i chorób płuc.

4. Przychodnia Rehabilitacyjna – Ośrodek Rehabilitacji w Stargardzie Szczecińskim, z komórkami organizacyjnymi:

1) Dział fizjoterapii z pracowniami:

a) fizykoterapii,

b) kinezyterapii,

c) hydroterapii,

d) krioterapii,

2) Pracownia masażu leczniczego

5. Pracownia fizjoterapii w Dobrzanach ul. Świerczewskiego 22,

6. Pracownie diagnostyczne:

1) Pracownia diagnostyki laboratoryjnej,

2) Pracownia Rentgenodiagnostyki Ogólnej,

3) Pracownia USG,

4) Pracownia Tomografii Komputerowej,

5) Pracownia Endoskopii,

6) Pracownie inne.

7. Poradnie przyszpitalne:

1) Poradnia Medycyny Paliatywnej,

2) Poradnia Okulistyczna,

3) Poradnia Otolaryngologiczna,

4) Poradnia Gastroenterologiczna.

8. Sterylizatornia

9. Pion administracyjny.

R O Z D Z I A Ł VI

Gospodarka finansowa

§19.1. Zespół gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodpłatne użytkowanie nieruchomościami i majątkiem komunalnym oraz własnym (otrzymanym i zakupionym).

2. Zbycie majątku trwałego Zespołu, oddanie go w dzierżawę, najem, użytkowanie oraz użyczenie może nastąpić wyłącznie na zasadach określonych przez Radę Powiatu Stargardzkiego.

3. Wniesienie majątku Zespołu do spółek lub przysługującego mu do niego prawa w formie aportu, jego przekazanie fundacji lub stowarzyszeniu wymaga zgody Rady Powiatu Stargardzkiego.

4. Zespół może dokonać zakupu lub przyjąć darowiznę aparatury i sprzętu medycznego wyłącznie o przeznaczeniu i standardzie oraz na zasadach określonych przez Radę Powiatu Stargardzkiego.

5. Podstawą gospodarki Zespołu jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora i zaopiniowany przez Radę Społeczną.

§20. Zespół może uzyskiwać środki finansowe:
1. z odpłatnych świadczeń zdrowotnych udzielanych na podstawie umowy zawartej z:

1) Radą Powiatu Stargardzkiego,

2) Narodowym Funduszem Zdrowia,

3) osobami  objętymi ubezpieczeniem innym niż powszechne ubezpieczenie zdrowotne,

4) instytucjami ubezpieczeniowymi,

5) zakładami pracy, organizacjami społecznymi i innymi instytucjami,

6) innymi zakładami opieki zdrowotnej,

7) osobami fizycznymi nie objętymi ubezpieczeniem lub za świadczenie nie przysługujące w ramach ubezpieczenia,

2. dotacji budżetowych przekazanych na realizację zadań i programów zdrowotnych wyszczególnionych w ustawie z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (tj. Dz. U. z 2007 r. Nr 14 poz. 89 ze zmianami), jak i na cele szczególne, przyznawane na podstawie odrębnych przepisów. 

3. z darowizn, zapisów, spadków oraz ofiarności publicznej, także pochodzenia zagranicznego, 

4. z dochodów uzyskanych z prowadzenia działalności gospodarczej,

5. z programów, których beneficjentem jest prawna jednostka organizacyjna kraju Unii Europejskiej, 

6. przekazane na realizację zadań współfinansowanych ze środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej.

§21. Uzyskane środki finansowe, o których mowa w §20 Zespół przeznacza na prowadzenie działalności statutowej.
§22. Dyrektor może zaciągać kredyty i pożyczki do wysokości 1/3 planu rocznego na dany rok z przeznaczeniem na funkcjonowanie Zespołu.
R O Z D Z I A Ł VII

Postanowienia końcowe

§23. Statut oraz zmiany Statutu uchwala Rada Społeczna i przedkłada do zatwierdzenia Radzie Powiatu Stargardzkiego.
§24. W zakresie spraw nie ujętych w niniejszym Statucie mają zastosowanie przepisy właściwe dla zagadnień dotyczących działalności publicznych zakładów opieki zdrowotnej.
§25. Schemat organizacyjny Zespołu.
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