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STATUT

,
POWIATOWEGO OŚRODKA DOSKONALENIA NAUCZYCIELI                                        W STARGARDZIE SZCZECIŃSKIM

   I . NAZWA I RODZAJ PLACÓWKI

§ 1. Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Stargardzie Szczecińskim, zwany dalej ,,ośrodkiem” działa na podstawie ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz wydanych na jej podstawie przepisów wykonawczych. 

§ 2. 1. Placówka nosi nazwę Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli                  w  Stargardzie Szczecińskim. 

2. Ośrodek jest publiczną placówką doskonalenia nauczycieli założoną i prowadzoną przez Powiat Stargardzki.

 


II. CELE I ZADANIA OŚRODKA


§ 3. Do zadań ośrodka należy:

1)  organizacja i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli i kadry kierowniczej,

2) organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli, kadry kierowniczej szkół i placówek publicznych i niepublicznych,

3) prowadzenie kursów kwalifikacyjnych, nadających nauczycielom kwalifikacje określone        w przepisach w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli, zwanych dalej ,,kursami kwalifikacyjnymi” – po uzyskaniu zgody Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty  w Szczecinie,

4) przygotowywanie nauczycieli oraz kadry kierowniczej publicznych i niepublicznych szkół i placówek do realizacji polityki edukacyjnej państwa, 

5) opieka merytoryczna nad ruchem nowatorstwa pedagogicznego oraz innowacjami                 we współpracy z Kuratorium Oświaty w Szczecinie,

6) współpraca z Zachodniopomorskim Kuratorem Oświaty w Szczecinie w opracowywaniu  diagnoz stanu kwalifikacji nauczycieli oraz określaniu potrzeb w zakresie ich dokształcania        i doskonalenia,

7)  przygotowywanie  kadr dla wewnątrzszkolnego systemu doskonalenia nauczycieli,

8) upowszechnianie wiedzy pedagogicznej za pomocą internetu oraz we współpracy                   z mediami,

9) organizowanie różnorodnych form współpracy i wymiany doświadczeń pomiędzy szkołami i placówkami,

10) współpraca z Okręgową Komisją Egzaminacyjną i nadzorem pedagogicznym  w  zakresie wewnątrzszkolnego  systemu oceniania, pomiaru wiedzy i umiejętności uczniów,

11) organizowanie zajęć na temat współdziałania z rodzicami i opiekunami prawnymi dzieci w zakresie wzbogacania wiedzy i umiejętności pedagogicznych.

III. ORGANIZACJA OŚRODKA

§ 4.1 Organem prowadzącym ośrodek jest Powiat Stargardzki.

2. Nadzór  pedagogiczny  nad działalnością ośrodka sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oświaty w Szczecinie. 

§ 5.1. Ośrodkiem kieruje dyrektor.

2. Kandydata na stanowisko dyrektora ośrodka wyłania się w drodze konkursu. 

3. Komisję konkursową powołuje Zarząd Powiatu Stargardzkiego w składzie określonym w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 kwietnia 2003r r. w sprawie warunków i trybu tworzenia, przekształcania i likwidowania oraz organizacji i sposobu działania placówek doskonalenia nauczycieli, w tym zakresu ich działalności obowiązkowej oraz zadań doradców metodycznych, warunków i trybu powierzania nauczycielom zadań doradcy metodycznego (Dz. U. Nr 84, poz. 779). 

4. W skład komisji konkursowej, o której mowa w pkt 3 wchodzi jeden nauczyciel – doradca metodyczny wybrany spośród nauczycieli zatrudnionych w ośrodku w głosowaniu tajnym. 

5. Stanowisko dyrektora ośrodka powierza Zarząd Powiatu Stargardzkiego. 

§ 6.1 Do obowiązków dyrektora należy: 

1) organizowanie i nadzorowanie całokształtu pracy ośrodka,

2) kierowanie bieżącą działalnością ośrodka,

3)dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym i ponoszenie odpowiedzialności za prawidłowe ich wykorzystanie,

4) wykonywanie zadań kierownika zakładu pracy w stosunku do zatrudnionych w ośrodku  nauczycieli i pracowników administracji i obsługi,

5) współpraca z innymi ośrodkami doskonalenia i kształcenia nauczycieli,

6) przygotowanie planu pracy ośrodka na każdy rok i przedstawianie do zatwierdzenia Zarządowi Powiatu Stargardzkiego w terminie do dnia 31 października roku poprzedzającego, po uzyskaniu opinii Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty,

7) przedstawianie Zarządowi Powiatu Stargardzkiego oraz Zachodniopomorskiemu Kuratorowi Oświaty sprawozdania z wykonania  planu pracy ośrodka za dany rok w terminie do 31 marca roku następnego. 


2. Dyrektor odpowiada za:

1) działalność ośrodka zgodnie z przepisami prawa oświatowego i niniejszego statutu,

2) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji,

3) zabezpieczenie pieczęci i druków ścisłego zarachowania. 

§ 7.1. W ośrodku może być utworzony etat wicedyrektora ds. dydaktycznych                  i szkoleniowych,

2. Stanowisko wicedyrektora powierza dyrektor po zasięgnięciu opinii Zarządu Powiatu Stargardzkiego.

§ 8. 1. W ośrodku może działać Rada Programowa będąca organem opiniodawczo- doradczym dyrektora ośrodka.

2. Członków Rady Programowej powołuje i odwołuje na wniosek dyrektora ośrodka Rada Powiatu Stargardzkiego. 

3. Do zadań Rady Programowej należy:

1) Przedstawianie Zarządowi Powiatu Stargardzkiego wniosków i opinii w sprawach:

a) związanych z przekształceniem lub likwidacją ośrodka, rozszerzeniem                           lub ograniczeniem działalności,

b) planu rzeczowo – finansowego i budżetu ośrodka,

c) sprawozdań z realizacji planu lub budżetu ośrodka,

d) zbycia lub zakupu  środka trwałego,

e) przyjęcia darowizny,

2) Przedstawianie dyrektorowi ośrodka wniosków i opinii w sprawach kierunków działań ośrodka. 

3) Opracowanie regulaminu swej działalności oraz przedłożenie go do zatwierdzenia Radzie Powiatu w Stargardzie Szczecińskim.

§ 9. 1. W ośrodku mogą być zatrudnieni:

a) doradcy metodyczni – w celu prowadzenia bezpośrednich form pomocy, doskonalenia            i doradztwa dla nauczycieli i wychowawców, a w szczególności dla rozpoczynających pracę,

b) specjaliści niebędący nauczycielami,

c) pracownicy administracji i obsługi.

2. Doradcą metodycznym może być nauczyciel posiadający wykształcenie wyższe                      i co najmniej pięcioletni staż pracy pedagogicznej oraz stopień nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego.

3. Na stanowiskach wymienionych w ust.1 pkt. b mogą być zatrudnione osoby                           z wykształceniem wyższym posiadające kompetencje niezbędne do realizowania zadań statutowych.

4. Zadania doradcy metodycznego powierza Zarząd Powiatu Stargardzkiego w uzgodnieniu        z dyrektorem szkoły lub placówki, w której nauczyciel jest zatrudniony, po uzyskaniu pozytywnej opinii dyrektora ośrodka zgodnie z zasadami określonymi w § 20 rozporządzenia MENiS z dnia 23 kwietnia 2003 r., o którym mowa w § 5 ust. 3 statutu. 

5. Powierzenie obowiązków doradcy może być cofnięte przez Zarząd Powiatu Stargardzkiego po zasięgnięciu opinii dyrektora ośrodka w razie niewywiązywania się z powierzonych zadań        lub w innych uzasadnionych przypadkach.  

IV. ORGANIZACJA DZIAŁALNOŚCI W ZAKRESIE KSZTAŁCENIA                                    I DOSKONALENIA

§ 10. Ośrodek współpracuje z uczelniami wyższymi w zakresie kształcenia podyplomowego. 

§ 11. Nauczyciele, którzy ukończyli określone formy doskonalenia otrzymują stosowne zaświadczenie, którego wzór określa ośrodek. 

§ 12.  Uczestnik kursu kwalifikacyjnego po jego ukończeniu otrzymuje świadectwo  wg wzoru określonego w załączniku do rozporządzenia  MENiS z dnia 23 kwietnia 2003 r.,        o którym mowa w § 5 ust.3 statutu. 

§ 13. 1. Zajęcia w ośrodku prowadzone są w systemie kursowym w grupach.

2. Grupy tworzone są zgodnie ze specjalnością i poziomem kursu. 

3. Liczba słuchaczy w grupie jest dostosowana do warunków sal lekcyjnych,                            sal warsztatowych oraz charakteru szkolenia. 

4. Zajęcia odbywają się w godzinach dostosowanych do potrzeb słuchaczy, możliwości lokalowych i warsztatowych z uwzględnieniem innych istotnych okoliczności np. życzeń zleceniodawcy, treści programu.  

5. Czas trwania jednostki dydaktycznej wynosi 45 minut. 

6. Zajęcia mogą być prowadzone w blokach będących wielokrotnością czasu jednostki.

7. Ilość godzin i czas trwania zajęć w tym układ jednostek dydaktycznych ustala dyrektor  w oparciu o wymagania programowe i zasady bhp.  

V.  FINANSOWANIE  OŚRODKA  


§ 14. 1. Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Stargardzie Szczecińskim jest jednostką budżetową.


2. Wydatki na realizację zadań ośrodka, o których mowa w § 3 pokrywane                        są  z budżetu powiatu. 

VI. POSTANOWIENIA KOŃCOWE


§ 15.  1. W sprawach nieregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie inne powszechnie obowiązujące przepisy prawne. 


2. Ośrodek może zawierać umowy o współpracy z publicznymi i niepublicznymi placówkami doskonalenia nauczycieli, organami prowadzącymi szkoły i placówki oświatowe z innych powiatów i województw, wyższymi uczelniami, stowarzyszeniami i organizacjami oświatowymi oraz osobami fizycznymi. 


3. Ośrodek używa pieczęci podłużnej o treści:

,, Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli

 73-110 Stargard Szczeciński 

tel. (091) 578 67 80  NIP 854 – 20- 26- 520”

oraz pieczęci okrągłej z napisem w otoku ,,Powiatowy Ośrodek Doskonalenia  Nauczycieli   w Stargardzie Szczecińskim”. 


4. Wszelkie  zmiany w statucie mogą być dokonywane na wniosek dyrektora ośrodka       lub Zarządu Powiatu Stargardzkiego w trybie w jakim został uchwalony. 

Załącznik Nr 3 
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Rady Powiatu
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ZESTAWIENIE MAJĄTKU  PODN PRZEZNACZONEGO DO DALSZEGO GOSPODAROWANIA WG STANU NA DZIEŃ 31 MAJA 2008 R. 
	Lp


	Nazwa
	Ilość sztuk
	Cena
	Wartość

	1.
	Szafa ubraniowa 
	1
	299,00
	299,00

	2.
	Biurko
	1
	434,81
	434,81

	3.
	Szafka wisząca 
	1
	86,00
	86,00

	4.
	Stolik okolicznościowy 
	1
	121,75
	121,75

	5.
	Stolik okolicznościowy 
	1
	121,76
	121,76

	6.
	Listwa zasilająca 
	1
	60,01
	60,01

	7.
	Kalkulator Citizen 
	1
	83,00
	83,00

	8.
	Rzutnik pisma 
	1
	1969,08
	1969,08

	9.
	Ekran na trójnogu 
	1
	529,48
	529,48

	10. 
	Aparat telefoniczny 
	1
	253,64
	253,64

	11.
	Telefon komórkowy 
	1
	363,56
	363,56

	12.
	Kabel zasilający 
	1
	28,00
	28,00

	13.
	Karnisz 
	1
	29,90
	29,90

	14.
	Karnisz 
	1
	20,61
	20,61

	15.
	Firana gotowa 
	1
	325,99
	325,99

	16.
	Krzesła 
	2
	165,00
	330,00

	17.
	Regał 
	1
	595,00
	595,00

	18.
	Regał 
	1
	445,00
	445 00

	19.
	Regał 
	1
	380,00
	380,00

	20.
	Krzesło obrotowe 
	1
	170,00
	170,00

	21.
	Regał + drzwi 
	1
	420,00
	420,00

	22.
	Bindownica 
	1
	1360,68
	1360,58

	23.
	Gilotyna 
	1
	1354,58
	1354,58

	24.
	Zegar ścienny 
	1
	40,26
	40,26

	25.
	Lampka biurowa 
	1
	44,23
	44,23

	26.
	Tablica – Flip – chart 
	1
	567,79
	567,79

	27.
	Modem do Internetu 
	1
	500,21 
	500,21 

	28.
	Telefax
	1
	1577,17 
	1577,17 

	29.
	Laptop 
	1
	8052,00 
	8052,00

	30.
	UPS Fidel VA 
	1
	475,80 
	475,80 

	31.
	Stolik pod sprzęt 
	1
	400,00
	400,00

	32.
	Biurko 
	1
	358,00
	358,00

	33.
	Szafka z szufladami 
	1
	153,00 
	153,00 

	34.
	Skaner 
	1
	830,00 
	830,00

	35.
	Szafa na akta 
	1
	800,00 
	800,00

	36.
	Fotel obrotowy 
	1
	550,00
	550,00 

	37.
	Rzutnik pisma 
	1
	1499,38 
	1499,38 

	38.
	Ekran na trójnogu 
	1
	463,60 
	463,00

	39.
	Termobindownica 
	1
	425,78 
	425,78 

	40.
	Zestaw muzyczny 
	1
	620,00
	620,00

	41.
	Telewizor  Philips 
	1
	2350,00
	230,50

	42.
	Monitor LC – D 
	1
	1999,00
	1999,00

	43.
	Mysz 
	1
	60,00 
	60 00

	44.
	Komputer + klawiatura 
	1
	2999,00 
	2999,00 

	45.
	Radiomagnetofon 
	1
	438,00 
	438,00 

	46.
	Niszczarka dokumentów 
	1
	194,00
	194,00 

	47.
	Szafka ma środ. czyst. 
	1
	130,00
	130,00 

	48.
	Odkurzacz Zelmer 
	1
	169,00 
	169,00 

	49.
	Krzesła 
	6 
	139,00 
	834,00 

	50.
	Stół 
	1
	129,00 
	129,00 

	51.
	Biurko
	1
	299,00 
	299,00

	52.
	Komoda
	1
	388,00
	388,00

	53.
	Aparat telefoniczny 
	1
	59,00
	59,00

	54.
	Drukarka
	1
	600,00
	600,00

	55.
	Fotel Tantal 
	1
	409,00
	409,00

	56.
	Obraz 
	1
	37,00
	37,00

	57.
	Obraz 
	1
	59,00
	59,00

	58.
	Obraz 
	2
	69,00
	138,00

	59.
	Szafa 
	1
	1056,00
	1056,00

	60.
	Nadstawka na szafę
	1
	294,00
	294,00

	61.
	Popielnica stojąca
	2
	149,00
	298,00

	62.
	Lodówka Elektrolux 
	1
	750,00
	750,00

	63.
	Uchwyt TV
	1
	139,00
	139,00

	64.
	Krzesła 
	40 
	298,00
	11 956,00

	65.
	Stół konferencyjny
	8 
	300,00
	2 400,00

	66.
	Komoda
	2
	319,00
	638,00

	67.
	Słupek z koszem
	1 
	399,00
	399,00

	68.
	Wieszak
	3
	153,00
	459,00

	69.
	Krzesło obrotowe
	1
	249,00
	249,00

	70.
	Szafka 
	1
	198,00
	198,00

	71.
	Szafka
	1
	395,00
	395,00

	72.
	Tablica 
	1
	328,94
	328,94

	73.
	Niszczarka 
	1
	590,00
	590,00

	74.
	Stół 
	2
	390,00
	780,00

	75.
	Kopiarka
	1 
	10 488,10
	10 488,10

	76.
	Komputer PC Personal, monitor LCD 17, głośniki Labtec, drukarka 1000 
	1
	5170,00
	5 170,00

	77.
	Rzutnik pisma Quantum 
	1 
	1464,00
	1464,00

	78.
	Projektor  multimedialny – Toshiba TDP – S9
	1
	3470,90
	3470,90

	79.


	Zestaw komputer- SSM (Laptop PiV2 5/512/606)
	1
	4099,00
	4099,00

	80.
	Telewizor27 LC 2R
	1
	2499,00
	2499,00

	81.
	Odtwarzacz Samsung DVD 
	1
	569,00
	569,00

	82.
	Drukarka  Samsung kol. CLP – 510 
	1
	990,00
	990,00

	83.
	Komputer PC Personel, z oprogramowaniem, monitor 19˚
	1
	3400,00
	3400,00

	84.
	Rzutnik walizkowy Quantum
	2
	1500,00
	3000,00

	85.
	Ekran projekcyjny na statywie 
	1
	523,00
	523,00

	86.
	Stojak pod nutnik
	2
	409,00
	818,00

	87.
	Stolik TV/ Video
	1
	279,00
	279,00

	88.
	Zestaw – dyktafon ładowarka
	1
	595,00
	595,00

	89.
	UPS MUSTEK 1000 VA
	1
	385,00
	358,00

	90.
	Laminator Felowes Sat. A3 
	1
	385,00
	385,00

	91.
	Zestaw części komputerowych dysk  + pamięć USB.
	1
	630,00
	630,00

	92.
	Wielofunkcyjne urządzenie druk.
	1
	8250,00
	8250,00

	93.
	Notebook+oprogramowanie 
	1
	2710,00
	2710,00

	94.
	Monitor LG 19˚LCDL1919S 


	1 
	769,00
	769,00


