Zarzadzenie Nr 100/22
Starosty Stargardzkiego
z dnia 6 lipea 2022 r.

w sprawie upowaznicnia

Na podstawie art. 9 ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pézn. zm.) oraz wniosku Dyrektora
Powiatowego Urzgdu Pracy w Stargardzie, zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Upowazniam Pana Ireneusza Nawrockiego - Starszego inspektora w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Stargardzie do zalatwiania w imieniu Starosty Stargardzkiego spraw
w zakresie wydawania decyzji o:

1) uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng badZ poszukujaca pracy oraz
utracie statusu bezrobotnego lub poszukujacego pracy,

2) przyznaniu i odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyplaty oraz utracie
lub pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych z FP $§wiadczen
niewynikajgcych z zawartych umow.

§ 2. Do czynnosci okreslonych w § 1 nalezy stosowaé pieczeci:

1) nagléwkows o tresci:
Powiatowy Urzad Pracy
ul. Pierwszej Brygady 35
73-110 Stargard

2) podpisows o tresci:
Z up. Starosty

Ireneusz Nawrocki

STARSZY INSPEKTOR

§ 3. Traci moc zarzadzenie nr 88/22 Starosty Stargardzkiego z dnia 7 czerwca 2022 1.
W sprawie upowaznienia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do chwili
odwolania upowaznienia, zmiany stanowiska pracy lub ustania stosunku pracy.
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