UCHWALA NR XLIV/547/22
RADY POWIATU STARGARDZKIEGO

z dnia 30 listopada 2022 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Powiatu Stargardzkiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na 2023 r.

Na podstawie art. 5a ust. | ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z pézn. zm.) Rada Powiatu Stargardzkiego po konsultacjach uchwala,
co nastepuje:

§ 1. 1. Uchwala si¢ ,,Program wspélpracy Powiatu Stargardzkiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na 2023 r.”

2. Program, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Stargardzkiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2023r.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Stargardzkiego

Zdzistaw Rygiel
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Uzasadnienie

Stosownie do zapiséw art. 5a z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie organ stanowiacy jednostki samorzgdu terytorialnego po
konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy uchwala roczny program wspdtpracy z tymi podmiotami.

Program wspélpracy Powiatu Stargardzkiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami prowadzqcymi dziatalnosé pozytku publicznego na 2023 r. stanowi deklaracje
samorzadu do wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w sferze
pozytku publicznego, wyraza réwniez intencje realizacji swoich zadafd ustawowych we
wspoldziataniu z nimi. Okre$lenie obszaréw zadan priorytetowych wyznacza wspélng
ptaszczyzng do realizacji zadan publicznych dla potrzeb wspolnoty samorzadowe;.

Program zostat poddany konsultacjom z organizacjami pozarzagdowymi. Konsultacje
prowadzone byly w okresie od dnia 7 pazdziernika 2022 r. do dnia 21 pazdziernika 2022 r.
W terminie przewidzianym na konsultacje, zgodnie z uchwatg nr 2356/22 Zarzadu Powiatu
Stargardzkiego z dnia 06.10.2022 r., nie wplynely propozycje zmian i uwagi organizacji
pozarzadowych. Wobec powyzszego tre$é projektu Programu nie ulegta zmianom.

W dniu 9 listopada 2022 r. Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
w Stargardzie zaopiniowata przedlozony projekt Programu. Zgodnie z art. 5a ust. 2a ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, opinie zatacza
si¢ do przedstawionego organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego projektu
programu.




Opinia Powiatowej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego w Stargardzie
w sprawie ,Programu wspélpracy Powiatu Stargardzkiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego
na 2023 r.”

Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Stargardzie w dniu 9 listopada
2022 r. pozytywnie zaopiniowata projekt Programu wspdtpracy Powiatu Stargardzkiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2023 r.”

Przewodniczaca

Powiatowej Rady Dziatalnosci

Pozytku Publicznego w Stagfgardzie
/-b" ~'>./ P # ~
" Edyta Lapczyk-Lew



Zatacznik do uchwaty Nr XLIV/547/22
Rady Powiatu Stargardzkiego
z dnia 30 listopada 2022 r.

Pt Seguetl

PROGRAM WSPOLPRACY
POWIATU STARGARDZKIEGO Z ORGANIZACJIAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI PROWADZACYMI

DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2023 R.

Stargard, 2022 r.
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WPROWADZENIE

Samorzad terytorialny uczestniczy w sprawowaniu wladzy publicznej oraz wykonuje
przystugujaca mu w ramach przepiséw prawa istotng czes¢ zadan publicznych o charakterze lokalnym.
Na samorzadzie powiatowym spoczywa obowigzek realizacji zadafn o charakterze
ponadgminnym, tj. takich, ktére swoim zasiegiem wykraczajg poza teren poszczegdlnych wspélnot
gminnych oraz stuzg zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancéw powiatu.

Z realizacji tego obowigzku Powiat wywigzuje sie wspélpracujac z aktywnymi organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami skupiajacymi wrazliwych i oddanych sprawom spolecznym
mieszkaficow. Wspdlny trud i zaangazowanie obu stron przynosza satysfakcje i zapal do
podejmowania kolejnych wysitkéw w budowaniu harmonijnej wspélnoty lokalnej.

Umiejetnosé reagowania na potrzeby wspélnoty, budowana w oparciu o zasady partnerstwa,
pomocniczosci i efektywnosci, przy wykorzystaniu kreatywnosci organizacji odzwierciedlana jest
w uchwalanym corocznie ,Programie wspolpracy Powiatu Stargardzkiego z organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego”.

Powyzszy Program stanowi dokument okreélajacy w perspektywie rocznej cele, zasady,
przedmiot i formy wspolpracy, a takze obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane
w ramach wspélpracy Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi na rzecz jego mieszkaricéw.

Dokument ten jest wynikiem do$wiadczeri z dotychczasowej wieloletniej wsp6tpracy
z organizacjami pozarzadowymi z lat poprzednich. Powstal on w oparciu o wiedze, praktyke,
doswiadczenie i zaangazowanie jego realizatoréw.

rys. Powiat Stargardzki
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Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1.

llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2)  Organizacjach - nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzagdowe i podmioty prowadzace
dziatalnos$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i ust. 3 ustawy;

3) NGO- skrét z angielskiego non-government organization odnoszacy si¢ do organizacji
pozarzgdowych opisanych w pkt.2;

4)  Programie - rozumie sig przez to ,,Program wspélpracy Powiatu Stargardzkiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego na 2023 r.”;

5)  Strategii - nalezy przez to rozumie¢ Strategie Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
w Powiecie Stargardzkim na lata 2021-2024;

6)  Powiecie - rozumie sig przez to Powiat Stargardzki;

7)  Radzie Powiatu - rozumie si¢ przez to Rade Powiatu Stargardzkiego;

8)  Zarzadzie Powiatu - rozumie sig przez to Zarzad Powiatu Stargardzkiego;

9) Radzie Dziatalno$ci Pozytku Publicznego — rozumie si¢ przez to Powiatowg Rade Dziatalnosci
Pozytku Publicznego w Stargardzie;

10)  Starostwie - rozumie sie przez to Starostwo Powiatowe w Stargardzie;

11)  Wydziale - rozumie si¢ przez to Wydzialy Starostwa Powiatowego w Stargardzie wspdipracujace
Z organizacjami;

12)  Jednostce organizacyjnej - rozumie sie przez to jednostki organizacyjne powiatu wspéipracujace
Z organizacjami;

13) Osobie ze szczegblnymi potrzebami — rozumie si¢ przez to osobg, ktéra ze wzgledu
na swoje cechy zewnetrzne lub wewnetrzne, albo ze wzgledu na okolicznosci, w ktérych sie
znajduje, musi podja¢ dodatkowe dziatania lub zastosowaé dodatkowe srodki w celu
przezwycigzenia bariery, aby uczestniczyé w réznych sferach zycia na zasadzie réwnosci
z innymi osobami, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

14)  Dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje, o ktérych mowa w art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151
ust. 1 iart. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

15) Konkursie ofert - nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych,
o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

16) Malym grancie - nalezy przez to rozumieé zlecanie organizacji na podstawie oferty realizacje
zadan publicznych o charakterze lokalnym z pominieciem otwartego konkursu ofert, zgodnie
z art. 19 a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie;

17)  Zadaniu publicznym - rozumie sie przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

18) Komisji - nalezy przez to rozumieé Komisje konkursowa do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.
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§2.

Program okresla:

1) cel gléwny i cele szczegotowe Programu;

2) zasady wspolpracy;

3) zakres przedmiotowy Programu oraz priorytetowe zadania publiczne;

4) formy wspdlpracy;

5) okres i sposéb realizacji Programu;

6) wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacj¢ Programu;

7) sposob oceny realizacji Programu;

8) informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji spotecznych;
9) tryb powolywania i zasady dziatania Komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach ofert.

Rozdzial 2
Cele Programu

§ 3.

1. Celem gléwnym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy Powiatem
a organizacjami, ktére ma stuzy¢ diagnozowaniu i zaspakajaniu potrzeb mieszkancéw Powiatu oraz
zwigkszeniu efektywnej realizacji zadan publicznych na rzecz lokalnej spotecznosci.

2. Cele szczegélowe Programu wynikaja z zalozonego celu gféwnego i s3 to:

1) rozwijanie poczucia przynaleznosci organizacji do spotecznosci lokalnej Powiatu;

2) zwigkszenie roli Powiatu w promocji dzialan organizacji;

3) rozwdj spoteczernistwa obywatelskiego oraz tworzenie sprzyjajacych warunkéw do aktywizacji
wspolnoty samorzadowej poprzez aktywizacje spolecznosci lokalnych;

4) podnoszenie jakosci i efektywnosci wykonywanych ustug publicznych stuzacych zaspokajaniu
potrzeb mieszkaficow Powiatu, poprzez harmonijny wspotudzial organizacji i Powiatu
w realizacji tych zadan;

5) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzadowych;

6) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnosé organizacji poprzez umozliwienie
im wystapienia z ofert realizacji wskazanych zadan publicznych;

7) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych;

8) tworzenie systemowych rozwigzan - waznych dla funkcjonowania Powiatu i jego mieszkaficow:

9) wspieranie inicjatyw instytucji i organizacji non profit wychodzacych naprzeciw oczekiwaniom
i dgzeniom spotecznym;

10) wzmacnianie wspolpracy instytucji samorzadowej z organizacjami pozarzagdowymi

w realizacji zapiséw ustawy z dnia 29 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostgpnosci osobom
ze szczegOlnymi potrzebami.

Rozdzial 3
Zasady wspélpracy
§ 4.

I. Wspdlpraca Powiatu z organizacjami opiera sie na poszanowaniu przez obie strony zasad:
partnerstwa, pomocniczosci, suwerennosci, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci
i réwnosci szans.
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2. Zasady wymienione w ust. | maja nastepujace znaczenie:

1) zasada partnerstwa - oznacza, ze organizacje, na zasadach i w formie okreslonej w ustawach,
uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowywaniu
sposobdw ich rozwigzywania oraz wspbldziatajg z organami Powiatu przy wykonywaniu zadan
publicznych. Obie strony wspélnie okreslajg cele i ponosza odpowiedzialnosé za ich realizacje;

2) zasada pomocniczosci (inaczej: subsydiarnos$ci, zasada o charakterze ustrojowym) - oznacza,
ze realizacja mozliwie szerokiego zakresu zadan publicznych Powiatu powinna odbywac¢ sie
poprzez struktury usytuowane jak najblizej obywateli, natomiast Powiat podejmuje dziatania na
rzecz pobudzania, wspomagania i uzupelniania dziatalnosci sektora pozarzadowego. Powiat i
organizacje nie powinny ingerowaé¢ w rozwigzywanie probleméw spolecznych, jesli
mieszkaficy sami sobie moga z nimi poradzié;

3) zasada suwerenno$ci stron - oznacza, ze Powiat i organizacje samodzielnie i w sposéb
niezalezny podejmujg dzialania w zakresie wspolpracy, zachowuja niezaleznosé
we wzajemnych relacjach, ktére powinny cechowaé szacunek obu stron wobec siebie;

4) zasada efektywnosci - oznacza, ze Powiat podejmuje wspétprace z organizacjami przy realizacji
zadan publicznych, uwzgledniajac kryterium gospodarnosci, racjonalnosci i skutecznosci. Obie
strony wspélnie dbajg o to, zeby poniesione naklady na realizowane zadania przyniosty jak
najlepsze rezultaty;

5) zasada uczciwej konkurencji - oznacza, ze wszystkie podmioty powinny mieé takie same szanse
w dostepie do realizacji zadan publicznych;

6) zasada jawnosci - oznacza, ze wszystkie mozliwosci oraz zasady wspélpracy Powiatu
z organizacjami sg powszechnie wiadome, dostepne, jasne i zrozumiale, a strony udostepniaja
sobie wzajemnie pelng i prawdziwa informacje na temat obszaréw swojego dzialania, ktére
maja wplyw na wspdlna realizacje zadan;

7) zasada réwnosci szans — oznacza dazenie do okreslenia i uwzglednienia potrzeb grup
dyskryminowanych i 0s6b ze szczeglnymi potrzebami oraz ich umocnienia i bezposredniego
wigczenia w procesy podejmowania decyzji i realizacji zadan publicznych.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy Programu oraz priorytetowe zadania publiczne

§5.

1. Przedmiotem wspéipracy Powiatu z organizacjami jest wsp6lne okre$lanie waznych
dla mieszkarcéw potrzeb oraz tworzenie systemowych rozwigzan istniejacych probleméw.

2. W 2023 r. Powiat na podstawie dotychczasowego przebiegu wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
w miarg potrzeb i mozliwosci finansowania bedzie wspiera¢ we wspélpracy z tymi organizacjami
realizacjg nastepujacych zadan publicznych:

Id: BDC3E4BD-193B-40DC-9054-2E4DAFOB2B07. Podpisany Strona 35



Zadanie

Obszar dzialania

Ochrona i promocja zdrowia

- umacnianie zdrowia poprzez edukacje zdrowotna,

- dziatalnos¢ profilaktyczna i edukacyjna dot. uzaleznien
dzieci, mlodziezy i dorostych,

- upowszechnianie wiedzy dot. chor6b cywilizacyjnych oraz
wspieranie dziatan edukacyjnych i profilaktycznych w tym
zakresie,

- Wspieranie dziatan w zakresie podnoszenia §wiadomosci i
ochrony zdrowia psychicznego, choréb cywilizacyjnych,

- podejmowanie/wspieranie dziatan majacych na celu poprawe
zdrowia, sprawnosci i jakosci zycia mieszkaficow Powiatu, w tymH
0s6b z niepetnosprawnosciami,

- wspieranie i wspétuczestnictwo w kampaniach spolecznych.

Dzialalno$§é na rzecz oséb
niepelnosprawnych

- dofinansowanie dziatalnosci warsztatow terapii zajeciowej
dziatajacych na terenie Powiatu, przygotowujacych osoby
z niepelnosprawnosciami do zycia w srodowisku spolecznym

- dofinansowanie do imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych i rekreacyjnych dla organizacji dzialajgcych na
rzecz os6b z niepetnosprawnosciami,

- informowanie o mozliwosciach pozyskiwania srodkéw
PFRON na rehabilitacje zawodows i spoteczna,

- dofinansowanie ze $rodkéw PFRON do programu

,» Wyréwnywania r6znic miedzy regionami.”

Pomoc spoleczna w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych
rodzin i oséb

- prowadzenie Oérodka Interwencji Kryzysowej,

- udzielanie schronienia, positku i niezbednej odziezy,

- prowadzenie punktu konsultacyjnego dla os6b potrzebujgcych
pomocy (porady prawne, wsparcie pracownika socjalnego
i terapeuty)

Nieodplatna pomoc prawna,
nieodplatne poradnictwo
obywatelskie

- zwigkszanie $wiadomodci i wiedzy prawnej spoleczenistwa
poprzez:

- udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej,

- Swiadczenie nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego,
w tym nieodplatnej mediacji,

- edukacji prawnej

Nauka, edukacja, o§wiata
i wychowanie

- prowadzenie o$rodka rehabilitacyjno-edukacyjno-
wychowawczego dla dzieci i mtodziezy z autyzmem i innymi
sprzezeniami,

- prowadzenie Miodziezowego Osrodka Socjoterapii,

- wspblorganizacja konkurséw przedmiotowych w szkotach
ponadpodstawowych,

- ksztaltowanie pozytywnych postaw dziecka wobec 0s6b
starszych,

- wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i miodziezy
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- integracja spoteczna w dziedzinie sportu, kultury i sztuki

Kultura, sztuka, w zakresie organizacji/ wspierania imprez kulturalnych,
ochrona débr kultury festiwali, przegladéw chorow i przegladu filmowego,
i dziedzictwa narodowego -wspieranie organizacji pleneréw malarskich oraz

fotograficznych,
- upowszechnianie kultury poprzez organizacije imprez
potaczonych z wystgpami scenicznymi i koncertami.

Turystyka - Wspieranie organizacji imprez turystycznych dla mieszkancéw
i krajoznawstwo Powiatu,
- wspélorganizacja maraton6w, rajdéw, wystaw

- wspblorganizowanie/wspieranie imprez sportowo-

Wspieranie rekreacyjnych: turniejéw, zawodéw, mistrzostw, biegdw,
i upowszechnianie kultury festynéw, meczéw, rozgrywek, skautingu,
fizycznej i sportu - szkolenia sportowe dla dzieci i miodziezy podnoszace ich

umiejetnosci,
- wspieranie dzialan sportowych promujacych Powiat przez kluby

Sportowe
Promocja zatrudnienia - refundacja wynagrodzen oséb kierowanych do organizacji
i aktywizacji zawodowej os6b w ramach robét publicznych, prac interwencyjnych
pozostajacych bez pracy lub innych refundacji
i zagrozonych zwolnieniem
Z pracy
Dzialalno$é na rzecz - poszerzanie wiedzy i umiejetnosci organizacji poprzez
organizacji pozarzadowych prowadzenie doradztwa informowania o wymogach
oraz podmiotéw wymienionych formalnych dotyczacych funkcjonowania organizacji,
w art.3 ust.3 ustawy - informowania o dziataniach skierowanych do organizacji,

mozliwosci uczestnictwa w spotkaniach, konsultacjach,
konferencjach

3. Wszystkie formy zadan realizowane bedg zgodnie z natozonymi zasadami bezpieczenstwa
sanitarnego, w przypadku koniecznosci dostosowania warunkéw ich realizacji do stanu zagrozenia,
w zwigzku z mozliwoscig narazenia na negatywne skutki COVID-19.

Rozdzial 5
Formy wspélpracy

§ 6.

1. Powiat wspdlpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych ~ wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie zadan wiasnych Powiatu.

2. Wspélpraca pomiedzy Powiatem a organizacjami moze mie¢ charakter finansowy
i pozafinansowy.

§7.

1. Wspdlpraca o charakterze finansowym moze odbywac¢ sie w nastepujgcych formach:
1) powierzania realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na sfinansowanie jego
realizacji;
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2) wspierania realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie jego
realizacji;

3) innych trybéw zlecania realizacji zadan publicznych na podstawie odrebnych przepiséw.

2. Zlecanie lub wsparcie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert
lub w formie pozakonkursowej tj. malego grantu.

3. Powierzenie realizacji zadah publicznych moze nastapi¢ w innym trybie niz okreslony
w ust. 2 jezeli dane zadanie mozna zrealizowaé efektywniej w inny sposéb okreslony
w odrebnych przepisach.

§ 8.

1. Wspélpraca o charakterze pozafinansowym moze odbywac si¢ w nastepujgcych formach:

1) wzajemnego informowania sie o planowanych inicjatywach integrujacych sektor publiczny
z sektorem pozarzadowym w zakresie zadan publicznych waznych dla rozwoju Powiatu;

2) doradztwa i udzielania pomocy merytorycznej i organizacyjnej organizacjom w
przygotowywaniu i realizacji projektéw na rzecz powiatowej spotecznosci;

3) promowania osiggnie¢ i dziatalnosci organizacji pozarzadowych prowadzonych na rzecz
mieszkaficéw oraz informowania o realizowanych przez nich projektach;

4) wspolpracy z Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz tworzenia zespolow zadaniowych
o charakterze doradczym i inicjatywnym;

5) konsultowania z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow:
a) aktow prawa miejscowego;
b) rocznych lub wieloletnich programéw wspolpracy Powiatu z organizacjami;

6) umieszczania na stronie internetowej Powiatu www.powiatstargardzki.pl waznych informacji

dotyczacych dzialalnodci organizacji;

7) promocji idei wplat 1% podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego dziatajacych
na terenie Powiatu;

8) wzmacniania instytucjonalnego i merytorycznego organizacji, w szczegdlnosci poprzez
konsultacje, szkolenia oraz konferencje i udostepnianie pomieszczen oraz sprzetu
audiowizualnego i naglasniajacego;

9) udzielania przez Staroste Stargardzkiego honorowego patronatu dzialaniom lub programom
prowadzonym przez organizacije;

10) udzielania referencji/rekomendacii organizacjom wspdlpracujgcym z Powiatem, ktére
np. ubiegaja si¢ o srodki finansowe ze zrédet zewnetrznych;

11) umozliwienia dostgpu do przepiséw prawa, czasopism oraz literatury dotyczacej dziatalnosci
organizacji;

12) umozliwienia  organizacjom nawigzywania kontaktéw lokalnych, ogélnokrajowych
i migdzynarodowych z innymi organizacjami o podobnej dziatalnosci;

13) kreowania dzialan wynikajacych z podpisanych listéw intencyjnych;

14) prowadzenia wspélnych przedsiewzieé (np. wspotpracy przy $wiadczeniu konkretnych ustug na
rzecz spolecznosci lokalnej);

15) wspétpracy w ramach wolontariatu;

16) wspoldziatanie z organizacjami pozarzadowymi przy realizacji celéw zalozonych w Strategii;

17) wspélpraca z organizacjami w ramach przedsigwzie¢ promujacych Powiat;

18) zawieranie uméw uzyczenia i dzierzawy nieruchomosci dla organizacji pozarzgdowych;

19) publikowanie na stronie internetowej Powiatu informacji o konkursach kierowanych
do organizacji pozarzgdowych;

20) wspolpraca z organizacjami w ramach tworzenia projektow partnerskich;
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Rozdzial 5
Okres i sposob realizacji Programu

§9.

1. Program realizowany bedzie w okresie od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r.
2. Realizatorami Programu sa w szczegdlnosci:

1) ze strony Powiatu:

a) Rada Powiatu i jej Komisje, w szczegélnosci w zakresie wytyczania polityki spolecznej
i finansowej Powiatu, ustalenia priorytetowych zadan w sferze wspolpracy z organizacjami
oraz okreslenia na ten cel wysokosci srodkéw publicznych,

b) Zarzad Powiatu w szczegdlnosci w zakresie realizacji polityki spolecznej i finansowe;j
Powiatu, oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,
powolywania Komisji konkursowej, udzielenia dotacji, oceny realizacji tych zadan pod
wzgledem ich jakosci i efektywnosci oraz sprawozdawczosei z realizacji zadan dla Rady
Powiatu Stargardzkiego,

¢) Wydzialy i jednostki organizacyjne w szczegblnosci, w zakresie biezacej wspdipracy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz monitorowania realizacji Programu;

2) organizacje prowadzace na terenie Powiatu i na rzecz jego mieszkancéw statutowg dziatalnosé
pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom wiasnym Powiatu, w szczegblnosci
poprzez:

a) przystepowanie do otwartych konkurséw ofert,

b) skiadanie oferty realizacji zadan publicznych o charakterze lokalnym w ramach matego grantu
z pominigciem konkursu ofert,

c) realizacje zadan publicznych zgodnie z warunkami uméw zawartych z Powiatem,

d) prawidlowe wykorzystanie i rozliczanie $rodkéw finansowych otrzymanych na realizacje
zadan publicznych,

e) inicjowanie dziatan pozafinansowych w sferze zadan pozytku publicznego,

f) inicjowanie nowych zakreséw i form wspolpracy sektora spolecznego w realizacji zadan
wilasnych Powiatu,

g) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych realizacji Programu;

3) Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w zakresie doradczym i inicjatywnym dot. wsp6tpracy
Powiatu z organizacjami.

Rozdzial 6
Wysoko$¢ $rodkéw planowanych na realizacje Programu
§ 10.

1. Przewidywana wysoko$é srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu wynosi
9964 275,00 zt (slownie: dziewie¢ milionéw dziewigéset szescdziesigt cztery dwiescie
siedemdziesiat piec¢ ztotych i 00/100).

1) Ostateczna wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu zostanie
okreslona w budzecie Powiatu na 2023 r.

2) W trakcie roku budzetowego 2023 dopuszcza sie zwigkszenie lub zmniejszenie, zaplanowanej
na zadania publiczne wysokosci $rodkéw oraz dokonywanie przesunig¢ $rodkéw pomiedzy
obszarami.

3) Zakres wspéltpracy zaréwno finansowej, jak i pozafinansowej bedzie dostosowany do aktualnie
panujacych warunkéw epidemiologicznych zwigzanych z wystepowaniem zakazenia wirusem
SARS-CoV-2 i rozprzestrzeniania sie tej choroby zakaznej u ludzi.
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Rozdzial 7
Ocena realizacji Programu
§ 11.

1. Biezacym monitorowaniem stopnia realizacji Programu zajmuja sie wydzialy i biura Starostwa
Powiatowego w Stargardzie oraz jednostki organizacyjne Powiatu Stargardzkiego.

2. Monitoring polega na ocenie opisanych zasad i trybéw wspétpracy.

3. Uzyskane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektéw beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspélpracy Powiatu
Z organizacjami.

4. Odzwierciedleniem efektow realizacji Programu bedzie sprawozdanie zbiorcze sporzadzone
na podstawie danych przedlozonych przez komérki organizacyjne Starostwa i jednostki
organizacyjne, ktére obejmowaé bedzie informacje dotyczace m.in.:

a) ogloszonych i zrealizowanych otwartych konkurséw ofert,
b) wsparcia udzielonego w trybie »matego grantu”,

¢) wspélorganizacji dziatan na rzecz mieszkaficow powiatu,
d) wsparcia pozafinansowego i organizacyjnego,

e) informacji o dziataniach rad i zespoléw doradczych.

5. Zarzad Powiatu, nie péZniej niz do dnia 31 maja 2024 r., przedlozy Radzie Powiatu sprawozdanie
z realizacji Programu za 2023 r.

6. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie upublicznione w Biuletynie Informacji
Publicznej i stronie internetowej Powiatu www.powiatstargardzki.pl.

Rozdzial 8
Sposéb tworzenia Programu i przebieg konsultacji
§ 12.

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly przeprowadzone przez Biuro Polityki Spotecznej
W porozumieniu z wydzialami, biurami i jednostkami wspdlpracujacymi z organizacjami.

2. Program zostal przygotowany w oparciu o dotychczasowe doswiadczenia ze wspolpracy
samorzagdu powiatowego z sektorem pozarzagdowym na podstawie zdiagnozowanych
i zweryfikowanych potrzeb lokalnych.

3. Przygotowanie Programu objelo realizacje nastepujacych dzialan:

1) analize wnioskéw organizacji do budzetu powiatu na 2023 r. w sprawie realizacji zadan
publicznych;

2) przygotowanie przez wilasciwe merytorycznie komoérki organizacyjne informacji na temat
wysokosci  planowanych  $rodkow finansowych  przeznaczonych na wspotprace
z organizacjami oraz priorytetow w realizacji zadan publicznych.

4. Projekt Programu zostat poddany konsultacjom spotecznym - w okresie od dnia 7 pazdziernika
2022 r. do dnia 21 pazdziernika 2022 r. - zgodnie z zasadami okres$lonymi w uchwale nr
LII/673/10 Rady Powiatu w Stargardzie Szczecinskim dnia 27 pazdziernika 2010 r. w sprawie
szczegblowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

5. Projekt Programu zostal zamieszczony na stronie internetowej Powiatu i w Biuletynie Informacji
Publicznej, zostal przestany droga elektroniczng do organizacji oraz byl udostepniony w siedzibie
Starostwa w Biurze Polityki Spolecznej pok. 211 11 p.

6. Uwagi, opinie, propozycje i wnioski organizacje mogly zglasza¢ na pismie poczta tradycyjng lub
za posrednictwem poczty elektronicznej oraz w siedzibie Starostwa.
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7. Uchwalony Program zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie
internetowej Powiatu www.powiatstargardzki.pl.

Rozdzial 9
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowej
§13.

1. Komisje powolywane s3 w celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje pozarzgdowe
w ramach ogtoszonych otwartych konkurséw ofert.

2. Zarzad Powiatu, na wniosek Jednostki organizacyjnej biura lub wydziatu, powotuje Komisje

stosownie do merytoryki ich dzialania, okreslajac w uchwale ich skiad i zasady dzialania.

W skiad komisji moga wchodzié osoby wskazane na podstawie przepiséw odrebnych ustaw.

Do organizacji kierowane bedzie zaproszenie do udziatu ich przedstawicieli w pracach Komisji.

Zaproszenie, o ktérym mowa w ust. 3 zamieszczane bedzie przez jednostke organizacyjng biuro

lub wydzial na stronie internetowej Powiatu Www.powiatstargardzki.pl oraz w Biuletynie

Informacji Publicznej lub w przypadku ogtoszenia konkursu przez jednostke odpowiednio na

stronie internetowej oraz podmiotowej BIP jednostki.

6. Obstuge organizacyjng Komisji zapewnia Wydzial, Biuro lub Jednostka organizacyjna oglaszajaca
konkurs.

7. Komisja wybiera sposréd swoich cztonkéw Przewodniczacego Komisji.

8. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegélnoéci organizowanie posiedzen i
kierowanie praca Komisji.

9. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentéw.

10. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscig gloséw.
W przypadkach réwnej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego Komisji.

11. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne, a jej czlonkom nie przystuguje zwrot kosztéw
podrozy.

12. Z prac Komisji sporzadza sie protokot.

13. Komisja przedstawia Zarzadowi Powiatu wyniki swojej pracy w terminie do 21 dni od dnia uptywu
terminu skladania ofert.

14. Zarzad Powiatu dokonuje ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z podjeciem decyzji

0 wysokosci kwoty przyznanej dotacji.
- Narozstrzygniecie, o ktérym mowa w ust. 13, odwotanie nie przystuguje.
16. Wyniki konkursu ogtaszane sg niezwlocznie po wyborze ofert.

“os W

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe
§ 14.

1. Zasady i zakres wspétpracy mogg by¢ modyfikowane wraz ze zmieniajgcymi sig przepisami prawa
oraz sytuacja finansowg Powiatu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Programem maja zastosowanie w szczegdlnosci
przepisy: ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnogci pozytku publicznego i o wolontarjacie,
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks
cywilny Zmiana zapiséw Programu kazdorazowo wymaga formy przyjetej dla jego uchwalenia.

IS
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