Zarzadzenie Nr 98/24
Starosty Stargardzkiego
z dnia 10 lipca 2024 r.

W sprawie upowaznienia

Na podstawie art. 9 ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475 ze zm.), art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572) oraz wniosku
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie, zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Upowazniam Pania Joanne¢ Borys — Kierownika Dzialu Instrumentéw Rynku

Pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stargardzie do zatatwiania w imieniu Starosty

Stargardzkiego spraw w zakresie:

1) wydawania osobom zarejestrowanym skierowan do pracy w ramach instrumentéw rynku
pracy oraz w ramach prac spotecznie uzytecznych,

2) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania bondéw stazowych,
zatrudnieniowych i na zasiedlenie,

3) wydawania osobom uprawnionym do wykonywania prac spolecznie uzytecznych
skierowan na badania lekarskie w celu ustalenia zdolno$ci do wykonywania tych prac,

4) wydawania osobom zarejestrowanym skierowan na badania lekarskie w celu ustalenia
zdolno$ci do wykonywania stazu,

5) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania zwrotu kosztow zakwaterowania
oraz kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania i z powrotem, w ramach instrumentow
rynku pracy oraz w ramach prac spotecznie uzytecznych,

6) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania kosztow przejazdu na badania
lekarskie 1 powrotu do miejsca zamieszkania osobom, ktérym wydano skierowanie na te
badania,

7) wydawania zaswiadczen o odbyciu stazu,

8) nadzorowania przebiegu stazu,

9) wspolpracy z Bankiem Gospodarstwa Krajowego i posrednikami finansowymi, w ramach
pozyczek na utworzenie stanowiska pracy oraz pozyczek na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,

10) wydawania postanowien i decyzji dotyczacych:

a) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranych s$wiadczen lub kosztow szkolenia
| przygotowania zawodowego dorostych finansowanych z Funduszu Pracy,

b) odroczeniu terminu splaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czesci albo catosci
nienaleznie pobranych $rodkéw, refundacji 1 innych $wiadczen finansowanych
z Funduszu Pracy,

11) dokonywania zwrotu kosztow:

a) zatrudnienia skierowanych osob bezrobotnych w ramach instrumentéw rynku pracy
I prac spotecznie uzytecznych,

b) ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego,

12) wykonywania czynnosci kontrolnych w zakresie realizacji uméw zawartych na
dofinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego dzialan na rzecz ksztalcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcow,

13) stwierdzania utworzenia stanowisk pracy, ich wyposazenia lub doposazenia,

14) weryfikacji prawidtowosci realizacji warunkéw zawartych umow:

a) na przyznanie srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
b) w sprawie refundacji kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,



C) na przyznanie $rodkOw na zalozenie spéidzielni socjalnej lub przystgpienie
do spoétdzielni socjalnej,

d) w sprawie przyznania spotdzielni socjalnej Srodkow na utworzenie stanowiska pracy,

15) realizowania zadan dotyczacych rehabilitacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych, zgodnie
z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w tym:

a) wydawania skierowan do odbywania stazu oraz prac interwencyjnych,

b) przyznawania i odmowy przyznania bonéw stazowych i bonéw na zasiedlenie,

C) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania zwrotu kosztow
zakwaterowania oraz kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i z powrotem
w ramach realizowanych przez urzad instrumentdw rynku pracy na rzecz osob
niepetnosprawnych,

d) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania kosztow przejazdu na badania
lekarskie 1 powrotu do miejsca zamieszkania osobom niepelnosprawnym, ktérym
wydano skierowanie na takie badanie,

16) wydawania osobom niepetnosprawnym skierowan do pracy na stanowiskach utworzonych
u pracodawcéw z pomocag $rodkéw finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepelnosprawnych, na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych,

17) nadzorowania przebiegu stazu odbywanego przez osobg niepelnosprawna,

18) weryfikacji prawidlowosci realizacji warunkow umow zawieranych na podstawie ustawy
Z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych:

a) na przyznanie osobie niepelnosprawnej srodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo dziatalno$ci w formie spétdzielni socjalnej,

b) w sprawie refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawne;j,

C) w sprawie przyznania spotdzielni socjalnej $rodkdw na utworzenie stanowiska pracy
dla osoby niepelnosprawne;.

§ 2. Do czynno$ci okreslonych w ust. 1 nalezy stosowac pieczgci:
1) nagtéwkows o tresci:
Powiatowy Urzad Pracy
ul. Pierwszej Brygady 35
73-110 Stargard

2) podpisowg o tresci:
Z up. Starosty

Joanna Borys
KIEROWNIK DZIALU
INSTRUMENTOW RYNKU PRACY

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 56/23 Starosty Stargardzkiego z dnia 20 kwietnia
2023 r. w sprawie upowaznienia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do chwili
odwotania upowaznienia, zmiany stanowiska pracy lub ustania stosunku pracy.

Starosta
Iwona Wisniewska



Zarzadzenie Nr 56/23
Starosty Stargardzkiego
z dnia 20 kwietnia 2023 r.

W sprawie upowaznienia

Na podstawie art. 9 ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

I instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 ze zm.), art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2000 ze zm.) oraz
whniosku Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie, zarzagdzam, co nastgpuje:

§ 1. Upowazniam Pania Joanne¢ Borys — Zastepce Kierownika Dzialu Instrumentow

Rynku Pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stargardzie do zatatwiania w imieniu Starosty
Stargardzkiego spraw w zakresie:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)

wydawania osobom zarejestrowanym skierowan w ramach instrumentéw rynku pracy
oraz w ramach prac spolecznie uzytecznych,

przyznawania 1 odmowy przyznania oraz finansowania bondéw stazowych,
zatrudnieniowych i na zasiedlenie,

wydawania osobom uprawnionym do wykonywania prac spolecznie uzytecznych
skierowan na badania lekarskie w celu ustalenia zdolno$ci do wykonywania tych prac,
wydawania osobom zarejestrowanym skierowan na badania lekarskie w celu ustalenia
zdolno$ci do wykonywania stazu,

przyznawania 1 odmowy przyznania oraz finansowania zwrotu kosztow
zakwaterowania oraz kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i z powrotem,
w ramach instrumentéw rynku pracy oraz w ramach prac spotecznie uzytecznych,
przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania kosztéw przejazdu na badania
lekarskie 1 powrotu do miejsca zamieszkania osobom, ktorym wydano skierowanie na
te badania,

wydawania zaswiadczen o odbyciu stazu,

nadzorowania przebiegu stazu,

wspotpracy z Bankiem Gospodarstwa Krajowego i1 posrednikami finansowymi,
w ramach pozyczek na utworzenie stanowiska pracy oraz pozyczek na podjgcie
dziatalnosci gospodarczej,

10) wydawania postanowien i decyzji dotyczacych:

C) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczen lub kosztow szkolenia
I przygotowania zawodowego dorostych finansowanych z Funduszu Pracy,

d) odroczeniu terminu sptaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czgséci albo catosci
nienaleznie pobranych $rodkow, refundacji 1 innych §wiadczen finansowanych
z Funduszu Pracy,

11) dokonywania zwrotu kosztow:

€) zatrudnienia skierowanych osob bezrobotnych w ramach instrumentéw rynku pracy
I prac spotecznie uzytecznych,

d) ksztalcenia ustawicznego pracownikoéw i pracodawcow z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego,

12) wykonywania czynnosci kontrolnych w zakresie realizacji umow zawartych na

dofinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego dzialan na rzecz ksztalcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcow,

13) stwierdzania utworzenia stanowisk pracy, ich wyposazenia lub doposazenia,
14) weryfikacji prawidtowosci realizacji warunkoéw zawartych umow:

a) na przyznanie srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
b) w sprawie refundacji kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,



C) na przyznanie $rodkéw na zalozenie spotdzielni socjalnej lub przystgpienie
do spoétdzielni socjalnej,
d) w sprawie przyznania spotdzielni socjalnej srodkéw na utworzenie stanowiska pracy,

15) realizowania zadan dotyczacych rehabilitacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych,
zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w tym:

a) wydawania skierowan do odbywania stazu oraz prac interwencyjnych,

b) przyznawania i odmowy przyznania bonéw stazowych i bonéw na zasiedlenie,

C) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania zwrotu kosztow
zakwaterowania oraz kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i z powrotem
w ramach realizowanych przez urzad instrumentdéw rynku pracy na rzecz osob
niepetnosprawnych,

d) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania kosztow przejazdu na
badania lekarskie i powrotu do miejsca zamieszkania osobom niepetnosprawnym,
ktorym wydano skierowanie na takie badanie,

16) wydawania osobom niepelnosprawnym skierowan do pracy na stanowiskach
utworzonych
u pracodawcoéw z pomoca srodkoéw finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepelnosprawnych, na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych,

17) nadzorowanie przebiegu stazu odbywanego przez osobe niepelnosprawna,

18) weryfikacji prawidtowosci realizacji warunkéw umoéw zawieranych na podstawie
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych:

a) na przyznanie osobie niepelnosprawnej Srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo dziatalnos$ci w formie spétdzielni socjalnej,

b) w sprawie refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawnej,

C) w sprawie przyznania spotdzielni socjalnej $rodkdw na utworzenie stanowiska
pracy dla osoby niepetnosprawne;.

§ 2. Do czynno$ci okreslonych w ust. 1 nalezy stosowac pieczgci:

3) naglowkowa o tresci:
Powiatowy Urzad Pracy
ul. Pierwszej Brygady 35
73-110 Stargard

4) podpisowg o tresci:
Z up. Starosty

Joanna Borys
Z-CA KIEROWNIKA DZIALU
INSTRUMENTOW RYNKU PRACY

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 48/20 Starosty Stargardzkiego z dnia 13 marca 2020 r.
W sprawie upowaznienia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do chwili
odwotania upowaznienia, zmiany stanowiska pracy lub ustania stosunku pracy.



Zarzadzenie Nr 48/20
Starosty Stargardzkiego
z dnia 13 marca 2020 r.

W sprawie upowaznienia

Na podstawie art. 9 ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 ze zm.) oraz wniosku Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie, zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Upowazniam Pania Joanne¢ Borys — Zastepce Kierownika Dzialu Instrumentow
Rynku Pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stargardzie do zatatwiania w imieniu Starosty
Stargardzkiego spraw w zakresie:

19) wydawania osobom zarejestrowanym skierowan w ramach instrumentéw rynku pracy
oraz pozyczek na utworzenie stanowiska pracy i prac spotecznie uzytecznych,

20) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania bonoéw stazowych,
zatrudnieniowych i na zasiedlenie,

21) wydawania osobom uprawnionym do wykonywania prac spotecznie uzytecznych
skierowan na badania lekarskie w celu ustalenia zdolno$ci do wykonywania tych prac,

22) wydawania osobom zarejestrowanym skierowan na badania lekarskie w celu ustalenia
zdolno$ci do wykonywania stazu,

23) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania zwrotu kosztow zakwaterowania
oraz kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i z powrotem, w ramach instrumentow
rynku pracy 1 prac spolecznie uzytecznych,

24) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania kosztow przejazdu na badania
lekarskie 1 powrotu do miejsca zamieszkania osobom, ktorym wydano skierowanie
na te badania,

25) wydawania zaswiadczenia o odbyciu stazu,

26) nadzorowania przebiegu stazu,

27) wspotpracy z Bankiem Gospodarstwa Krajowego i posrednikami finansowymi w ramach
pozyczek na utworzenie stanowiska pracy 1 pozyczek na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,

28) wydawania postanowien i decyzji dotyczacych:

e) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranych §wiadczen lub kosztow szkolenia
I przygotowania zawodowego dorostych finansowanych z Funduszu Pracy,

f) odroczenia terminu splaty, roztozenia na raty lub umorzenia czesci albo catosci
nienaleznie pobranych $rodkow, refundacji 1 innych $wiadczen finansowanych
z Funduszu Pracy,

29) dokonywania zwrotu kosztow:

e) zatrudnienia skierowanych 0so6b bezrobotnych w ramach instrumentdéw rynku pracy
I prac spotecznie uzytecznych,

f) ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego,

30) wykonywania czynnosci kontrolnych w zakresie realizacji zawartej umowy
na dofinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego dziatan na rzecz ksztalcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcow,

31) realizowania zadan dotyczacych rehabilitacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych,
zgodnie z Ustawg z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz



zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych, na zasadach okreslonych w Ustawie z 20 kwietnia

2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

e) wydawania skierowan do odbywania stazu oraz prac interwencyjnych,

f) wydawania bonéw stazowych i na zasiedlenie,

g) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania zwrotu Kkosztow
zakwaterowania oraz kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i z powrotem w
ramach realizowanych przez urzad instrumentow rynku pracy na rzecz oséb
niepetnosprawnych,

h) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania kosztow przejazdu
na badania lekarskie i powrotu do miejsca zamieszkania osobom niepetnosprawnym,
ktorym wydano skierowanie na takie badanie,

32) wydawania osobom niepelnosprawnym skierowan do pracy na stanowiskach
utworzonych u pracodawcow z pomocg srodkow finansowych Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, na podstawie Ustawy z 27 sierpnia 1997 r.
0 rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych,

33) monitorowania przebiegu stazu oraz zatrudnienia w ramach instrumentéw na rzecz osob
niepetnosprawnych.

§ 2. Do czynnosci okreslonych w ust. 1 nalezy stosowac pieczeci:

5) nagtowkowa o tresci:
Powiatowy Urzad Pracy
ul. Pierwszej Brygady 35
73-110 Stargard

6) podpisowg o tresci:
Z up. Starosty

Joanna Borys
Z-CA KIEROWNIKA DZIALU
INSTRUMENTOW RYNKU PRACY

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 20/18 Starosty Stargardzkiego z dnia 18 stycznia 2018 r.
W sprawie upowaznienia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do chwili
odwotania upowaznienia, zmiany stanowiska pracy lub ustania stosunku pracy.

Zarzadzenie Nr 20/18
Starosty Stargardzkiego



z dnia 18 stycznia 2018 r.

W sprawie upowaznienia

Na podstawie art. 9 ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1605 ze zm.) oraz wniosku Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie, zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Upowazniam Pania Joanne¢ Borys — Zastepce Kierownika Dzialu Instrumentow
Rynku Pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stargardzie do zatatwiania w imieniu Starosty
Stargardzkiego spraw w zakresie:

1) wydawania osobom zarejestrowanym skierowan w ramach instrumentéw rynku pracy
oraz pozyczek na utworzenie stanowiska pracy i prac spotecznie uzytecznych,

2) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania bonow stazowych,
zatrudnieniowych i na zasiedlenie,

3) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania osobom zarejestrowanym
zwrotu kosztéw przejazdu do miejsca odbywania szkolenia lub kosztow przejazdu na
egzamin i powrotu do miejsca zamieszkania,

4) przyznawania 1 odmowy przyznania oraz finansowania zwrotu Kosztow
zakwaterowania oraz kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i z powrotem,
w ramach instrumentéw rynku pracy i prac spotecznie uzytecznych,

5) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania kosztow przejazdu na badania
lekarskie i powrotu do miejsca zamieszkania osobom, ktorym wydano skierowanie
na te badania,

6) wydawania zaswiadczenia o odbyciu stazu,

7) nadzorowanie przebiegu stazu,

8) wspoélpraca z Bankiem Gospodarstwa Krajowego i1 posrednikami finansowymi
w ramach pozyczek na utworzenie stanowiska pracy i pozyczek na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej,

9) wydawanie postanowien i decyzji dotyczacych:

a) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczen lub kosztow szkolenia
1 przygotowania zawodowego dorostych finansowanych z Funduszu Pracy,

b) odroczeniu terminu splaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czgéci albo catoSci
nienaleznie pobranych $rodkow, refundacji i innych $wiadczen finansowanych
z Funduszu Pracy,

10) dokonywanie zwrotu kosztow:

a) zatrudnienia skierowanych 0s6b bezrobotnych w ramach instrumentéw rynku pracy
1 prac spotecznie uzytecznych,

b) ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego,

11) wykonywanie czynno$ci kontrolnych w zakresie realizacji zawartej umowy
na dofinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego dziatan na rzecz ksztatcenia
ustawicznego pracownikow i1 pracodawcow,

12) realizowania zadan dotyczacych rehabilitacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych,
zgodnie z Ustawg z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, na zasadach okreslonych w Ustawie
z 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

a) wydawania skierowan do odbywania stazu oraz prac interwencyjnych,
b) wydawania bondéw stazowych i na zasiedlenie,



C) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania zwrotu Kkosztow
zakwaterowania oraz kosztoéw przejazdu z miejsca zamieszkania i z powrotem
w ramach realizowanych przez urzad instrumentéw rynku pracy na rzecz oséb
niepetnosprawnych,

d) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania kosztow przejazdu
na badania lekarskie i powrotu do miejsca zamieszkania osobom niepetnosprawnym,
ktorym wydano skierowanie na takie badanie,

13) wydawania osobom niepetnosprawnym skierowan do pracy na stanowiskach
utworzonych u pracodawcéw z pomocg srodkéw finansowych Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, na podstawie Ustawy z 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych,

14) monitorowania przebiegu stazu oraz zatrudnienia w ramach instrumentéw na rzecz osob
niepetnosprawnych.

§ 2. Do czynnosci okre§lonych w ust. 1 nalezy stosowac pieczeci:

7) naglowkowag o tresci:
Powiatowy Urzad Pracy
ul. Pierwszej Brygady 35
73-110 Stargard

8) podpisows o tresci:
Z up. Starosty

Joanna Borys
Z-CA KIEROWNIKA DZIALU
INSTRUMENTOW RYNKU PRACY

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 144/16 Starosty Stargardzkiego z dnia 11 pazdziernika
2016 r. w sprawie upowaznienia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do chwili
odwotania upowaznienia, zmiany stanowiska pracy lub ustania stosunku pracy.

Zarzadzenie Nr 144/16



Starosty Stargardzkiego
z dnia 11 pazdziernika 2016 r.

W sprawie upowaznienia

Na podstawie art. 9 ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645 z p6zn. zm.) oraz wniosek Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie, zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Upowazniam Panig Joanne Borys — Zastepce Kierownika Dziatu Instrumentow
Rynku Pracy w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Stargardzie do zalatwiania w imieniu Starosty
Stargardzkiego spraw w zakresie:

1) wydawania osobom zarejestrowanym skierowan w ramach instrumentéw rynku pracy
oraz pozyczek na utworzenie stanowiska pracy i prac spotecznie uzytecznych,

2) inicjowania, organizowania oraz finansowania szkolen, przygotowania zawodowego
dorostych oraz szkolen z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy,

3) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania bonow szkoleniowych, bonow
stazowych, zatrudnieniowych i na zasiedlenie,

4) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania osobom zarejestrowanym
zwrotu kosztéw przejazdu do miejsca odbywania szkolenia lub kosztow przejazdu na
egzamin i powrotu do miejsca zamieszkania,

5) przyznawania 1 odmowy przyznania oraz finansowania zwrotu Kosztow
zakwaterowania oraz kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i z powrotem,
w ramach instrumentéw rynku pracy i prac spotecznie uzytecznych,

6) finansowania osobom zarejestrowanym studiow podyplomowych, kosztow egzaminow,
kosztow uzyskania licencji oraz pozyczki szkoleniowej,

7) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania kosztow przejazdu na badania
lekarskie i powrotu do miejsca zamieszkania osobom, ktorym wydano skierowanie na
te badania,

8) wydawania zaswiadczenia o odbyciu stazu,

9) nadzorowania przebiegu stazu,

10) wspotpracy z Bankiem Gospodarstwa Krajowego i posrednikami finansowymi
w ramach pozyczek na utworzenie stanowiska pracy i pozyczek na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej,

11) wydawania postanowien i decyzji dotyczacych:

a) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczen lub kosztow szkolenia
i przygotowania zawodowego dorostych finansowanych z Funduszu Pracy,

b) odroczeniu terminu splaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu cze¢sci albo catosci
nienaleznie pobranych $rodkow, refundacji i innych $wiadczen finansowanych
z Funduszu Pracy,

12) dokonywania zwrotu kosztoéw zatrudnienia skierowanych o0so6b bezrobotnych
w ramach instrumentéw rynku pracy i prac spotecznie uzytecznych,

13) wykonywania czynnosci kontrolnych w zakresie realizacji zawartej umowy na
dofinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego dzialan na rzecz ksztalcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcow,

14) realizowania zadan dotyczgcych rehabilitacji zawodowej o0sob niepelnosprawnych,
zgodnie z ustawg z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu  0sOb niepelnosprawnych, na zasadach okre§lonych w ustawie
z 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:



a) wydawania skierowan na szkolenia, do odbywania stazu, przygotowania
zawodowego dorostych oraz prac interwencyjnych,

b) finansowania studiéw podyplomowych,

¢) wydawania bonéw szkoleniowych, stazowych i na zasiedlenie,

d) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania zwrotu kosztow
zakwaterowania oraz kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i z powrotem
w ramach realizowanych przez urzad instrumentéw rynku pracy na rzecz oséb
niepetnosprawnych,

e) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania kosztow przejazdu na
badania lekarskie i powrotu do miejsca zamieszkania osobom niepelnosprawnym,
ktorym wydano skierowanie na takie badanie,

15) wydawania osobom niepetnosprawnym skierowan do pracy na stanowiskach
utworzonych u pracodawcéw z pomocg srodkéw finansowych Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych, na podstawie ustawy z 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych,

16) wydawania osobom niepelnosprawnym zarejestrowanym w urzedzie lub bedacych
w okresie wypowiedzenia umowy o prac¢ z przyczyn niedotyczacych pracownikow,
skierowan na szkolenie zorganizowane ze $rodkéw PFRON na podstawie ustawy
Z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych,

17) monitorowania przebiegu stazu oraz zatrudnienia w ramach instrumentéw na rzecz osob
niepetnosprawnych.

§ 2. Do czynnosci okreslonych w ust. 1 nalezy stosowac pieczeci:

9) nagtowkowa o tresci:
Powiatowy Urzad Pracy
ul. Pierwszej Brygady 35
73-110 Stargard

10) podpisows o tresci:
Z up. Starosty

Joanna Borys
Z-CA KIEROWNIKA DZIALU
INSTRUMENTOW RYNKU PRACY

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 61/16 Starosty Stargardzkiego z dnia 22 czerwca 2016 r.
W sprawie upowaznienia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do chwili
odwotania upowaznienia, zmiany stanowiska pracy lub ustania stosunku pracy.

Zarzadzenie Nr 61/16
Starosty Stargardzkiego
z dnia 22 czerwca 2016 r.



W sprawie upowaznienia

Na podstawie art. 9 ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

I instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645 z p6zn. zm.) oraz wniosek Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie, zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Upowazniam Panig Joanne¢ Borys — posrednika pracy w Powiatowym Urzedzie

Pracy w Stargardzie do zatatwiania w imieniu Starosty Stargardzkiego spraw w zakresie:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

wydawania skierowan osobom zarejestrowanym w ramach instrumentoéw rynku pracy

oraz pozyczek na utworzenie stanowiska pracy i prac spotecznie uzytecznych,

przyznawania i odmowy przyznawania oraz finansowania bondéw stazowych,
zatrudnieniowych i na zasiedlenie,

przyznawania 1 odmowy przyznawania oraz finansowania zwrotu Kkosztow

zakwaterowania oraz kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i z powrotem,

w ramach instrumentoéw rynku pracy oraz pozyczek na utworzenie stanowiska pracy

1 prac spolecznie uzytecznych,

przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania kosztoéw przejazdu na badania

lekarskie i powrotu do miejsca zamieszkania osobom, ktorym wydano skierowanie na

te badania,

wydawania za§wiadczenia o odbyciu stazu,

nadzorowania przebiegu stazu,

wspotpracy z Bankiem Gospodarstwa Krajowego i1 posrednikami finansowymi

w ramach pozyczek na utworzenie stanowiska pracy oraz pozyczki na podjecie

dziatalnosci gospodarczej,

realizowania zadan dotyczacych rehabilitacji zawodowej osdb niepetnosprawnych,

zgodnie z ustawg z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz

zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, na zasadach okreslonych w ustawie

z 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w tym:

a) wydawania skierowan do odbywania stazu oraz prac interwencyjnych,

b) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania bondéw stazowych i na
zasiedlenie,

C) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania zwrotu kosztow
zakwaterowania oraz kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i z powrotem
w ramach realizowanych przez urzad instrumentow rynku pracy na rzecz osob
niepetnosprawnych,

d) przyznawania i odmowy przyznania oraz finansowania kosztow przejazdu na
badania lekarskie i powrotu do miejsca zamieszkania osobom niepetnosprawnym,
ktérym wydano skierowanie na takie badanie,

wydawania osobom niepelnosprawnym skierowan do pracy na stanowiskach

utworzonych u pracodawcow z pomoca $srodkow finansowych Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych, na podstawie ustawy z 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych,

10) monitorowania przebiegu stazu oraz zatrudnienia w ramach instrumentéw na rzecz osob

niepetnosprawnych.
§ 2. Do czynnosci okreslonych w ust. 1 nalezy stosowac pieczeci:

11) nagtéwkows o tresci:
Powiatowy Urzad Pracy



ul. Pierwszej Brygady 35
73-110 Stargard

12) podpisows o tresci:
Z up. Starosty

Joanna Borys
POSREDNIK PRACY
§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 125/14 Starosty Stargardzkiego z dnia 9 lipca 2014 .

W sprawie upowaznienia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do chwili
odwotania upowaznienia, zmiany stanowiska pracy lub ustania stosunku pracy.



