Zatacznik do uchwaly nr 11/36/18
Rady Powiatu Stargardzkiego
z dnia 19 grudnia 2018 r.

PROGRAM WSPOLPRACY
POWIATU STARGARDZKIEGO Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2019 R.

Stargard, 2018 r.






WPROWADZENIE

Organizacje pozarzadowe stanowig naturalng podstawe do rozwoju spotecznosci
lokalnej. Wspdlpraca organizacji pozarzadowych z samorzadem terytorialnym stwarza szanse
na realizacj¢ wspdlnych celéw i zaspokajanie naturalnych potrzeb mieszkancéw powiatu.

Na samorzgdzie powiatowym spoczywa obowigzek realizacji zadan o charakterze
ponadgminnym, tj. takich, ktére swoim zasiggiem wykraczaja poza teren poszczegdlnych
wspélnot gminnych oraz stuza zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancéw powiatu.
Funkcje te Powiat realizuje we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, skupiajacymi aktywnych i wrazliwych na
sprawy spoleczne obywateli danego $rodowiska. Podstawa wspéidziatania jest uchwalany
corocznie ,,Programu wspéipracy Powiatu Stargardzkiego z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego”.

Program wspdtpracy Powiatu Stargardzkiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2019 r. stanowi dokument
okreflajgcy w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot i formy wspélpracy, a takze
obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspdlpracy Powiatu
z organizacjami pozarzagdowymi na rzecz jego mieszkancow.

Program jest wynikiem do$wiadczen ze wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi
z lat poprzednich. Powstal on w oparciu o wiedze, praktyke, doswiadczenie i zaangazowanie

realizatoréw niniejszego dokumentu.



RozpziAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z pézn. zm.);

2) organizacjach — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzagdowe i podmioty
prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i ust. 3
ustawy;

3) Programie - rozumie si¢ przez to ,Program wspélpracy Powiatu Stargardzkiego
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku
publicznego na 2019 r.”;

4) Powiecie — rozumie si¢ przez to Powiat Stargardzki;

5) Radzie Powiatu - rozumie si¢ przez to Rade Powiatu Stargardzkiego;

6) Zarzadzie Powiatu — rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu Stargardzkiego;

7) Radzie Dziatalno$ci Pozytku Publicznego — rozumie sie przez to Powiatowg Rade
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w Stargardzie;

8) Starostwie - rozumie sig przez to Starostwo Powiatowe w Stargardzie;

9) Wydziale - rozumie si¢ przez to Wydzialy Starostwa Powiatowego w Stargardzie
wspolpracujgce z organizacjami;

10) jednostce organizacyjnej - rozumie sie przez to jednostki organizacyjne powiatu
wspolpracujgce z organizacjami;

11) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje, o ktérych mowa w art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e,
art. 151 ust. 1 i art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z p6zn. zm.);

12) konkursie ofert - nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450
z pdzn. zm.);

13) matym grancie - nalezy przez to rozumieé zlecanie organizacji na podstawie oferty
realizacj¢ zadan publicznych o charakterze lokalnym z pominieciem otwartego konkursu
ofert, zgodnie z art. 19 a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z pézn. zm.);

14) zadaniu publicznym - rozumie sie¢ przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018
r. poz. 450 z pézn. zm.);

15) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisje konkursowa do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§2.
Program okresla:
1) cel gtéwny i cele szczegdtowe Programu;
2) zasady wspOtpracy;



3)
4)
3)
6)
7)
8)
9

zakres przedmiotowy Programu oraz priorytetowe zadania publiczne;

formy wspoipracy;

okres i sposob realizacji Programu;

wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu;

sposéb oceny realizacji Programu;

informacje¢ o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji spotecznych;
tryb powolywania i zasady dziatania Komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

Ro0zDZ7Z1AL 2
CELE PROGRAMU

§3.

Celem gléwnym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy Powiatem

a organizacjami, ktére ma shuzy¢ diagnozowaniu i zaspakajaniu potrzeb mieszkancéw

Powiatu oraz zwigkszeniu efektywnej realizacji zadan publicznych na rzecz lokalnej

spotecznosci.

Cele szczegbdlowe Programu wynikajg z zatozonego celu gtéwnego i sg to:

1) rozwijanie poczucia przynaleznosci organizacji do spolecznosci lokalnej Powiatu;

2) zwiekszenie roli Powiatu w promocji dziatan organizacji;

3) rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego oraz tworzenie sprzyjajacych warunkéw do
aktywizacji wspolnoty samorzadowej poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnych;

4) podnoszenie jakosci i efektywnosci wykonywanych ustug publicznych shuzacych
zaspokajaniu potrzeb mieszkancow Powiatu, poprzez harmonijny wspétudziat
organizacji i Powiatu w realizacji tych zadan;

5) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ organizacji poprzez umozliwienie im
wystgpienia z ofertg realizacji wskazanych zadan publicznych;

6) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych;

7) tworzenie systemowych rozwigzan - waznych dla funkcjonowania Powiatu i jego
mieszkancow.

8) wspieranie inicjatyw instytucji i organizacji non profit wychodzacych naprzeciw
oczekiwaniom i dgzeniom spotecznym.

RozDZ1AL 3
ZASADY WSPOEPRACY

§ 4.

Wspoélpraca Powiatu z organizacjami opiera si¢ na poszanowaniu przez obie strony

zasad: partnerstwa, pomocniczo$ci, suwerennosci, efektywnosci, uczciwej konkurencji,

jawnosci i rownosci szans.

Zasady wymienione w ust. 1 majg nastepujace znaczenie:

1) zasada partnerstwa - oznacza, ze organizacje, na zasadach i w formie okreslonej
w ustawach, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych,
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2)

3)

4)

3)

6)

7

wypracowywaniu sposobéw ich rozwiazywania oraz wspéldziataja z organami
Powiatu przy wykonywaniu zadafi publicznych. Obie strony wspdlnie okreslajg cele
1 ponoszg odpowiedzialno$¢ za ich realizacje;

zasada pomocniczos$ci (inaczej: subsydiarnodci, zasada o charakterze ustrojowym) -
oznacza, ze realizacja mozliwie szerokiego zakresu zadan publicznych Powiatu
powinna odbywaé si¢ poprzez struktury usytuowane jak najblizej obywateli, natomiast
Powiat podejmuje dzialania na rzecz pobudzania, wspomagania i uzupelniania
dziafalnosci sektora pozarzadowego. Powiat i organizacje nie powinny ingerowad
W rozwigzywanie probleméw spolecznych, jesli mieszkaficy sami sobie moga z nimi
poradzic;

zasada suwerennosci stron - oznacza, ze Powiat i organizacje samodzielnie i w Sposob
niezalezny podejmujg dziatania w zakresie wspélpracy, zachowujg niezalezno$é we
wzajemnych relacjach, ktére powinny cechowaé szacunek obu stron wobec siebie;
zasada efektywnosci - oznacza, ze Powiat podejmuje wspétprace z organizacjami przy
realizacji zadan publicznych, uwzgledniajac kryterium gospodarnosci, racjonalnosci
i skuteczno$ci. Obie strony wspdlnie dbaja o to, zeby poniesione naklady na
realizowane zadania przyniosty jak najlepsze rezultaty;

zasada uczciwej konkurencji - oznacza, ze wszystkie podmioty powinny miec takie
same szanse w dostepie do realizacji zadan publicznych;

zasada jawnosci - oznacza, ze wszystkie mozliwosci oraz zasady wspotpracy Powiatu
z organizacjami s3 powszechnie wiadome, dostepne, jasne i zrozumiate, a strony
udostepniajg sobie wzajemnie peing i prawdziwa informacj¢ na temat obszarow
swojego dziatania, ktére majg wptyw na wspélng realizacje zadan;

zasada réwnosci szans — oznacza dazenie do okreslenia i uwzglednienia potrzeb grup
dyskryminowanych oraz ich umocnienia i bezposredniego wiaczenia w procesy
podejmowania decyzji i realizacji zadan publicznych.

R0OzZDZIAL 4

ZAKRES PRZEDMIOTOWY PROGRAMU ORAZ PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§5.

Przedmiotem wspoipracy Powiatu z organizacjami jest wspodlne okreslanie waznych dla
mieszkaricow potrzeb oraz tworzenie systemowych rozwigzan istniejgcych problemow.
Powiat wspdlpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych okre$lonych
w art. 4 ust. 1 ustawy, w celu zaspokajania potrzeb mieszkaficow powiatu,
w szczegOlnosci w zakresie zadan publicznych:

1) ochrony i promocji zdrowia: wsparcie dziataf z zakresu profilaktyki choréb, edukaciji

1 promocji zdrowia;

2) dziafalnosci na 1zecz o0s6b niepelosprawnych: dofinansowanie dziatalnosci

warsztatoOw terapii zajeciowej dziatajacych na terenie Powiatu oraz wsparcie
finansowe do kultury, turystyki i rekreacji organizacji dziatajgcych na rzecz oséb
niepetnosprawnych;



3) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb: prowadzenie osrodka interwencji
kryzysowej;

4) udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania $§wiadomo$ci prawnej
spoleczenstwa: obsluga trzech punktéw nieodptatnej pomocy prawnej oraz
nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego na terenie powiatu;

5) promocji i organizacji wolontariatu: promocja waloréw powiatu, podtrzymywanie
1 upowszechnianie lokalnych tradycji;

6) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego: organizacja
obchoddw Dnia Ziemi oraz Dnia Ekologii,

7) nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania: prowadzenie osrodka rehabilitacyjno-
edukacyjno-wychowawczego dla dzieci i milodziezy z autyzmem i innymi
sprzgzeniami. Prowadzenie Miodziezowego Osrodka Socjoterapii. Wspoélorganizacja

. konkurséw przedmiotowych w szkotach ponadpodstawowych;

8) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego: integracja spoteczna
w dziedzinie sportu, kultury i sztuki w zakresie organizacji imprez kulturalnych,
festiwali, przegladow chorow i przegladu filmowego;

9) turystyki i krajoznawstwa: organizacja maratondéw, rajdow, wystaw;

10) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu: organizacja regat, turniejow,
zawodow, mistrzostw, biegow, festynow;

11) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajacych bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy: refundacja wynagrodzen oséb kierowanych do
organizacji w ramach robét publicznych, prac interwencyjnych lub innych refundacji.
Organizacja stazy i prac spolecznie uzytecznych dla os6b bezrobotnych;

12) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy: poszerzanie wiedzy i umiejetnosci organizacji poprzez
prowadzenie doradztwa oraz organizowanie szkolen i konferencji,

13) zawieranie uméw uzyczenia i dzierzawy nieruchomosci na rzecz organizacji
pozarzadowych.

ROZDZIAL 5
FORMY WSPOLPRACY

§6.

Powiat wspélpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie zadan wtasnych Powiatu.

Wspotpraca pomigdzy Powiatem a organizacjami moze mie¢ charakter finansowy
1 pozafinansowy.



§ 7.

1. Wspolpraca o charakterze finansowym moze odbywaé sie w nastgpujacych formach:
1) powierzania realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na
sfinansowanie jego realizacji;
2) wspierania realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na
dofinansowanie jego realizacji;
3) innych trybéw zlecania realizacji zadan publicznych na podstawie odrebnych
przepisow.
2. Zlecanie lub wsparcie realizacji zadan publicznych nastgpuje w trybie otwartego
konkursu ofert lub w formie pozakonkursowej tj. matego grantu.
3. Powierzenie realizacji zadan publicznych moze nastapi¢é w innym trybie niz okreslony
W ust. 2 jezeli dane zadanie mozna zrealizowaé efektywniej w inny sposéb okreslony
w odrebnych przepisach.

§8.

1. Wspoélpraca o charakterze pozafinansowym moze odbywag sie w nastepujacych formach:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych inicjatywach integrujacych sektor
publiczny z sektorem pozarzgdowym w zakresie zadan publicznych waznych dla
rozwoju Powiatu;

2) doradztwa i udzielania pomocy merytorycznej i organizacyjnej organizacjom
W przygotowywaniu i realizacji projektdw na rzecz powiatowej spotecznosci;

3) promowania osiggnig¢ i dziafalnosci organizacji pozarzagdowych prowadzonych na
rzecz mieszkafncédw oraz informowania o realizowanych przez nich projektach;

4) wspolpracy z Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz tworzenia zespotow
zadaniowych o charakterze doradczym i inicjatywnym;

5) konsultowania z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektow:

a) aktow prawa miejscowego,
b) rocznych lub wieloletnich programéw wspétpracy Powiatu z organizacjami;

6) umieszczania na stronie internetowej powiatu www.powiatstargardzki.pl
w zakladce Powiatowej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Stargardzie
waznych informacji dotyczacych dziatalnosci organizacii,

7) promocji idei wplat 1% podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego
dziatajacych na terenie Powiatu;

8) wzmacniania instytucjonalnego i merytorycznego organizacji, w szczegllnosci
poprzez  konsultacje, szkolenia oraz konferencje i udostgpnianie pomieszczen oraz
sprz¢tu audiowizualnego i nagtasniajacego;

9) udzielania przez Starost¢ Stargardzkiego honorowego patronatu dziataniom lub
programom prowadzonym przez organizacje;

10) udzielania referencji/rekomendacji organizacjom wspolpracujagcym z Powiatem, ktore
np. ubiegajg si¢ o $rodki finansowe ze Zrédet zewnetrznych;

11) umozliwienia dostgpu do przepiséw prawa, czasopism oraz literatury dotyczgce;j
dziatalnosci organizacji;




12) umozliwienia organizacjom nawigzywania kontaktow lokalnych, ogélnokrajowych

i miedzynarodowych z innymi organizacjami o podobnej dziatalnosci;

13) kreowania dziatan wynikajgcych z podpisanych listéw intencyjnych;
14) prowadzenia wspélnych przedsiewzieé (np. wspdtpracy przy swiadczeniu konkretnych

ushug na rzecz spotecznosci lokalnej);

15) wspdlpracy w ramach wolontariatu.

1.

2.
1)

2)

3)

ROZDZIAL 5
OKRES 1 SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§9.

Program realizowany bedzie w okresie od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 31 grudnia
2019 .
Realizatorami Programu sg w szczegdlnosci:

ze strony Powiatu:

a) Rada Powiatu i jej Komisje, w szczegélnosci w zakresie wytyczania polityki
spotecznej i finansowej Powiatu, ustalenia priorytetowych zadan w sferze
wspOlpracy z organizacjami oraz okreSlenia na ten cel wysokosci Srodkow
publicznych,

b) Zarzad Powiatu w szczegdlnosci w zakresie realizacji polityki spotecznej
i finansowej Powiatu, oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, powotywania Komisji konkursowej, udzielenia dotacji,

c) Wydzialy i jednostki organizacyjne w szczegdlnosci, w zakresie biezacej wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi oraz monitorowania realizacji Programu;

organizacje prowadzgce na terenie Powiatu i na rzecz jego mieszkancow statutowa

dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajgcym zadaniom wlasnym

Powiatu, w szczegdlnosci poprzez:

a) przystepowanie do otwartych konkurséw ofert,

b) sktadanie oferty realizacji zadan publicznych o charakterze lokalnym w ramach
malego grantu z pomini¢ciem konkursu ofert,

c) realizacje zadan publicznych zgodnie z warunkami uméw zawartych z Powiatem,

d) prawidiowe wykorzystanie i rozliczanie $rodkéw finansowych otrzymanych na
realizacje zadan publicznych,

e) inicjowanie dziatan pozafinansowych w sferze zadan pozytku publicznego,

f) inicjowanie nowych zakresow i form wspoélpracy sektora spolecznego w realizacji
zadan wiasnych Powiatu,

g) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych realizacji Programu;

Rada Dziatalnoéci Pozytku Publicznego w zakresie doradczym i inicjatywnym dot.

wspolpracy Powiatu z organizacjami.



ROZDZIAL 6
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
§ 10.

. Przewidywana wysoko$¢ $rodkow przeznaczonych na realizacje Programu
wynosi 5.736.903 zt (stownie: pie¢ milionéw siedemset trzydziesci sze$¢ tysiecy
dziewigcCset trzy ztote i 00/100).

Wysoko$¢ srodkéw  finansowych przeznaczonych na realizacje Programu zostanie
okreslona w budzecie Powiatu na 2019 r.

W trakcie roku budzetowego 2019 dopuszcza si¢ zwigkszenie lub zmniejszenie,
zaplanowanej na zadania publiczne wysokodci $rodkéw oraz dokonywanie przesunieé
srodkéw pomiedzy obszarami.

ROZDZIAL 7
OCENA REALIZACJI PROGRAMU
§ 11.

. Biezagcym monitorowaniem stopnia realizacji Programu zajmuja sie¢ Wydzialy i jednostki
organizacyjne.

Monitoring polega na ocenie opisanych zasad i trybow wspolpracy.

Uzyskane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje
dotyczace realizowanych projektéw bedg wykorzystywane do usprawnienia biezacej
wspotpracy Powiatu z organizacjami.

Odzwierciedleniem efektéw realizacji Programu bedzie sprawozdanie zbiorcze
sporzgdzone na podstawie danych przedtozonych przez komorki organizacyjne Starostwa
i jednostki organizacyjne.

. Zarzad Powiatu, nie pézniej niz do dnia 31 maja 2020 r., przedlozy Radzie Powiatu
sprawozdanie z realizacji Programu za 2019 r.

Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie upublicznione w Biuletynie Informacji
Publiczne;j i stronie internetowej Powiatu www.powiatstargardzki.pl.

ROZDZIAL 8
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI
§12.

Prace nad przygotowaniem Programu zostaly przeprowadzone przez Wydziat
Zarzadzania Bezpieczenstwem w porozumieniu z wydziatami i jednostkami
wspolpracujgcymi z organizacjami.

Program zostat przygotowany w oparciu o dotychczasowe do$wiadczenia ze wspdtpracy
samorzadu powiatowego z sektorem pozarzgdowym na podstawie zdiagnozowanych
i zweryfikowanych potrzeb lokalnych.

. Przygotowanie Programu objeto realizacje nastepujacych dziatan:



10.

11.

1) analize wnioskéw organizacji do budzetu powiatu na 2019 r. w sprawie realizacji
zadan publicznych;

2) przygotowanie przez wiasciwe merytorycznie komorki organizacyjne informacji na
temat wysoko$ci planowanych $rodkéw finansowych przeznaczonych na wspoiprace
z organizacjami oraz priorytetow w realizacji zadan publicznych.

4. Projekt Programu zostal poddany konsultacjom spotecznym - w okresie od dnia
16 listopada 2018 r. do dnia 23 listopada 2018 r. do godz. 15.00 - zgodnie z zasadami
okre$lonymi w uchwale nr LII/673/10 Rady Powiatu w Stargardzie Szczecinskim z dnia
27 pazdziernika 2010 r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Projekt Programu zostal zamieszczony na stronie internetowej Powiatu i w Biuletynie
Informacji Publicznej, zostat przestany drogg elektroniczng do organizacji oraz byt
udostepniony w siedzibie Starostwa w Wydziale Zarzadzania Bezpieczenstwem.

Uwagi, opinie, propozycje i wnioski organizacje mogly zglasza¢ na piSmie poczty
tradycyjng lub za posrednictwem poczty elektronicznej oraz w siedzibie Starostwa.
Uchwalony Program zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej i na
stronie internetowej Powiatu www.powiatstargardzki.pl

RozDpZ1AL. 9
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ
§13.

Komisje powolywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogloszonych otwartych konkursow ofert.

Zarzad Powiatu, na wniosek jednostki organizacyjnej lub Wydziatu, powotuje Komisje stosownie do
merytoryki ich dziatania, okre$lajac w uchwale ich sktad i zasady dziafania.

W sklad komisji mogg wchodzi¢ osoby wskazane na podstawie przepiséw odrgbnych ustaw.

Do organizacji kierowane bedzie zaproszenie do udziatu ich przedstawicieli w pracach
Komisji.

Zaproszenie, o ktéorym mowa w ust. 3 zamieszczane bedzie przez jednostke
organizacyjng lub Wydzial na stronie internetowej Powiatu www.powiatstargardzki.pl
oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Obstuge organizacyjng Komisji zapewnia Wydzial lub jednostka organizacyjna
oglaszajgca konkurs.

Komisja wybiera sposrdd swoich cztonkdéw Przewodniczacego Komisji.

Do zadan Przewodniczgcego Komisji nalezy w szczegdlnosci organizowanie posiedzen
i kierowanie pracg Komisji.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.

Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gloséw.
W przypadkach rownej liczby gloséw decyduje gtos Przewodniczacego Komisji.
Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne, a jej cztonkom nie przystuguje zwrot
kosztow podrdzy.
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12.
13.

14.

15.
16.

Z prac Komisji sporzadza sie protokoét.

Komisja przedstawia Zarzadowi Powiatu wyniki swojej pracy w terminie do 21 dni od
dnia uptywu terminu sktadania ofert.

Zarzad Powiatu dokonuje ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz
z podj¢ciem decyzji o wysokosci kwoty przyznanej dotacji.

Na rozstrzygniecie, o ktérym mowa w ust. 13, odwotanie nie przystuguje.

Wyniki konkursu oglaszane sa niezwlocznie po wyborze ofert.

ROZDZIAL 10
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 14.

Zasady i zakres wspolpracy moga byé modyfikowane wraz ze zmieniajgcymi sie
przepisami prawa oraz sytuacja finansowg Powiatu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym  Programem majg  zastosowanie
W szczegOlnosci przepisy: ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z pézn. zm.), ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z pézn. zm.),
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1025 z pdzn.
zm.). Zmiana zapiséw Programu kazdorazowo wymaga formy przyjetej dla jego
uchwalenia.

Przewod iczgcyRady
Powiatu S%rgardzkiego

\Osy
Zdzistgw Rygiel

'
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Opinia Powiatowej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego w Stargardzie
w sprawie ,Programu wspélpracy Powiatu Stargardzkiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dzialalno$é¢ pozytku publicznego na 2019 r.”

Powiatowa Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego w Stargardzie w dniu 4 grudnia
2018 r. po zapoznaniu si¢ z projektem Programu wspélpracy Powiatu Stargardzkiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na 2019 r. pozytywnie zaopiniowata przedmiotowy dokument.

Przewodniczgca

Powiatowej Rady Dziatalnosci
Pozytku E\l\&Zlicz 20 W Staﬁgardzie
3 Mys o\v@s%k;\b\-/

Agniés






