Projekt

UCHWALA NR 11/.../18
RADY POWIATU STARGARDZKIEGO

z dnia 19 grudnia 2018 r.

w sprawie nadania statutu

Na podstawie art. 42 ustawy zdnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z2018r.
poz. 2190 z p6zn. zm.) Rada Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Nadaje si¢ Statut Samodzielnemu Publicznemu Wielospecjalistycznemu Zaktadowi Opieki
Zdrowotnej w Stargardzie.

2. Statut, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata nr XIX/233/16 Rady Powiatu Stargardzkiego z dnia 7 wrzesnia 2016 r. w sprawie

nadania statutu Samodzielnemu Publicznemu Wielospecjalistycznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej
w Stargardzie.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Stargardzkiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Stargardzkiego

Zdzislaw Rygiel

“Pod wirgigusm formalne prawnyu
g
bez z4gtrzezen
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Uzasadnienie

Zmiana statutu podmiotowi leczniczemu utworzonemu przez Powiat stargardzki
podyktowana jest koniecznoscia doprecyzowania kompetencji w zakresie wykonywania zadan
przewidzianych przez ustawe o dziatalnosci leczniczej dla podmiotu tworzacego. Jednoczesnie
zmianie ulegla kadencja rady spotecznej dzialajacej w szpitalu — proponuje si¢ 3 lata.

Projekt statutu podlegat konsultacjom z Rada Pozytku Publicznego dziatajgcg w Powiecie
Stargardzkim. Rada Pozytku Publicznego nie wniosta uwag do konsultowanego projektu.
W stosunku do konsultowanego statutu niniejszy projekt przewiduje pozostawianie
dotychczasowej nazwy podmiotu leczniczego, tj. Samodzielny Publiczny Wielospecjalistyczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej w Stargardzie.

Ponadto w celu dopelnienia obowiazku prawnego przedmiotowa uchwata
przewiduje publikacje zmienionego statutu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego.
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Zatacznik do uchwaty Nr I1/.../18
Rady Powiatu Stargardzkiego
z dnia 19 grudnia 2018 r.

SAMODZIELNY PUBLICZNY
WIELOSPECIALISTYCZNY
ZARKLAD OFIERTZDROWOUNEI W STARGARDZIL

STATUT
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO WIELOSPECJALISTYCZNEGO
ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ
W STARGARDZIE
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Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Samodzielny Publiczny Wielospecjalistyczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Stargardzie, zwany dalej
»Zakladem” jest podmiotem leczniczym niebedacym przedsigbiorca, dziatajgcym w formie samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotne;.

2. Dopuszcza si¢ mozliwosé uzywania nazwy skroconej w brzmieniu: ,,SPWZOZ w Stargardzie” i znaku
stowno-graficznego w postaci:

SAMODZIELXY PUBLICZNY
WIELOSPECJALISTYUCZNY
ZARKLAD OPIERT ZDROWOUNES W STARGARDZIL

§ 2. 1. Siedziba Zaktadu jest miasto Stargard, przy ul. Wojska Polskiego 27.
2. Obszarem dziatania Zaktadu jest teren powiatu stargardzkiego.

3. Obszar wskazany w ust. 2 nie ogranicza mozliwosci udzielania §wiadczen zdrowotnych pacjentom spoza
powiatu stargardzkiego.

§ 3. Zaklad prowadzi swojg dzialalnosé w oparciu o powszechnie obowigzujace przepisy prawa oraz
postanowienia niniejszego statutu.

§ 4. Zaklad:

1) posiada osobowos¢ prawng na podstawie wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez
Sad Rejonowy w Szczecinie pod numerem 0000005388;

2) jest wpisany do rejestru podmiotdw wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza prowadzonego przez Wojewode
Zachodniopomorskiego pod numerem 000000017670.

§ 5. 1. Organem tworzacym Zakladu jest Powiat Stargardzki.

2.Nadzér nad Zaktadem sprawuje podmiot tworzacy, przy pomocy swoich organéw, ktérymi sg Rada
Powiatu Stargardzkiego i Zarzad Powiatu Stargardzkiego.

3. Do zadan Zarzad Powiatu, jako podmiotu tworzacego nalezy:
1) przeprowadzanie kontroli, o ktérej mowa w art. 121 ust. 3 ustawy o dziatalnosci leczniczej,
2) zatwierdzania regulaminu Rady Spoleczne;j.

4. Do zadan Rady Powiatu, jako podmiotu tworzacego naleza pozostate zadania okre$lone w ustawie
o dziatalnosci leczniczej.

Rozdzial 2.
Cele i zadania

§ 6. Podstawowym celem Zakladu jest dziatalno$¢ lecznicza polegajagca na udzielaniu s$wiadczen
zdrowotnych stacjonarnych iambulatoryjnych shuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie
zdrowia oraz inne dziatania medyczne, atakze promocja zdrowia iinne dziatania wynikajace z potrzeb
obronnych panstwa.

§ 7. Zaklad moze realizowa¢ zadania w zakresie dziatalnosci leczniczej izwigzanej znig, do ktorych
nalezy:

1) udzielanie swiadczen zdrowotnych w rodzaju §wiadczenia szpitalne, stacjonarne i calodobowe $wiadczenia
zdrowotne inne niz szpitalne, $wiadczenia ambulatoryjne  z uwzglednieniem $wiadczen
wysokospecjalistycznych w ramach specjalnosci reprezentowanych przez komorki organizacyjne Zaktadu,

2) prowadzenie dzialalnosci diagnostyczne;j,
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3) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej oraz dziatalnosci majacej na celu promocje zdrowia,
4) prowadzenie rehabilitacji leczniczej,
5) prowadzenie dziatalnosci w zakresie ratownictwa medycznego,

6) prowadzenie dzialalnosci zwigzanej z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrony przeciwpozarowe;j,
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa informacji,

7) realizacja zadani obronnych przygotowujacych do sprawnego dzialania w okresie zagrozenia panstwa i w
czasie wojny,

8) prowadzenie spraw administracyjnych, ekonomicznych i obstugi technicznej Szpitala,

9) realizowanie konstytucyjnego oraz ustawowego prawa do ochrony prywatnosci, ochrony danych
osobowych oraz bezpieczeristwa informacji w dziatalnosci.

§ 8. 1. Zaklad moze prowadzi¢ dziatalnos¢ majaca na celu ksztalcenie oséb przygotowujacych sie do
wykonywania zawodéw medycznych oraz os6b wykonujacych zawody medyczne.

2. Zakiad moze uczestniczy¢ w prowadzeniu badan naukowych lub badawczo-rozwojowych w powiazaniu
z udzielaniem swiadczen zdrowotnych i promocja zdrowia na zasadach okreslonych przepisami prawa.

3. Zaklad moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza na podstawie obowigzujacych przepiséw, ktéra
nie moze ograniczac realizacji zadan okreslonych w § 7 Statutu.

' § 9. Zaktad moze prowadzi¢, bez szkody dla jakosci i dostgpnosci realizowanych $wiadczen zdrowotnych,
o ktérych mowa w § 6 i § 7 Statutu, wyodrebniong organizacyjnie dziatalno$¢ inng niz lecznicza, w zakresie:

1) optat za wjazd na teren Zakladu,
2) organizacji szkolen, kurséw i konferencji,

3) dzierzawy, najmu aktywéw trwatych, w tym najmu wolnych powierzchni lokalowych i gruntowych, na
zasadach okreslonych przez podmiot tworzacy, zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy o dziatalnoci leczniczej,

4) sprzedazy, wynajmu, dzierzawy lub oddawania w uzytkowanie wyposazenia, narzedzi, urzadzen, sprzetu,
na zasadach okre$lonych przez podmiot tworzacy, zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy o dziatalnosci leczniczej,

5) ustug transportowych,

6) ustug pralniczych,

7) ustug sterylizacyjnych,

8) ustug gastronomicznych,

9) ustug posrednictwa w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych.

Rozdziat 3.
Organy i struktura organizacyjna

§ 10. Organami Zaktadu sa:

1) Kierownik, zwany dalej ,,Dyrektorem”,

2) Rada Spoteczna.
§ 11. 1. Dyrektor kieruje Zaktadem i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Dyrektor kieruje Zaktadem przy pomocy:

1) Zastepcy Dyrektora,

2) Gléwnego Ksiggowego.

3. Dyrektor kieruje Zakladem takze poprzez kierownikow komérek organizacyjnych oraz osoby
zatrudnione na samodzielnych stanowiskach pracy.

4. Komérkami organizacyjnymi kieruja kierownicy na zasadzie jednoosobowego kierownictwa,
zapewniajac wiasciwe izgodne zprawem ich funkcjonowanie, za co ponosza odpowiedzialno$é przed
Dyrektorem.
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§ 12. 1. Dyrektor podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zaktadu i ponosi za nie odpowiedzialnosé.

2. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Zakladu i petni wobec nich funkcje pracodawcy
w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy.

3. Dyrektor moze ustanowi¢ pelnomocnikéw do realizacji okreslonych zadan oraz dokonania okre$lonych
czynnosci prawnych w imieniu Zaktadu ustalajgc kazdorazowo zakres i czas ich umocowania.

4. W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego obowiazki przejmuje Zastepca Dyrektora.

§ 13. Dyrektora zatrudnia Zarzad Powiatu nawigzujac znim stosunek pracy albo zawiera umowe
cywilnoprawna.

§ 14. Sprawy dotyczace sposobu i warunkéw udzielania $wiadczen zdrowotnych przez Zakiad wykonujacy
dziatalno$¢ leczniczg okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrektora.

§ 15. 1. Strukture organizacyjng Zaktadu tworzg:
1) Dyrektor,
2) Zastegpca Dyrektora
3) zaktady lecznicze:
a) Szpital Wielospecjalistyczny,
b) Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna i Diagnostyczna,
¢) Szpital Rehabilitacyjny imienia dr. Zbigniewa Petri,
d) Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna i Rehabilitacyjna,
4) administracja.

2. Szczegblowg strukturg organizacyjng zakladow leczniczych iadministracji okre$la Regulamin
Organizacyjny ustalony przez Dyrektora.

§ 16. 1. W Zakladzie dziala Rada Spoteczna, ktéra jest organem inicjujgcym i opiniodawczym organu
tworzgcego oraz jest organem doradczym Dyrektora i sktada si¢ z 7 0s6b.

2. Radg Spoteczng powotuje i odwotuje Rada Powiatu.

3. Kadencja Rady Spolecznej trwa 3 lata. Po uplywie kadencji dotychczasowa Rada Spoteczna wykonuje
swoje zadania do czasu powotania nowej Rady.

4. Cztonek Rady Spotecznej moze zosta¢ odwotany przed uptywem kadencji w przypadku:
1) ztozenia rezygnacji z petnionej funkcji,
2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady,
3) cofnigcia rekomendacji przez podmiot zglaszajacy kandydata,
4) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego.

5. W przypadku odwotania badz $mierci czlonka Rady Spotecznej przed uptywem kadencji Rada Powiatu
zinicjatywy wiasnej lub podmiotu, ktérego ten cztonek byl przedstawicielem, uzupetnia sklad Rady
Spotleczne;.

6. Osoby powotane do sktadu Rady Spotecznej w trybie okreslonym w ust. 5 petnig swoja funkcje do korica
danej kadencji Rady Spoteczne;j.

§ 17. Do zadan Rady Spolecznej — oprécz wymienionych w art. 48 ust. 2 pkt. 1-4 ustawy o dziatalnosci
leczniczej — nalezy przedstawianie podmiotowi tworzacemu:

1) opinii o programie naprawczym, o ktérym mowa w art. 59 ust. 4 ustawy o dzialalnosci lecznicze;j,

2) sprawozdania z dziatalnosci Rady za dany rok kalendarzowy do 28 lutego roku nastepujacego po roku,
ktérego sprawozdanie dotyczy.

§ 18. Sposéb zwotywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb pracy i podejmowania uchwatl szczegélowo
okresla Regulamin Rady Spotecznej uchwalony przez Rade Spoteczng i zatwierdzony przez podmiot tworzacy.
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Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 19. Zaktad prowadzony jest w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej i prowadzi
gospodarke finansowg pokrywajac z posiadanych $rodkéw i uzyskanych przychodéw koszty dziatalnosci
i reguluje zobowigzania na zasadach okreslonych w obowiazujacych przepisach, w szczegélnoéci ustawy
o dzialalnodci leczniczej, ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowos$ci oraz ustawy
o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.

§ 20. Dyrektor moze zaciagac¢ kredyty lub pozyczki za zgoda podmiotu tworzacego.

Rozdzial 5.
Postanowienia konicowe

§ 21. 1. Zmiana statutu Zaktadu nastgpuje w trybie i na zasadach przewidzianych dla jego nadania.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie postanowienia
ustawy o dzialalnosci leczniczej iprzepisy wydane na jej podstawie oraz przepisy powszechnie
obowiazujgcego prawa.

3. Statut SPWZOZ w Stargardzie podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.
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