Zarzadzenie 277/14
Starosty Stargardzkiego
Szefa Obrony Cywilnej Powiatu Stargardzkiego
z dnia 30 grudnia 2014 r.

w sprawie wydania wytycznych do dzialalnosci w dziedzinie obrony cywilnej
w Powiecie Stargardzkim w 2015 r.

Podstawg niniejszego zarzadzenia jest art. 17 ust. 6 1 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967r.
0 powszechnym obowigzku obrony Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012r. poz. 461 z pézn.
zm.), §3 i 4 Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie
szezegolowego zakresu dzialania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej
wojewodztw, powiatéw i gmin (Dz. U. z 2002r. Nr 96, poz. 850) oraz wytyczne Wojewody
Zachodniopomorskiego - Szefa Obrony Cywilnej Wojewddztwa z dnia 12 grudnia 2014 r.
do dzialalnosci w dziedzinie obrony cywilnej w 2015 roku.

§ 1. Zasadniczymi celami dzialania w zakresie obrony cywilnej w 2015 roku beda:

1) doskonalenie obecnie obowigzujacych rozwigzad organizacyjno — prawnych
w dziedzinie obrony cywilnej,

2) dostosowywanie ich do aktualnych wyzwan i potrzeb w dziedzinie bezpieczenstwa,
w tym ze szczegblnym uwzglednieniem zagadnietn zwigzanych z planowaniem,
wykrywaniem zagrozen, ostrzeganiem i alarmowaniem, dostosowywaniem wyposazenia
formacji obrony cywilnej do obowigzujacych normatywéw sprzetowych,

3) zintensyfikowanie dzialan w zakresie edukacji, w tym edukacji spoleczenstwa
w ramach powszechnej samoobrony ludnosci.

§ 2. Realizacja zadan obrony cywilnej skoncentrowana bedzie na:

1) wdrozeniu do biezgcej dziatalnosci wytycznych szefa obrony cywilnej kraju z dnia
3 marca 2014 r. w sprawie normatywow w zakresie zaopatrywania organow i formacji
obrony cywilnej w sprzet, $rodki techniczne i umundurowanie niezbedne do
wykonywania zadan obrony cywilnej oraz ramowych struktur organizacyjnych
1 podstawowych zadan,

2) analizowaniu istniejagcych rozwigzan w dziedzinie obrony cywilnej majac na uwadze
potrzeby wystepujace w zakresie bezpieczenstwa ochrony ludnosci,

3) inicjowaniu i rozwijaniu wspélpracy pomiedzy podmiotami realizujacymi zadania
obrony cywilnej,

4) prowadzeniu dziatan doskonalacych w zakresie: planowania, szkolenia, organizacji
i funkcjonowania systemow wykrywania zagrozer, ostrzegania oraz alarmowania.



§3. W celu zapewnienia wla$ciwego poziomu przygotowan obrony cywilnej nalezy:

1. W zakresie organizacyjnym - integrowac i rozwija¢ wspolprace pomiedzy organami
rzadowymi i gminnymi w zakresie wigczenia jednostek ochotniczych strazy pozarnych
w struktury obrony cywilnej jako formacji obrony cywilne;.

2. W zakresie planowania:

1) dgzy¢ do wilaczenia jak najwigkszej liczby jednostek ochotniczych strazy pozarnych
w struktury obrony cywilnej poprzez nadanie ich czlonkom przydziatéw
organizacyjno-mobilizacyjnych,

2) dokonad sprawdzenia i weryfikacji kart przydzialéw organizacyjno - mobilizacyjnych
wszystkich czlonkéw formacji obrony cywilnej oraz uzgodniei w tym zakresie
z Wojskowymi Komendami Uzupelnien,

3) prowadzi¢ biezgcg aktualizacje powiatowego i gminnych planéw obrony cywilnej,

4) przeprowadzi¢ analize stanu opracowania planéw obrony cywilnej na szczeblu gmin
(Wlaczajac plany ewakuacji ludnosci, zwierzat i mienia na wypadek masowego
zagrozenia podczas zagroZenia bezpieczefstwa panstwa i wojny - plany ewakuacji
stopnia III), w tym sprawdzié¢ ich aktualno$é¢ oraz zgodnosé z obowigzujacymi
wytycznymi,

5) opracowac oceng w zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilnej za 2014 r. wedlug
wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 10 lipca 2009 r. w sprawie
opracowywania oceny stanu przygotowar szefa obrony cywilnej powiatu i przestaé:
a) Szef Obrony Cywilnej Gminy - do Szefa Obrony Cywilnej Powiatu do dnia

30.01.2015 .,
b) Szef Obrony Cywilnej Powiatu - do Szefa Obrony Cywilnej Wojewddztwa,
do dnia 20.02.2015 r.,

6) przedstawi¢ do uzgodnienia roczne plany dziatania w zakresie obrony cywilnej gminy
do dnia 31.12.2015 .,

7) dokona¢ analizy realizacji wytycznych do dzialalno$ci w dziedzinie obrony
cywilngj w 2014 r. na szezeblu gminy i przestaé wyniki ich realizacji
dyrektorowi Wydzialu Zarzadzania Bezpieczefistwem Starostwa Powiatowego
w Stargardzie Szczecinskim do dnia 31.01.2015 r.,

8) dokona¢ sprawdzenia aktualnosci planéw ochrony zabytkéw na poziomie powiatu
i gminy. Plany sprawdzi¢ pod katem realizacji zapiséw rozporzadzenia Ministra
Kultury z dnia 25.08.2004 r. w sprawie organizacji i sposobu ochrony zabytkéw na
wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych.

3. W zakresie wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania:

1) utrzymywaé w stalej gotowosci system alarmowania ludnosci oraz dazyé do
okredlenia zatozen do technicznej modernizacji radiowego, analogowego systemu
alarmowania i powiadamiania ludnosci opartego o elektroniczne i elektryczne syreny
alarmowe 1 sukcesywnie go modernizowac,



2) doskonali¢ powiatowe i gminne systemy wykrywania skazefi i alarmowania
zgodnie z zarzadzeniem nr 213/2013 Wojewody Zachodniopomorskiego - Szefa
Obrony Cywilnej Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia 21 czerwea 2013 r.
W sprawie organizacji i dziatania wojewodzkiego systemu wykrywania i alarmowania
oraz wojewddzkiego systemu wezesnego ostrzegania o skazeniach, osiagajac do dnia
30.10.2015 r. gotowo$¢ do realizacji zadari podczas wojewoddzkiego éwiczenia
"System 15",

3) osiagng¢ pelna gotowosé do dnia 30.10.2015 r., do udzialu w éwiczeniu Krajowego
Systemu Wykrywania Skazerl i Alarmowania "PATROL 2015",

4) przygotowa¢ powiatowe i gminne struktury systemu wykrywania i alarmowania do
wdrozenia Systemu Informatycznego "PROMIEN", w ramach wojewodzkiego
systemu wykrywania i alarmowania,

5) uczestniczy¢ w przedsigwzieciach szkoleniowych majgcych na celu wdrozenie
do uzytku metodyki oceny sytuacji skazen chemicznych, biologicznych i radiacyjnych
wedtug normy ATP- 45 Delta obowiazujacej w NATO i krajach Unii Europejskie;j,

6) doskonali¢ system powszechnego ostrzegania i alarmowania ludnosci o zagrozeniach
uderzeniami z powietrza, oraz uczestniczyé w jego comiesigcznych treningach,

4. W zakresie edukacji:

1) dazy¢ do mozliwosci publikacji w lokalnych masmediach, cyklicznych artykutow
z zakresu powszechnej samoobrony dotyczacych potencjalnych zagrozen czasu
pokoju (wojny) oraz sposobéw zachowania sig po ustyszeniu sygnatu alarmowego,

2) kontynuowa¢ edukacje spoleczefistwa w zakresie rodzajéw alarmow i sygnatow
alarmowych oraz komunikatéw ostrzegawczych, a takze zasad postepowania po ich
uslyszeniu,

3) prowadzi¢ szkolenia w obszarze obrony cywilnej i ochrony ludnosci zgodnie
z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 21 kwietnia 2009 r. w sprawie
zasad organizacji i sposobu przeprowadzania szkolen z zakresu ochrony ludnosci
i obrony cywilnej,

4) realizowa¢ ¢éwiczenia struktur i organéw obrony cywilnej, zgodnie z wytycznymi
Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 23 listopada 2012 r. w sprawie organizowania
¢wiczen obrony cywilnej oraz poradnikiem metodycznym przygotowania
i prowadzenia ¢wiczeri obrony cywilnej,

5) prowadzi¢ biezgcg aktualizacj¢ stanéw osobowych kadry instruktoréw obrony
cywilnej, w celu realizacji zadan szkoleniowych w obszarze powszechnej samoobrony
dla ludnosci i pracownikéw zakladéw pracy,

6) pozyskiwa¢ i kierowaé na szkolenia kandydatow na instruktoréw obrony cywilnej,

7) organizowa¢ szkolenia doskonalgce dla instruktoréw obrony cywilnej ze szezegélnym
uwzglednieniem tematyki zagrozen lokalnych,

8) kontynuowa¢ propagowanie wiedzy wéréd ludnosci cywilnej i pracownikéw
zaktadéw pracy, szkét w ramach powszechnej samoobrony dotyczacej potencjalnych
zagrozen czasu i pokoju wojny oraz sposobéw przeciwdzialania tym zagrozeniom,
z wykorzystaniem S$rodkéw masowego przekazu, stron internetowych, ulotek
i publikacji oraz innych form szkolenia,



9) podnosi¢ wiedze oséb odpowiedzialnych za realizacje zadan w obszarze ochrony
ludnosci i obrony cywilnej z zakresu migdzynarodowego prawa humanitarnego
konfliktow zbrojnych,

10) sprawowac biezacy nadzor nad realizacja szkolen i éwiczen,
11) zintensyfikowa¢ dziatania edukacyjne spoleczeristwa w zakresie powszechnej
samoobrony,

12) prowadzi¢ w powiecie i gminie wspélne tematyczne éwiczenia w zakresie obrony
cywilnej, zarzgdzania kryzysowego oraz obronne w ramach zadan okreslonych dla
tych komponentow.

5. W zakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury technicznej:

1) wdrozy¢ normatywy w zakresie zaopatrywania organéw i formacji obrony cywilnej
w sprzet, srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do wykonywania zadan
obrony cywilnej oraz ramowych struktur organizacyjnych i podstawowych zadan,
poprzez opracowanie tabel naleznosci dla tworzonych formacji obrony cywilnej oraz
okreslenie Zrédel finansowania zakupéw,

2) dokona¢ oceny przydatnosci do uzycia posiadanych zasobéw obrony cywilnej, sprzet
i materiaty spelniajace warunki techniczne wykorzysta¢ do wyposazenia tworzonych
formacji obrony cywilnej, a pozostaly sprzet wycofaé z uzytku zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

3) pozyskiwaé, w miarg posiadanych $rodkow finansowych, sprzet, $rodki techniczne
1 umundurowanie, niezbedne do realizacji zadan obrony cywilnej uwzgledniajgc
§ 2 pkt 1 oraz § 6 pkt 1 ww. wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 3 marca
2014 r.,

4) przeprowadzi¢ weryfikacj¢ dziatania awaryjnych Zrédel zasilania w energie
w wyznaczonych obiektach,

5) nadzorowac poprawnos¢ funkcjonowania publicznych urzadzen zaopatrzenia w wode
w warunkach specjalnych.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

STARDSTA
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